Puolustusvoimat
Forsvarsmakten e The Finnish Defence Forces

Bevaring 2020




en Bevaring a

m den har brosc
maktens nats

Broschyr

Las noggrant igeno
G4 garna in pa forsvars
akten.fi

forsvarsm
omlaluetoimisto facebook.comlpuol

ustus

youtube.c

omlpuolustusvoimat




ISBN 978-951-25-3097-7
ISBN 978-951-25-3098-4 (PDF)
ISBN 978-951-25-3102-8 (e-bok)

PunaMusta 2019



Bevaring 2020

Ryck in utan fordomar..................... 7
Blivande bevaring ... 10
Finlands sakerhet och det militara forsvarets
omradesindelning ... 10
Forsvarsmaktens uppgifter .............cccooiviiiiiiieiennn. 11
Finlands forsvarslosning ..o 11
Varje man ar varnpliktig ..........ccooooo 12
Frivillig militartjanst for kvinnor ..., 13
Fore bevaringstjansten...........
Forst till uppbadet .................
Halsoundersokningar .........
Frageformular....................
Uppbadet............ccocs
Inryckningstider .................
Val av tjanstgoringsplats
Varnpliktsregistret..........cooooiiiii
De allménna inrycknings- och
hemforlovningsdagarna..............cccooiinn. 16
Beslut som fattas utgdende fran ansékan ............... 16
Att dndra tidpunkten eller platsen for
inledandet av bevaringstjansten ........................ 16
Flerfaldigt medborgarskap
Vapenfri tjanst ..................
CIVITJANST .o
Personer med alandsk hembygdsratt .............. 17
Tal din kondition bevaringstjanstens utmaningar? ... 17
Forbered dig mentalt for bevaringstjansten............ 19
Rekrytbrev och forfradgan ... 19

Bevaringstjansten
Till tjanstgoéringen

Rekrytens vardag ........ccoooooeiiiiiiiiii
Permissioner och fritid.............oooooiiiiiii 22
Soldatens beklddnad och utrustning ...................... 23
BeSPISNINGEN ....uviiiiei i 24
Inkvarteringen
HAISOVArdeN ...
Militarpraster ............ccoo...
Socialkuratorer
Bevaringskommittén ... 25
INIIATIV Lo 25
Ledarutbildningen - en unik méjlighet................. 26
Du blir val omhéndertagen ........................c.oos 28
Att dndra tidpunkten eller platsen for
inledandet av bevaringstjansten.............cccccn. 28
Militarunderstod..........ccoviiiieiiiiiii 29
STUIT 1 e 30
Rantor pa studieldn.............ooo 30
Ovrigt utkomststdd, socialservice och
-skyddsformaner..........ooooii 30
Arbets- och tjansteforhallande..................ccoo 30
Foretagare........c.ccooiiiiin.
Lantbruksforetagare
Arbetsloshet.. ...
Beskattning.....ooooiiiiiiii
Pension..........ccccoeeinin.

Lan och skuldsattning
KBIrkort ...

Pass och hindersloshet .............cciiiii, 31
Arbets- och tjanstgoringssakerhet..................... .31

Om du misstanker halsorisker i inomhusmiljon........ 32

Olycksfall i militartjanst och militartjanstsjukdom.... 32

Dagspenning och 6vriga ersattningar ..................... 33
Permissioner och fritid.............ccccooii 33
PermMISSIONSIESON ...t 34
Fran utlandet till tjanstgoringen........coooooeevieiiil. 34
Faderskapsledighet och faderskapspenning ............ 35
Hur man forebygger bevaringarnas kriser samt
STOA Vid KIS e 36
Time out! Livet pa ratt spar och uppsokande
ungdomsarbete ... ... 36
Jamlikhet och likabehandling i militartjansten ........ 36
Fradgor om vardagen i garnisonen? ................c........ 36
Militar rattsvard
RAtESHJAID ...
Forbered dig for overgangen till reserven.............. 37
Yrkesfragor och tjanstgoringsintyg......................... 37
Efter bevaringstjansten..........ccoooiiiiiiii 37
Repetitionsévningar och frivillig
forsvarsverksamhet ... 37
Forsvarsgrenarna och vapenslagen ..................... 38
ArMEN ..o
Infanteriet...............o.o
Faltartilleriet.............cocooinnn,
Luftvarnet ...........ccooooe.
Signaltjansten ......................
Pionjar ...
Militarpolis.........ocoeviiiinn.
Underhallet ................ooe.
Foérarutbildning......................
Marinen.......
Flygvapnet
Gransbevakningsvasendet
Specialtrupper och specialuppgifter ..................... 53
Ansokan till specialtrupper och specialuppgifter...... 53
SPECIaltrUPPEr ...
Fallskarmsjagare ....................
DyKare ....coooveiiiiiiiiii
Specialgransjagare
Finlands internationella beredskapstrupper......... 56
Utbildning inom elektronisk krigforing ...............
PilOt .o
Jaktplans- eller helikopterhjalpmekaniker
Lagesovervakare och stridsledare for jaktplan...... 59
MIlItarforare .......cocooiiiiiiiii
Bevaringsmusiker
ldrottare.......cooooeeeieiii
Specialuppgifter .....coooovviiiii
Lakare, tandlakare, veterinarer och provisorer .. 64
Juridiska omradet ... 64
Bevaringspraster och -diakoner ....................... 65
Kontaktuppgifter ... 66
Efter bevaringstjansten........................................ 68
Utbildning som ges av Forsvarsutbildnings-
fOreningen ... 70
De militdra yrkena ... 70
Férsvarsmaktens specialtruppskurs...............ccooo.. 70
Civila uppgifter inom Forsvarsmakten..................... 71
Ordinarie arbete vid gransen.............ccccoooeiiiiin. 72
Med ansokan till krishanteringsuppgifter................ 72
Forsvarsmaktens gradbeteckningar..................... 73



L TR e bkl S
Pl fer i
Lol * TEw




Undersergeant Elias Holmi, 2. Luftvarns-
sektionen/Rovaniemi luftvarnssektion,
viceordférande fér jdgarkommittén

Innan undersergeant Elias Holm ryckte in, hade han som
mal att tjanstgodra ett ar i milin. — Tjanstgdéringsmotiva-
tionen var hog genast fran och med den forsta morgo-
nen. Malsattningen var att bli militarpolisunderofficer,
eftersom min drom &r att ndgon gang bli antagen till
polisskolan. Jag har hort att man skulle kunna ha nyt-
ta av det i urvalsprocessen till polisskolan, konstaterar
Holmi. Holmi har fatt sin 6nskan om tjanstgoéringsplats
uppfylld, och att fa bli antagen till jagarkommittén ef-
ter militarpolisunderofficersskolan var ocksa en drom.

Innan milin bérjade, hade Holmi hort talas om att dar
kan vara tungt och "hektiskt”. — Jag visste inte riktigt
vad jag hade framfor mig, utan jag inledde min militar-

tjidnstgoring med glddje. Den forsta morgonen kandes
inte pa nagot satt annorlunda. Jag lyckades sova nagra
timmar, fastdan man horde all slags ljud i stugan. | bor-
jan paminde stugan nattetid lite om en djurpark, skrat-
tar Holmi som tjanstgor i Rovaniemi, men man vande
sig anda snabbt vid det.

Under grundutbildningsperioden forbattrades den fy-
siska konditionen snabbt. Enligt Holmi var det hektiskt i
borjan av tjanstgdéringen, men inte oéverkomligt fysiskt
sett. - Man hinner halla pa med motion pa ett mangsi-
digt satt ocksa pa fritiden, om man &nnu har ork efter
dagens tjanstgoring.

Holmi tycker att en bra bevaringschef ar sddan, som
deltar ivrigt, foregar med gott exempel, handleder och
ar antraffbar. De har egenskaperna som chef har han
stravat efter att utveckla hos sig sjalv. Slutligen konsta-
terar Holmi att bevdringstjansten har kants meningsfull



sa har langt. Han har hunnit bo i tre olika stugor och
fatt manga nya goda kompisar. Hemforlovningen nar-
mar sig efter nagra manader, och efter en val utford
bevaringstjanst kanns det bra att dverforas till reserven
och sikta pa nya utmaningar.

Undersergeant Frans Wirtanen,
beredskapsenheten/Lapplands
jdgarbataljon, partigdngarradist

Undersergeant Frans Wirtanen, som kommer fran Es-
bo, tjdnstgdr som partigangarradist vid beredskapsen-
heten i Sodankylad. — Jag ville tjanstgora i Sodankyla
och slippa oljudet och ovasendet i soder for att kunna
njuta av den rofyllda naturen i Lappland. Jag hade hort
att man far en tuff utbildning i Sodankyld och att man
verkligen kan utmana sig sjalv har. Jag har inte angrat
ett 6gonblick att jag kom hit, och jag ar verkligen néjd
med bade min tjanstgoringsplats och mitt vapenslag,
konstaterar Wirtanen.

- Fore milin skramde kompisarna upp mig med att
sdga att till tjdnstgoringen hor en hard disciplin och
skrattretande tidsgranser, och att det ar hemskt och
dystert. Sanningen klarnade snart for Wirtanen. - Har
har det verkligen inte varit s& som kompisarna skramde
mig med innan jag ryckte in. Ibland har det naturligtvis
varit fysiskt tungt, men det hor till. Det har inte varit
sa elandigt som det pastas. Stodet fran tjdnstgorings-

Undersergeant Frans Wirtanen

kamraterna har varit fantastiskt, vilket gor att man or-
kar aven nar det kanns tungt och svart. Fran den forsta
tiden i milin minns Wirtanen att man hade 3 minuter
pa sig att utféra morgonsysslorna. — En kort tid holl det
pa sa har, och man funderade om det kommer att vara
sa har hela tjanstgéringstiden och hur man ska kunna
vanja sig vid det har. Snart fick man dnda tio minuter tid
pa sig att utféra morgonsysslorna, skrattar Wirtanen.

Wirtanens tjanstgéringsmotivation ar hég, och han
vill utvecklas inte bara som soldat, utan dven som man-
niska. — Min malsattning efter militartjansten ar att bli
antagen till krishanteringsuppgifter. Jag ar dven intres-
serad av ett yrke som brandman eller polis, och tror att
jag kommer att ha nytta av ledarutbildningen och en val
utford tjanstgoring i de har yrkena. Pa sistone har jag
funderat pa att soka mig till ett jobb inom Forsvarsmak-
ten. Wirtanen anser att de viktigaste egenskaper som
en bevaringschef har &r att vara malmedveten, inge for-
troende och férega med gott exempel. — En bra ledare
ar insatt i och har férberett sig for det som ska laras ut
och tar kontakt med sina underordnade.

Wirtanens fysiska kondition har utvecklats otroligt
mycket under tjanstgéringen. — Under grundutbildnings-
perioden sprang jag ungefar 2 300 meter i 12 minu-
ters |6ptestet och i slutet av underofficerskursen 3 100
meter. Jag haller nu mera aktivt pa med motion och pa
fritiden gér jag det pé ett méngsidigt satt. Aven under
pauserna i tjdnstgoringen kan det hdnda att man borjar



Jégare Niilles Hirvasvuopio

lyfta tyngder eller géra magmuskelrérelser med kompi-
sarna, konstaterar Wirtanen.

Under tiden i milin har Wirtanen fatt manga goda
vanner. Han har lart sig att njuta av att utmana sig sjalv
och konstaterar att han har har fatt en fantastisk moj-
lighet att ldra sig och prova pa allting nytt och haftigt,
vilket man inte har mojlighet till i det civila. Wirtanen
konstaterar till sist att det ar attityden som avgor!

Jagare Niilles Hirvasvuopio, 1. Jdgar-
kompaniet/Lapplands jagarbataljon,
sjukvardsmanskursen

Jagare Niilles Hirvasvuopio, som valts till sjukvardsmans-
kursen, tjanstgor vid 1. Jagarkompaniet i Sodankyla.
Hirvasvuopios intresse att bli sjukvardsman vécktes ge-
nom hans stugférman, som var medicinalunderofficer.
Aven Hirvasvuopios vén hade rekommenderat sjukvérds-
mannens uppgifter. — Tjanstgodringsmotivationen har tkat
och i synnerhet nu néar jag blev antagen till sjukvards-
manskursen. | framtiden kommer mina studier sannolikt
att ha nagot med medicin att gora. Att hjalpa manniskor
ligger mig varmt om hjartat, konstaterar Hirvasvuopio.
Hirvasvuopios férvantningar fore inryckningen var en
aning delade. - Jag forvantade mig egentligen ingen-
ting. Mina kompisar skramde upp mig med att beratta
om den disciplin som rader i det militara. Tjanstgoring-
en har varit en positiv 6verraskning och samhorigheten

har varit god. Allting har att géra med hurdan attityd
man sjalv har, och ndr man har nagot trevligt att gora,
sa kanns det bra, summerar Hirvasvuo. Den forsta mor-
gonen pa kasernen var inte svar, anser Hirvasvuo. Redan
innan militartjanstgéringen boérjade, hade han vant sig
vid att vakna tidigt pa grund av jobbet. — Inrycknings-
dagen var latt. Vi gick efter var utrustning, at ordentligt
och bekantade oss med stugkamraterna. Jag sov gott
den forsta natten, vad jag nu hade lite problem med
att badda séngen pa morgonen, minns Hirvasvuopio.

Enligt Hirvasvuopio ar en bra bevaringschef sadan
som foregar med gott exempel, motiverar sina under-
ordnade, kan undervisa och utbilda sin sak. — N&r che-
fen sjalv ar intresserad av amnet, sa blir dven de under-
ordnade intresserade. Man far ha och maste ha humor.
Att ha en liten “glimt i 6gonvran” &r bra, bara humorn
haller sig inom granserna for god smak.

Hirvasvuopios fysiska kondition har forbattrats under
tjdnstgoringen. Lopkonditionen och syreupptagnings-
formagan har forbattrats mest och muskelkonditionen
har hallit sig pa en god niva. — Som motvikt maste man
komma ihdag att man ocksad maste &ta och sova ordent-
ligt, konstaterar Hirvasvuopio. Simulatorer och ekova-
penskjutning ar enligt Hirvasvuopio en synnerligen bra
sak i utbildningen. — Aven pa fritiden har vi fatt skjuta
med ekovapen och darmed har skjutresultaten forbatt-
rats. Ganska ofta blir det anda en tavling mellan kom-
pisarna, skrattar Hirvasvuopio.



Du &r den basta
personen att forsvara

vart land

Finland behover dven din in-
sats, eftersom du ar den bés-
ta personen att forsvara vart
land, var nationella sjalvstan-
dighet och var territoriella in-
tegritet. Det militara forsva-
ret som baserar sig pa allman
varnplikt och din egen verk-
samhet garanterar, att varken
dina eller andra i Finland bo-
endes rattigheter kranks och
att vart liv i Finland inte kan
hotas av nagon.

Finland som inte hor till na-
gon militarallians uppratthal-
ler och utvecklar det nationel-
la forsvaret och en trovérdig
militar prestationsférmaga.
Finlands mal &r att halla sig
utanfor internationella kon-
flikter och att bidra till att
konflikterna far en fredlig
|6sning.

Samtidigt maste man dock
pavisa, att Finland ar i stand
att forsvara sig. Sjalvstan-
digheten maste bevaras och
medborgarnas sakerhet tryg-
gas, for detta har finlandar-
na kampat for i tidigare krig.
Som bevaring utgor du sale-
des en viktig del av forsvaret.

Under din varnpliktstid far
du utbildning med vars hjalp
du effektivt kan forsvara Fin-
land och pa bésta satt skydda
dina anhoriga och dig sjalv.
Under sin tjanstgoéringstid ut-
bildas bevaringarna for For-
svarsmaktens sammansatt-
ning for de krigstida uppgifter
som behovs.

Genom att genomfora din
bevaringstjanst efter formaga,
pavisar du basta satt din vilja
att trygga vart lands framtid.
Pa dig litar dven de, som inte
sjalva kan trygga sitt land och
dess rattigheter.
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Forsvarsmakten ska sta till statsmaktens forfogande for
att sakra vart lands sjalvstandighet med vapen i den
handelse att alla andra medel forbrukats. Férsvarsmak-
tens viktigaste uppgift ar att genom sin blotta existens
forhindra att vart land indras i krig.

Till Férsvarsmaktens uppgifter hor:

1) det militara forsvaret av Finland, vilket innefattar

a. oOvervakning av landomradena, vattenomradena
och luftrummet samt tryggande av den territo-
riella integriteten,

b. tryggande av befolkningens livsbetingelser, de
grundlaggande fri- och rattigheterna och stats-
ledningens handlingsfrihet samt forsvar av den
lagliga samhallsordningen,

c. givande av militar utbildning och styrning av den
frivilliga forsvarsutbildningen samt starkande av
forsvarsviljan,

2) stodjande av andra myndigheter, vilket innefattar
a. handrackning for uppratthallande av allmén ord-

ning och sakerhet, for férhindrande och avbry-
tande av terroristbrott samt for skyddande av
samhallet i 6vrigt,

b. deltagande i raddningsverksamheten genom att
tillhandahalla utrustning, personalresurser och
sakkunnigtjanster som behovs i raddningsverk-
samheten,

3) deltagande i stéd och bistand som grundar sig pa
artikel 222 i fordraget om Europeiska unionens funk-
tionssatt eller artikel 42.7 i férdraget om Europeiska
unionen samt deltagande i territorialdvervaknings-

samarbete eller i annat internationellt bistand och
annan internationell verksamhet;

4) deltagande i internationell militar krishantering och
i militdra uppdrag i annan internationell krishante-
ring.

Finlands militara forsvar genomfors enligt principerna
for det territoriella forsvaret. | det territoriella férsva-
ret tryggas samhéllets vitala funktioner, och mal och
funktioner som ar viktiga for den militara verksamhe-
ten skyddas i samarbete med de 6vriga myndigheter-
na. Man forhindrar att inkraktare tar sig in pa omra-
den som é&r viktiga for rikets funktioner och paverkar
samhallets vitala funktioner. Omraden som &r viktiga
for den egna verksamheten halls i alla forhallanden.
Anfall avvarjs och vid behov slas inkréktaren med ope-
rationer som ar gemensamma fér Armén, Marinen och
Flygvapnet samt med Forsvarsmaktens gemensamma
prestationsférmagor.

Genom forsvaret fordrojer och utnéter man fienden
samt avvarjer och slar tillbaka anfall till lands pa utvalda
platser. Med stod av luftforsvaret hindrar man fienden
fran att ta luftherravaldet. Man skyddar aven for sam-
hallet vitala funktioner och de egna trupperna. Sjofor-
svaret avvarjer anfall pa havsomradet och tryggar rikets
sjoférbindelser.

Alla férsvarsgrenar, Gransbevakningsvasendet och de
civila myndigheterna deltar i lands-, sjo- och luftforsva-
ret. En viktig del av det har systemet ar bevaringarna
som gor sin militartjanstgoring.




Denna medborgerliga Ao 18 1920

plikt, som stadgasi 2 § i
varnpliktslagen galler fran
bérjan av det &r mannen
fyller 18 ar till utgangen
av det ar han fyller 60 ar.
Den varnpliktige tjanst-
gor, hor till reserven eller
den ersattande reserven.

Bevaringstjansten ge-
nomfors i regel vid 19 el-
ler 20 ars alder. | sarskilda
fall inleder man tjanstgo-
ringen i aldern 18-29 ar.

Tjanstgoringstiden ar
antingen 165, 255 eller
347 dagar. De som utbil-
das till officerare, under-
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officerare eller manskapets mest krédvande speci-
aluppgifter tjanstgor 347 dagar. Bevaringar som
utbildas for manskapsuppgifter som kraver speci-
ella fardigheter och yrkeskunnighet tjanstgor 255
dagar. Personer som gor vapenfri tjanst tjanst-
gor 255 eller 347 dagar. Tjanstgoringstiden for
dem som utbildas for 6vriga manskapsuppgifter
ar 165 dagar.

Enligt de urval som gors vid truppférbandet
avgors den uppgift till vilken bevaringen utbil-
das samt tjanstgoringstidens langd enligt uppgift.
Storsta delen av bevaringarna tjanstgor 347 da-
gar. Nar du inleder din tjanstgoring, bér du dar-
for alltid forbereda dig for den langsta tjanstgo-
ringstiden, dvs. 347 dagar.

Narmare uppgifter om tjanstgoringstiderna far
du bl.a. vid uppbadet och genom att kontakta
det utbildande truppférbandet. Adressuppgifter
finns pa sidan 66.

Bevaringsutbildningens mal ar att utbilda trup-
per med god prestationsférmaga och personal
med gott kunnande och god funktionsférmaga
att overforas till Forsvarsmaktens krigstida for-
band. Genom utbildning uppratthalls dartill en
nodvandig grundberedskap och formaga att hoja
denna beredskap efter behov.

Utbildningsperioderna (165-347 dagar)



En forutsattning for att bli antagen till frivillig militar-
tjanst for kvinnor ar finskt medborgarskap, en alder av
minst 18 och hdgst 29 ar da tjanstgoringen inleds samt
att halsotillstand och 6vriga egenskaper ar lampliga for
militarutbildning. Du kan soka till frivillig militartjanst
tidigast det ar da du fyller 18 ar.

En kvinna som fatt inryckningsorder (eller -forstan-
digande) ska skriftligen meddela ifall hon inte inleder
tjanstgoringen. Pa motsvarande satt kan en kvinna som
gor militartjanst inom 45 dagar berdaknat fran inryck-
ningsdagen meddela att hon inte fortsatter tjanstgo-
ringen. Truppforbandets kommendor kan inom 45 dagar
annullera ordern géllande kvinnans militértjanstgoéring
pa grund av skada, sjukdom, uppenbar olamplighet el-
ler motsvarande annan orsak. En kvinna som beordras
till militartjanst lyder under samma bestammelser som
de som galler varnpliktiga.

Efter tjanstgoringen Gverfors kvinnorna till reserven och
beordras till repetitionsévningar pd samma grunder som
mannen. En kvinna som fullgjort sin militartjanst lyder
under varnpliktslagen till slutet av det ar hon fyller 60 ar.

Hur du séker till tiagnstgéringen

Forsvarsmaktens 12 regionalbyraer skoter om behand-
lingen av ansoékningarna, urvalen och beordrar tjanstgo-
ringen i anslutning till frivillig militartjanst for kvinnor.
Vid specialférbanden handhar ifragavarande truppfor-
band urvalet. Anvisningar och ansékningsblanketter far
du fran regionalbyrderna och Foérsvarsmaktens évriga
verksamhetsstallen samt pa Forsvarsmaktens internet-
sidor. D& denna guide gar i tryck, pagar forberedelserna
for att kvinnor ska kunna soka till frivillig militartjanst via
Forsvarsmaktens elektroniska kundtjanst. Det I6nar sig
att kontrollera mojligheterna att gora elektronisk anso-
kan pa Forsvarsmaktens webbplats innan man skickar
skriftlig ansokan.

Din ansdkan med bilagor ska ha inkommit senast den
1 mars till den regionalbyra dér din hemkommun ar bela-
gen. Du kan soka till de tre féljande arens bada kontin-
genter och till ansékningsarets julikontingent. Det finns
endast ett begransat antal platser till ansékningsarets
julikontingent. De allmanna inrycknings- och hemfér-
lovningsdagarna som ror de ndrmaste aren hittar du pa
sidan 16. Anvisningar om hur du soker till specialtrup-
perna hittar du pa sidan 53.

Regionalbyrderna och specialtrupperna meddelar dem
som blivit valda pa basis av ansdkningarna om urvalsprov,
vid vilka man ger information om frivillig militartjanst,
intervjuar sokande och utreder deras hélsotillstand. Ur-
valsproven ordnas under april manad. Efter detta sands
inryckningsorder till dem som blivit valda och de som inte
blivit valda far ett meddelande om detta.

Som urvalsgrunder anvénds personliga egenskaper
samt att de utvalda personerna ska vara sa lampade som
mojligt att utbildas for Forsvarsmaktens reserv. Kvin-
norna inleder sin tjdnstgoring samtidigt med mannen.

Dagen da urvalsprovet ordnas ar en oavlonad ledig
dag, om nagot annat inte namns i arbetsavtalet eller du
inte har kommit 6verens om nagot annat med arbets-
givaren. For de resekostnader som uppstar vid ansékan
svarar du sjalv. Det ar mojligt att soka ersattning av For-
svarsmakten for de kostnader som foranleds av lakarut-
latandet. Ta med dig kvittona till uppbadet.

Du ska bifoga foljande handlingar till din ansékan:
ansokan om frivillig militartjanst for kvinnor
frageformular for tjanstgoring och undersokning
av halsotillstand
lakarutlatande om hélsotillstand (Férsvarsmaktens
blankett).

Fa specialarrangemang

Militartjanstgoring for kvinnor genomfors i alla forsvars-
grenar och vapenslag. Militdruppgifterna uppdelas saledes
inte efter kon. Hur man blir beordrad till olika uppgifter
beror pa vilka krav dessa staller och hur man lampar sig
for dem. Innehadllet i kvinnornas utbildning ar detsamma
som i de andra bevaringarnas. Intrddeskraven till special-
omraden och -utbildning ar desamma som fér mannen, lik-
som aven mojligheten att soka sig till ledarutbildning och
senare till den militdra banan. Kvinnornas fysiska kondi-
tion uppratthalls enligt samma principer som fér ménnen.

Militartjansten for kvinnor genomférs med sa fa speci-
alarrangemang som mojligt och genom lésningar som ar
ekonomiskt fordelaktiga for Férsvarsmakten. Vid garni-
sonerna har kvinnorna egna stugor. Under krigsévning-
ar och pa Marinens krigsfartyg ordnas daremot ingen
skild inkvartering.

Graviditet ar ett skal att avbryta tjanstgéringen. Ef-
ter avbrottet avgors fran fall till fall hur tjanstgoringen
ska fortsatta.
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Vid uppbadet ges information och handledning, kontrolleras personuppgifterna och hélsotillstandet, hérs den varnpliktiges 6ns-
kemal och fattas beslut om arenden som berér den varnpliktige; beslut om den vérnpliktiges duglighet till militartjdnst, avgérande
om nér och var tjanstgéringen inleds samt arenden som berér befriande fran tjdnstgéring och avgérande om alla ansGkningar.

Uppbaden (i Sverige brukas termen monstring for upp-
bad) forrattas arligen i augusti/december. De bero6r
ynglingar med finskt medborgarskap vilka det aret fyller
18 ar. Dartill deltar i uppbaden de som blivit beordrade
att under ifrdgavarande ar granskas pa nytt samt under
30-aringar, som uteblivit fran féregdende uppbad och
inte genomagatt separat granskning.

Under hemadress skickas till varje uppbadspliktig bl.a.
denna broschyr, frageformularen och kungorelsen om
uppbadsforrattningen, varav framgar hur uppbaden
ordnats i olika kommuner. Att du inte far férsandelsen
p.g.a. exempelvis adressforandring, berattigar dig inte
till att utebli fran uppbadet. Kungdérelsen om uppbad
finns till paseende dven pa Forsvarsmaktens webbplats
pa adressen puolustusvoimat.fi samt pd kommunens
officiella anslagstavla. Uteblivande fran uppbadet utan
laga forfall &r enligt varnpliktslagen en straffbar hand-
ling. Om du flyttar till en annan kommun fére uppbadet,
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ta kontakt med regionalbyran pa din nya boningsort i
god tid fére uppbadet. Uppbadsdagen ar en oavlionad
ledig dag, om ndgot annat inte ndmns i arbetsavtalet
eller du inte har kommit 6verens om nagot annat med
arbetsgivaren.

Kom ihag att flyttningsanmalan bor inlamnas till ma-
gistraten da du flyttar permanent fran en bostad till en
annan eller nar en tillfallig flyttning tar mer &n tre mana-
der. Flyttningsanmalan bor goras senast en vecka efter
flyttningen. Du kan goéra flyttningsanmaélan till exempel
elektroniskt pa adressen muuttoilmoitus.fi. Narmare in-
formation om fragor som galler flyttningsanmalan far
du genom att vanda dig till ndrmaste magistrat eller pa
adressen maistraatti.fi.

Hélsounders6kningar

Halsoundersokningarna for dem som uppnatt uppbads-
aldern genomfors pa lagstadgat satt fore hostens upp-
bad. Denna granskning befriar inte fran sjalva uppba-
det. Ett halsointyg for ungdom befriar dig inte fran den
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forsta halsoundersokningen. Om du har ett ldkarintyg
av specialist, ta med det till den forsta halsoundersok-
ningen och uppbadet.

Resekostnaderna till hadlsocentralerna och till uppba-
det ersatts inte. Eventuella intyg utfardade av specialist
ersatts heller inte.

Frageformulir

De svar de varnpliktiga ger i forhandsforfragningen in-
verkar till en del pa bestdmmande av tjanstdugligheten,
tjanstgoringsplatsen och utbildningsgrenen. Det ar dar-
for viktigt att du fyller i formuldren omsorgsfullt och re-
turnerar dem enligt anvisningarna. Myndigheterna som
behandlar uppgifterna har tystnadsplikt.

| frdga om var och nar tjanstgoéringen inleds forsoker
man i man av mojlighet att beakta de 6nskemal du fram-
fort i dina svar. Bevaringar blir inte beordrade till speci-
altrupperna och specialomradena direkt vid uppbadet,
utan antagningen sker efter ansokan och urvalsprov.
Vid uppbdadet utses dessa bevaringar en reservplats.

N&rmare information om specialtrupper och -omraden,
se s. 53-65

Uppbadet

Till uppbadet behoéver du ta med dig kérkort, pass
eller annat officiellt identitetsbevis samt lakar- och
studieintyg.

Om du bor tillfalligt pa frammande ort, kan du dven
bestka uppbadsmyndigheterna dar eller ndrmast moj-
liga uppbadsplats. Du bér dock alltid komma &verens
om detta med din egen regionalbyra i god tid fore den
planerade uppbadsdagen.

De som bor utomlands behéver inte personligen in-
finna sig i Finland for uppbadet. De kan om de sa vill
skota sina uppbadsarenden med en fullmakt via ombud
i Finland. De som bor utomlands kan dven skicka hand-
lingarna till det narmaste finska konsulatet, som sander
uppbadshandlingarna till Finland.

De flesta arbetsgivare betalar normalt 16n for upp-
badsdagen, dven om det inte finns nagon sadan skyl-
dighet i kollektivavtalen.

Vid uppbadet
— ges information och handledning
— kontrolleras personuppgifterna
— kontrolleras héalsotillstandet
— hors den varnpliktiges dnskemal
— fattas beslut om arenden som berér den
varnpliktige:
— beslut om den varnpliktiges duglighet till
militartjanst
— avgorande om tidpunkt for inledande av tjanst-
goring och tjanstgoéringsplats samt arenden
som géller befriande fran tjanstgoring.

Inryckningstider
Vid uppdelningen av de uppbadspliktiga pa olika kon-
tingenter férsoker man bl.a. ta hansyn till de 6nskemal
som de varnpliktiga har framfort. De som tar studen-
ten pa varen efter uppbadet rekommenderas att soka
till januarikontingenten foéljande ar. Om studier eller
skola inte utgoér hinder, rekommenderas den januari-
kontingent som foljer efter uppbadet. Vinterkontingen-
ten ger dig ocksa mojlighet att forbattra dina vitsord
pa hosten eller att forbattra din ekonomiska situation
genom att arbeta.

De allménna inryckningsdagarna ar tva per ar i
januari och i juli. De avvikande inryckningsdagarna gal-
ler Idrottsskolan.

Val av tjanstgoéringsplats
En allmén princip ar att de varnpliktiga placeras i trupp-
forband som ligger néra deras hemort samt i en saddan
militar utbildning och i en sadan uppgift som bast mot-
svarar deras skolbildning, yrke, framtidsplaner, fardig-
heter och intressen. Truppférbandens lage, utbildnings-
méjligheterna och antalet varnpliktiga gor dock att alla
inte alltid ryms i de narmast liggande truppférbanden.
De svensksprakiga utbildas huvudsakligen vid Nylands
brigad i Raseborg. Till detta truppférband antas ocksa
finsksprakiga varnpliktiga som beharskar svenska, utga-
ende fran egen anhallan och ifall det finns utrymme.




Forsok klarldagga dina dnskemal om vapenslag och
utbildningsgren i forvag. | vilka uppgifter kunde du ut-
nyttja dina civila kunskaper och fardigheter? Vilken ut-
bildning inom Foérsvarsmakten kunde du fér din del ha
nytta av i dina studier eller i arbetslivet? Observera att
likartade uppgifter aven férekommer i olika vapenslag.

Meddela klart och tydligt dina énskemal for upp-
badsnamnden!

Vérnpliktsregistret

Till varnpliktsregistret fas nddvandiga uppgifter bland
annat for att faststalla de varnpliktigas tjanstduglighet,
beordra dem i tjanst, planera och arrangera utbildning
och tjanstgoring. Tillgdngen till uppgifter och 6verla-
telsen av dem baserar sig pa lagen om behandling av
personuppgifter inom Forsvarsmakten. For registret fas
uppgifter bland annat av befolkningsregistercentralen,
tillhandahallare av hélso- och sjukvardstjanster, socia-
la myndigheter och polismyndigheter. Ur registret kan
aven overlamnas uppgifter bland annat till polisen och
Folkpensionsanstalten. Enligt ungdomslagen ska For-
svarsmakten lamna ut identifierings- och kontaktupp-
gifter till den ungas hemkommun fér uppsékande ung-
domsarbete om unga som éar i behov av stéd och som
befrias fran sin varnpliktstjanstgoring for att de inte ar
tjianstdugliga eller som avbryter sin tjanstgoéring. Beho-
vet av Overlatelse av uppgifter avgors alltid fran fall till
fall. Ett utdrag over dina egna registeruppgifter far du
fran din egen regionalbyra.

Att byta tidpunkten eller platsen for
inledandet av bevéringstjansten

Det rekommenderas att du fullgér din bevaringstjanst
snarast mojligt efter att du slutat skolan innan du bil-
dar familj, inleder mangariga studier, flyttar till utlandet
eller blir egenfoéretagare. Nar man ar aldre kan ekono-
miska orsaker eller familjeskal gora att det kdnns tungt
att fullgora bevéringstjansten.

Tidpunkten for inryckningen kan pa ansokan and-
ras om det anses synnerligen nédvandigt av féljande
orsaker:

Forsok klarlagga dina 6nskemal om vapenslag och
utbildningsgren i forvag.

De allménna inrycknings- och hemférlovningsdagarna

Armén, Marinen, Flygvapnet och Gransbevakningsvasendet

Inrycknings- Hemférlovningsdagarna
dagarna 165 dgr 255 dgr
1/21 4.1.2021 17.6.2021 15.9.2021
11/21 5.7.2021 16.12.2021 16.3.2022
1/22 3.1.2022 16.6.2022 14.9.2022
11/22 4.7.2022 15.12.2022 15.3.2023
1/23 2.1.2023 15.6.2023 13.9.2023
11/23 3.7.2023 14.12.2023 13.3.2024

347 dgr

16.12.2021
16.6.2022
15.12.2022
15.6.2023
14.12.2023
13.6.2024

Inryckningen ska ske fére kl. 16.00 pa utsedd dag. Inryckningsdagarna till Idrottsskolan finns pa s. 63.
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— for yrkesutbildning eller for studier
— for att ordna upp ekonomiska angelagenheter
—av 6vriga harmed jamforbara sarskilda personliga skal.

Tjanstgoringsplatsen kan pa anstkan andras, om det
ar speciellt nodvandigt for den varnpliktige pa grund av
nagot sarskilt personligt skal.

Ansokan ldmnas in till den egna regionalbyran. Ansé-
kan ska motiveras och till den ska bifogas intyg om att
det &r nodvandigt att dndra tidpunkten for inryckning-
en, t.ex. ett intyg fran en laroanstalt dver den tid stu-
dierna tar i ansprak. Ansokan bor goras i god tid innan
tjanstgdringen boérjar. Att enbart Ildmna in en ansékan
racker inte som skal for att utebli fran tjanstgdéringen.

Ansokningsblanketter och tillaggsinformation far du
fran regionalbyraerna, pa Forsvarsmaktens internetsidor
och uppbadsplatsen.

Flerfaldigt medborgarskap

Utlandska medborgare som erhallit finskt medborgar-
skap och som i sitt forna hemland fullgjort sin fredsti-
da varnplikt eller en del av den (minst 4 manader) kan
pa basis av ansdkan befrias fran bevaringstjanst under
fredstid. Beslutet om befrielse fattas av regionalbyran.

Regionalbyran kan pa basis av ansokan av specifika skal
befria finsk medborgare, som ocksa har medborgarskap
i ett annat land, fran bevéaringstjanst under fredstid, om
denna person inte har sin egentliga bostad och sitt hem
i Finland och inte har nagra egentliga band till Finland.

Om finsk medborgare ocksa har norskt, svenskt eller
danskt medborgarskap, galler for hans varnplikt dess-
utom det som bestams i dverenskommelsen mellan av-
talslanderna (FordrS 44/68). Dartill har Forenta staterna
och Finland (FoérdrS 25/39) ingatt motsvarande 6verens-
kommelse som galler varnplikt. Finsk medborgare, pa
vilken ovannamnda 6verenskommelser tillampas, ar inte
uppbadspliktig och han behéver inte gora sin varnplikts-
tjdnstgoring i Finland under den tid som han anses bo
permanent i ett avtalsland som é&r i enlighet med hans
medborgarskap.

Personer med flerfaldigt medborgarskap som bor i
avtalsldnderna behdver inte anhélla separat om befri-
else, utan ovannamnda avtal tilldmpas pa dem. Personer
med flerfaldigt medborgarskap som bor i avtalslanderna
uppmanas att utreda sin egen stélining nar det galler
varnplikt vid en finsk beskickning eller med den egna
regionalbyran i Finland.

En vérnpliktig ar inte skyldig att infinna sig till uppbad
eller bevaringstjanst om han har medborgarskap ocksa i
en annan stat och om hans boningsort under de senaste
sju aren inte ar eller har varit i Finland. Varnpliktig som
faller under denna s.k. sjuarsregel behéver inte anso-
ka skilt om befrielse. En varnpliktig som har flerfaldigt
medborgarskap och som fatt befrielse kan beordras till
bevaringstjanst om han flyttar till Finland fére utgangen
av det ar under vilket han fyller 30 ar.

Beslut om befrielse liksom avtalstolkningar grundar
sig pa uppgifter om adress och medborgarskap i befolk-
ningsdatasystemet. Darfor I6nar det sig att kontrollera
med befolkningsbokféraren eller beskickningen att de
ar korrekta. Dessutom bor 21-dariga eller aldre personer
med flerfaldigt medborgarskap som trader i tjdnst fran
utlandet kontrollera att de inte forlorar eller har forlorat
sitt finska medborgarskap vid 22 ars alder.

Narmare information pa adresserna:

migri.fi

maistraatti.fi

vaestorekisterikeskus.fi

Beskickningarnas kontaktinformation finns pa adressen
formin.fi

Vapenfri tjdnst
Varnpliktig vars overtygelse hindrar honom att fullgora
sin varnplikt i vapentjanst och som anséker om vapen-
fri tjanst, ska befrias fran vapentjanst och beordras till
vapenfri tjanst. Tjanstgoringstiden i vapenfri tjanst ar
minst 255 dagar eller 347 dagar, ifall den uppgift som
man utbildas for kraver det.

Information om hur du kan soka till vapenfri tjanst
far du pa Forsvarsmaktens webbplats, fran regionalby-
rderna och pa uppbadsplatsen.

Civiltjanst

En varnpliktig som av skdl som grundar sig pa 6verty-
gelse ar hindrad att fullgora sin tjdnstgéring enligt varn-
pliktslagen befrias fran tjanstgoringen och beordras att
fullgéra civiltjanst. | civiltjansten ingar en grundutbild-
ningsperiod, samhallsnyttig arbetstjanst av civil karak-
tar, kompletterande tjdnstgoring, extra tjanstgdéring och
tjanstgoring under mobilisering. Civiltjanstgoringstiden
ar 347 dagar. Utbildningsperiodens langd ar i allmanhet
28 dygn och arbetstjanstens 319 dygn.

Du kan anséka om civiltjanst fore, under eller ef-
ter tjanstgoring enligt varnpliktslagen. Du far inte go-
ra din ansokan fore uppbéadet. Information om hur
du ansoker om att fa gora civiltjanst far du pa natet
(siviilipalveluskeskus.fi), pa regionalbyrderna och upp-
badsplatsen.

Personer med aléandsk hembygdsratt

De som har alandsk hembygdsratt och de som har flyttat
till landskapet innan de fyllt 12 &r och som har alandsk
hembygdsratt far i stéllet for att fullgéra varnplikt tjanst-
gbra pa motsvarande satt vid lots- och fyrinrattning-
en eller i nagon annan civilférvaltning. Till dess sadan
tjanstgoring har blivit ordnad, ar de som har hembygds-
ratt befriade fran varnpliktstjanstgoring.

| bevéringsutbildningssystemet utgér andelen fysisk
fostran 6ver 20 procent av utbildningstiden och den
fysiska utbildningen nastan halften av denna. Malet
for fysisk fostran ar att framja ett bestdende intresse
for regelbunden motion sa att de varnpliktiga uppratt-
haller sin kondition ocksd i reserven. Ar du i god fysisk
form mar du battre, och din arbetsformaga och livs-
kvalitet forbattras.

Om du ér osdker pa din kondition

Inled omedelbart en mangsidig fysisk traning. Kom ihag
att din kondition hojs redan om du ror dig 3-4 gang-
er per vecka i minst 30 minuter. Du marker att du inte




Att klara av militarutbildningen &r inte pa nagot satt éver-
maéktigt for en ung frisk person, men det forutsatter god
fysisk kondition och muskelkondition.

behoéver dndra veckans rutiner alltfor mycket for att
hoja konditionen.

Under bevaringstjansten gar man mycket. Du kan
vanja dig vid detta genom att i férvag promenera mera
varje dag. Ga den korta stracka som du forr akte med
bil. Anvand trappa i stéllet for hiss. Genom att du &nd-
rar pa satten och vanorna att réra dig hojs din fysiska
kondition utan att du marker det.

Uthallighet och muskelstyrka ar de viktigaste grund-
egenskaperna som behovs under militarutbildningen.
Man ska heller inte glémma exempelvis den snabbhet
och vighet som behovs vid strider i bebyggelse.

Du kan latt utveckla uthalligheten genom att ga, ge-
nom stavgang, 16pning, simning, cykling, rodd, padd-
ling, rullskridskoakning och skidturer. Du bor syssla med
uthallighetstraning 1-2 ganger per vecka och halla pa
i 30—-60 minuter per gang. Traningspasset bor gora dig
latt andfadd och svettig.

Muskelkonditionen kan du utveckla genom att ga
pa gym eller hélla pa med motionsboxning och andra
kampgrenar. Muskelkonditionstrédning ger dig mer ut-
halliga och starkare arm- och magmuskler. Du bér goéra
sadana ovningar 2-3 ganger per vecka. Det vore bra om
en 6vning kunde ta minst 30—-60 minuter per gang. Du
kan ocksa fordela muskelkonditionstraningen over hela
dagen. Borja med att gora till exempel 10 armhavning-
ar, 20 magmuskeldvningar och 20 knabdjningar varje
morgon och kvall. Du mérker att du utvecklas snabbt.

Forutom uthalligheten och muskelkonditionen ar det
aven bra att utveckla smidigheten och snabbheten samt
kroppskontrollen 1-2 gdnger i veckan. Det I6nar sig att
kombinera traningen av dessa egenskaper med upp-
varmningen eller nedvarvningen i samband med uthal-
lighets- och muskelkonditionstraning. Uppvarmningen
kan till exempel omfatta olika moment for traning av
kroppskontroll, hopp och sprang, spurter och balans.
Aven t.ex. bollspel, redskapsgymnastik och friidrott lam-
par sig utmarkt for utveckling av dessa smidighets-,
snabbhets- och rérelsekontrollegenskaper. | synnerhet
bollspel och friidrott 1-2 ganger i veckan lampar sig
utmarkt for detta.

Inled konditionstraningen forsiktigt och 6ka den grad-
vis utgdende fran din egen kondition. Om du inte har
motionerat alltfér mycket tidigare, bor du under de for-

MarsMars.fi Redo for

tjanst pa tre manader!

sta veckorna inleda med latta och korta (20-30 min)
traningar. Da konditionen blir battre, hojer du belast-
ningsnivan genom att 6ka traningstempot och 6verga
till en mera kravande terrdng och langre tréningar samt
genom att 6ka prestationernas antal. Vid utvecklande
traning ar det sarskilt viktigt att beakta att motionsfor-
merna ar mangsidiga.

Utnyttja smarttelefontjansten marsmars.fi som ar gra-
tis och som du hittar i appbutikerna. Du kan gora en
enkel kartldggning av konditionen och utnyttja de far-
diga konditionsprogram och traningstips som finns i
tjansten. Marsmars gor det mojligt att folja med den
egna traningen, och om du sa énskar kan du ocksa ta
med din kamrat som stod.

Testning av konditionen

Innan du inleder konditionstraning, ar det bra om du
kontrollerar att din halsa ar i skick. Vid behov kan du
genomga lakarundersokning. Testa utgangsnivan for att
kontrollera att din kondition motsvarar férvantningarna.
Ladda tjansten MarsMars i din telefon och gor det virtu-
ella konditionstest som du hittar dar. Utgdende fran det
far du ett trdningsprogram. Tjansten innehaller dven ett
stort antal tréningsvideor, som ger dig tips om hur du
kan trana pa ett tryggt och sakert samt mangsidigt satt.

Du kan testa din kondition dven med det s.k. Coo-
pertestet. Ga, jogga eller spring i 12 minuter sa snabbt
som mojligt. Testet ar ett mycket tillforlitligt méatnings-
satt, som anger i vilket skick din kondition och dina
andnings- och blodcirkulationsorgan ar. Om du under
12 minuter hinner langre &n 2 900 meter, ar din kon-
dition utmarkt. Om du blir under 2 200 meter, bor du
utan dréjsmal boérja motionera regelbundet och mang-
sidigt. Under bevaringstjanstens forsta veckor kommer
din uthallighetskondition att testas genom Coopers test,
muskelkonditionen genom armhavningar, magmuskel-
rorelser och langdhopp utan ansats och simkunnigheten
genom 200 meters simkunnighetstest. Det |6nar sig att
trana de egenskaper och rorelser som testas i dessa test
redan innan du rycker in, eftersom bara ett upprepat
utférande av dessa prestationer utvecklar och forbere-
der dig for testutférandet.

Aterhdamtning och kost

For att din kondition ska hojas optimalt bor du se till
att kroppen aterhamtar sig. Kom ihdg att kroppen ut-
vecklas och konditionen forbattras forst under ater-
hamtningsskedet.

Du kan framja aterhdmtningen pa féljande satt:

— i motionspass ingar alltid mangsidig uppvarmning
och nedvarvning (10-15 min)

— aven regelbunden muskelvard utgoér en naturlig del av
konditionstraning (15-30 min/gang): efter tréningen
gors 30 sekunders tanjningar for de viktigaste mus-
kelgrupperna, aterstallande foam rolling, rorelser som
okar rérligheten och 1 minuts tanjningar

— tillrackligt med vatska intas under traningen och ef-
ter den (en klunk vatten med 15 min intervall)

— latt och aterstdllande traning efter harda traning-
ar och traningsperioder (30-45 min): exempelvis att
man gar, gar med stavar, simmar, cyklar i lagt tempo
gor att kroppen aterhdmtar sig snabbare &n om man
inte ror pa sig. Den aterstallande traningen bor vara




latt, och ett gott praktiskt rad ar rora sig sa att man
inte blir andfadd.

— halsosam och mangsidig naring

- regelbunden och tillracklig vila och sémn, 7-8 tim-
mar per dygn

— ett regelbundet och mangsidigt liv som erbjuder sti-
mulans. Tobakrékning och intag av alkohol fordrojer
aterhdmtningen.

En hélsosam kost innehaller tillrackligt med essentiella
naringsamnen (vitaminer och spardmnen) och lagom
med energi for kroppens behov. Det l6nar sig att er-
satta mattat fett med mjuka fetter och fetter i flytande
form. Det I6nar sig dven att forsdka undvika raffinerade,
snabba kolhydrater. Man bér inte dta for mycket salt och
inte dricka for mycket alkohol. Fast uppmarksamhet

vid atminstone de har sakerna i fraga om kosten:

— Gronsaker, bar och frukt gor kosten lattare och ar bra
for hjartat. At ett halvt kilo av dem varje dag.

— Fullkornsprodukter, bénor, linser, gronsaker, fron
och notter garanterar att du far tillrackligt med fib-
rer (langsamma kolhydrater).

— Genom att du minskar anvandningen av salt kan du
forhindra att du drabbas av hogt blodtryck och kon-
trollera det ifall du lider av det.

— Lagom stora portioner och en regelbunden maltids-
rytm gér att du kanner dig pigg.

Anvéndning av tobaksprodukter

Rékning och snusande skadar bade héalsan och foror-
sakar kosmetiska skador och leder till att den fysiska
prestationsférmagan minskar. Den som roker en ask
om dagen foérbrukar i genomsnitt 2 500 euro om aret.
Den omedelbara nyttan av att sluta roka marks genom
att halsan blir battre; upprepade infektioner i luftvagarna
&r typiska sjukdomar som drabbar rékare. Aven risken for
att insjukna i hjart- och karlsjukdomar och cancer mins-
kar. Den hoga nikotinhalten i snus (ca 20 ganger mer
nikotin an i cigarretter) och den langa tid som nikotinet
verkar framkallar ett starkt beroende. Snus ar speciellt
skadligt fér munnens slemhinnor och tanderna, och gor
den som snusar mottaglig fér cancer- och hjartsjukdomar
och sjukdomar i cirkulationsorganen. Det &r vanligt att
anvanda snus i stéllet for tobak, eftersom det felaktigt
anses att det ar mindre farligt an rékning.
Vdlkommen till Finlands stérsta motionscenter!

Narmare uppgifter om Férsvarsmaktens
motionstraning far du pa adressen
https://puolustusvoimat.fi/web/sotilasliikunta/etusivu.

Bevaringstiden avviker fran de flesta unga mans och
kvinnors tidigare livssituationer och erfarenheter. Under
bevaringstjdnsten méter man manga nya manniskor och
foljer exakta anvisningar och tidtabeller som en del av
en storre helhet. Livet i garnisonen ar inte lika fritt som
i det civila. | det civila kan man undvika att ga utanfor
den egna komfortzonen, men inom bevaringstjansten
ar det nodvandigtvis inte alltid mojligt.

En bevaring forutsatts vara flexibel och i viss man
social, och forvantas exempelvis kunna anpassa sig till
gemensam inkvartering och gruppen, befélsférhallan-
den och kombinera det civila livet med bevaringstjans-
ten. Det l6nar sig dock att se bevaringstjansten som
en mojlighet att utveckla sig sjalv. Tjanstgdéringen ger
manga nyttiga fardigheter och erfarenheter med tanke
pa det framtida livet.

Man kan 6va sina sociala fardigheter fore tjanstgo-
ringen genom att vara tillsammans med andra man-
niskor. Mentala forberedelser kan till exempel vara att
man lar sig ndgon avslappningsévning och bekantar sig
med bevéringstjansten pa Forsvarsmaktens webbplats
eller med hjalp av den har guiden.

Rekrytbrev och férfragan

Truppforbanden skickar rekrytbreven till sina kommande
rekryter ungefar 2-3 manader fore inryckningen. Med
rekrytbrevet énskas de kommande rekryterna vélkom-
na till tjanstgoringen, de anvisas att fylla i forfragan via
Forsvarsmaktens kundtjanst (asiointi.puolustusvoimat.fi/
sv) och far anvisningar och information om militartjanst-
goringen och hur man forbereder sig for den. Du hit-
tar rekrytbrevet dven pa ditt truppférbands webbplats.

Syftet med forfragan ar att utreda ditt intresse for
olika utbildningsalternativ och hurdan din fysiska kondi-
tion ar for tillfallet. Malsattningen ar att placera dig re-
dan pa forhand i en grundenhet och pluton som éri en-
lighet med ditt 6nskade utbildningsalternativ. Ditt svar
beaktas vid val av din grundenhet, pluton och tjanst-
goringsuppgift. Dina svar ar naturligtvis inte slutgiltigt
bindande, utan fragan om vilka tjanstgoéringsuppgifter
du &r intresserad av far du besvara ytterligare under
grundutbildningsperioden.

Vi ber att du svarar pa forfragan i forsta hand via
Forsvarsmaktens kundtjanst (asionti.puolustusvoimat.
fi/sv). Du loggar in dig pa tjdnsten med natbankskoder,
ett mobil-ID eller elektroniskt personkort. Varje trupp-
forband har sin egen forfragan i tjansten.

Forsvarsmaktens 12 minuters konditionstest

Kvinnornas klassificering inom parentes

under 1950 m Svag
1950-2500 m Forsvarlig
2500-2700 m Néjaktig
2700-2900 m God
2900-3100 m Beréomlig
6ver 3100 m Utmérkt

(under 1700 m)
(1700-2200 m)
(2200-2400 m)
(2400-2600 m)
(2600-2800 m)
(6ver 2800 m)



Inryckningsorder

Du far en inryckningsorder (eller ett inryckningsforstan-
digande) antingen vid uppbadstillfallet eller per post.
Av den framgar nér och vid vilket truppférband du bor
installa dig for tjanstgoring. Inryckningsordern ar sam-
tidigt din biljett. Med biljetter, som avskiljs fran ordern,
kan du resa med buss och tag inom Finland fran din
hemort till tjanstgoéringsplatsen (biljetterna duger inte
inom lokaltrafiken i Abo och Tammerfors eller region-
trafiken i Helsingfors).

Biljetternas giltighetstid star pa biljetten. Utgifterna
for andra resesatt ersatts i efterskott vid truppférban-
det pa basis av verifikaten:

— reseersattning fran hemorten till tjdnstgoringsorten for
den del som inte tacks av inryckningsorderns biljett

— matpenning per resedygn, om resan tar mera an sex
timmar i ansprak.

Kom ihag att visa upp biljetterna och andra kvitton i
samband med att du ld&mnar in en ersattningsansodkan
genast da du ryckt in.
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Om du fore inryckningen rakar ut for en olycka el-
ler drabbas av en sjukdom som &r av sadant slag att du
inte kan resa eller att den forsvarar tjanstens fullgéran-
de, bor du ta kontakt med regionalbyran. Det &r myck-
et viktigt att du sdnder ett ldkarintyg till regionalbyran
over sjukdomens eller skadans art, vilka svarigheter den
medfor, hur ldnge den sannolikt varar och hur den for-
modligen kommer att utveckla sig.

Att enbart Il8mna in ett lakarintyg racker inte som skal
till att utebli fran tjdnstgdring, utan du maste fa ett se-
parat beslut fran din regionalbyra.

Bérja resan i god tid
Starta resan i tillrackligt god tid. Da du anlander till ditt
truppférband redan mitt pa dagen, hinner du i lugn och
ro ta emot din utrustning och prova den. Forsening for-
orsakar oldgenheter saval for det mottagande truppfor-
bandet som foér den inryckande sjalv.

Vack inte uppmarksamhet genom att vara alkoholpa-
verkad da du rycker in i tjanst. Kom ocksa ihag att det




ar straffbart att som soldat upptrada berusad och att
infora rusmedel pa kasernomradet.

Vagvisning for de nya bevaringarna samt transport
till truppférbandet arrangeras pa garnisonsortens jarn-
vags- och busstation. Gor dtminstone den forsta resan
till tjianstgoringsplatsen med allmanna fortskaffnings-
medel, om det bara ar mojligt.

Med pa resan

Nar du dker hemifran, bor du kla dig i praktiska klader
som ar anpassade efter vaderleken. Kladerna tar du med
dig hem under din férsta permission. Aven om bevé-
ringar har ratt att anvanda civila klader pa permissioner
och pa fritiden, ar det inte tilladtet att forvara kladerna i
kasernomradets utrymmen efter den férsta permissio-
nen.

Ta med foljande nar du inleder bevaringstjans-
ten:
— egna rakdon om du hellre vill anvdnda dem
— tillbeh6r som behovs for din personliga hygien

— sjukforsakringskort (FPA-kort) och korkort samt pass
eller annat officiellt identitetsbevis om du har ett sa-
dant

— vaccinationskort

— om du vill, kan du ta med den har broschyren
(Bevaring)

— ditt kontonummer (i IBAN-format) och nétbankskoder.
Om du inte har ett bankkonto i Finland eller i ett

land som hor till EU eller till det europeiska ekono-
miska samarbetsomradet, maste du Oppna ett sadant
innan du inleder tjanstgoéringen. Det rekommenderas
att du har ett finlandskt bankkonto, om du vill undvika
de kostnader for anvandning av kontot som utldndska
banker debiterar.

Efter en tid kan du ocksa ta med dig idrotts- och hob-
byutrustning till kasernen. Vid truppférbanden finns
lasbara skap eller forrad dar du kan forvara din hob-
byutrustning.

| garnisonerna har bevdringarna gratis tillgang till ett
WLAN-system. Man kan ta med sig sin egen mobiltele-
fon. Grundenheterna ger information aven via Forsvars-
maktens elektroniska plattform for larande, PVMoodle,
vilket betyder att du via din egen mobiltelefon far infor-
mation om saker som har med tjanstgéringen att gora,
oberoende av plats och tidpunkt.

Inryckningsdagen

Du dr i tjanst fran och med den stund du anmaler dig
vid ditt truppforband. Enligt lagen ar en varnpliktig en
militarperson fran och med den tidpunkt da han senast
borde ha anlant till truppforbandet. Forsta dagen ér re-
serverad for avhamtning av utrustningen. Nagon egent-
lig utbildning ges dnnu inte, sa du har tid att i lugn och
ro orientera dig i den nya, obekanta omgivningen. Ju
tidigare du anmaler dig vid din enhet, dess lugnare kan
du bérja vanja dig vid soldatens liv.

Férsta morgonen

Den forsta vackningen i det militdra glommer man sa-
kert aldrig — visserligen ar den knappast sa hemsk som
det berattas. Fran forsta borjan ska man ldra sig militar
raskhet och punktlighet. Att kla sig och stalla upp sig
precis pa beordrat satt samt att for 6vrigt upptrada mi-
litariskt gor i borjan var och en som &r van vid det civila
livet forvirrad. Forst verkar det vara brattom att vanta
overallt, men det hor till for att man sa snabbt som
mojligt ska kunna inleda den egentliga utbildningen.
Lat dig inte skrdmmas av det fartfyllda tempot i borjan.
Varje sak lars ut innan det fordras att du ska kunna den.

Utbildningen bérjar

Militartjanstgoéringen och rekrytskedet inleds med en
tva veckor lang orienterande kurs. Pa kursen far du |a-
ra dig grundldggande saker som hor till tjansten, sol-
datens rattigheter och skyldigheter, verksamhet i en
militarorganisation och grunderna i arbets- och tjanst-
goringssakerhet.

Ruva inte pa dina problem

Du behdver inte dra dig for att véanda dig till formannen.
De hjélper gédrna med rad dven i smasaker. Din ndrmaste
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Soldathemmet betjénar bevaringarna pa fritiden.

férman ar gruppchefen, som i allménhet &r underserge-
ant till graden. Av bevéringsférméannen, gruppchefen
eller plutonchefen (till sin militara grad vanligtvis aspi-
rant) kan du fraga om allt mojligt som har att géra med
den dagliga tjanstgoringen. Enhetsfaltvabeln skoter
om enhetens praktiska administrativa arenden och un-
derhall. Till honom kan du vanda dig bl.a. i frdgor som
ror reseersattningar och permissionsresor. Enhetsche-
fen svarar for hela enhetens administration, utbildning
och vélmaga. Varje rekryt har ratt att alltid vanda sig till
honom, vare sig det géaller militara eller civila problem.

I intervjun pa tu man hand vid inryckningen 6nskar
formannen bekanta sig med dig, och erbjuder dig moj-
lighet att framféra egna 6nskemal och fragor, som kan
|6sas och gora anpassningen till det militara livet lattare
for dig. Bevaringarna kan ringa Forsvarsmaktens halso-
radgivningsnummer 0299 58 10 10 som har jour dygnet
runt och star till tjanst i alla problem som rér halsan.
P& numret svarar en sjukskétare. Om du behover tala
med nagon, kan du ocksa ringa Foéreningen for Mental
Halsa i Finland, vars riksomfattande kristelefon 010 19
52 02 star till tjdnst nastan dygnet runt.

Aven kommendéren, militarprasten, ldkaren, sjukské-
taren, socialkuratorn och bevaringskommittén ar redo
att hjalpa dig att I¢sa dina problem.

Bevaringens fritid bestar av den tid som inte ar tjanst-
gorings- eller vilotid.

Kvallsfritiden ar, om tjanstgoringen det tillater, i all-
manhet mellan klockan 17.30 och 21.30. Fran den har
tiden kan man avvika av utbildnings- eller beredskaps-
maéssiga skal, av skal som har att géra med hur mat-
turerna ar ordnade eller andra orsaker som beror pa
underhallstjanst eller arrangemang. P& fritiden kan du
anvanda din egen mobiltelefon (motsv.)

Ratten att rora sig utanfoér kasernomradet galler dven
rekryter — dock forst efter att de har lart sig grunderna i
att upptrada militariskt. Denna malsattning borde upp-
nas inom de tva forsta tjanstgoringsveckorna.

Under permission och fritid far man anvénda civila
klader utanfor kasernomradet. Man inleder och ater-
vander fran sin permission eller fritid ikladd uniform.

For de bevaringar som inte hor till beredskapsstyrkan
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borjar veckoslutsledigheten (VL) pa fredag efter tjanst-
goringen och slutar pa sondag i regel klockan 21.00-
23.00 med beaktande av lokala forhallanden. | allman-
het, ungefédr en gang i manaden, fogar man féljande
mandag till veckoslutsledigheten som personlig permis-
sion (PP). Veckoslutet i samband med personlig permis-
sion (PP) enligt utbildningsplanen ar i regel ledigt.

Det ar bra att reservera tillrackligt med tid for ater-
komsten efter permission eller fritid eftersom en forse-
ning i allmanhet leder till disciplindra atgarder.

Narmare information om permissioner och
permissionsresor, se s. 33-34

Soldathemmet

Soldathemmet ar bevdringens rastplats vid garniso-
nen. Dit kan du ga pa fritiden for att koppla av och
ta igen dig mellan tjanstgoringsuppgifterna med olika
slags spel, bocker, tidningar och andra kaféprodukter.
"Sotkurna” betjanar dven krigsmannen i samband med
langre terrangdvningar.

Motion pa fritiden

Manga garnisoner har moderna gymnastiksalar. Pa din
fritid kan du dven anvanda garnisonernas motionsan-
ldggningar inomhus och utomhus sasom simhallar, gym,
bollhallar, traningslokaler for kampsporter, inomhusskjut-
banor och streetbasketplaner. Vid garnisonerna anordnar
bevaringarnas motionsklubbar (VLK) mangsidig motions-
verksamhet under fritiden. Information om motionsklub-
barna och deras tider finns bland annat pa Facebook.
Om du ar intresserad av att vara instruktoér fér ndgon
motionsklubb, ska du ta kontakt med bevaringskom-
mittén (BEVKOM) eller den lokala militaridrottsklubben.

Narmare information hittar du pa sotilasurheilu.fi

Tranings- och tavlingsverksamhet

Du har mojlighet att utveckla ditt motionsintresse och
din tranings- och tavlingskarriar ocksa under bevarings-
tjansten. Bevdringarna kan delta i Férsvarsmaktens tav-
lingsverksamhet, de basta t.o.m. pa internationell niva.
Om du tavlar pa den nationella toppen, ska du ta kon-
takt med idrottsofficeren vid ditt truppforband, som ger
dig rad och hjalper dig med fragor som galler idrotts-
kommendering.



Bevdringen far manga olika slags beklddnad och utrust-
ning att anvandas under tjanstgoéringstiden. All mate-
riel &r en del av Forsvarsmaktens utrustning av trupper
under undantagsfoérhallanden. Var och en ansvarar for
att han eller hon féljer anvisningarna for hur materielen
ska anvandas och underhallas. Ratt skott haller mate-
rielen sa lange som man har planerat att den ska halla,
anvandningskostnaderna minskar och man sékrar att
utrustningen &r anvandbar dven vid undantagsférhal-
landen om sa behovs.

Bevaringens beklddnad omfattar flera kladespersedlar
for olika arstider. Du ansvarar sjalv for att de persedlar
som Overlats at dig ar i skick, att trasiga och smutsiga
byts ut till hela och rena och for férvaringen av utrust-
ningen. Grundenheten ger genast i borjan av tjanstgo-
ringen rad om persedelvard.

Som tjanstgoringsuniformen anvands inom Armén,
Flygvapnet och Marinens kustférband terrangdrakt
MO5. Till stridsutbildningsutrustningen hor en kamou-
flagefargad terrangdrakt, gummistovlar, stalhjalm, hor-
selskydd och béranordningssystem MO05 med ryggsack.
Som permissionsuniform anvdnds inom Armén, Flyg-

vapnet och Marinens kustférband terrangdrakt M05,
som ar en del av en helhet kallad utrustning for krigs-
man 2005. Bevadringarna inom Marinen anvander som
beklddnad permissions- och paraduniform m/05 samt
sjostridsuniform m/95. Dessutom anvander bevaringar
som tjanstgor pa Marinens fartyg och alla som tjanst-
gor i Kustflottan permissions- och paraduniform m/30
och uniformskappa m/55 for bevéaringar.

Varje bevaring far dessutom bl.a.:
—sangklader och handduk

— underklader, strumpor och sockor
— fingervantar och handskar

— varmestovlar och hogskaftade skor
- ryggsack och faltbestick

— traningsdrakt och sportskor.

P& bevaringar med speciella storlekar (mycket stora
eller sma) tar man matt senast i samband med inryck-
ningen och skaffar bekldadnad som passar. For att du
ska vara saker pa att fa utrustning av speciell stor-
lek fran den dag da tjanstgéringen bérjar, bér du ta
kontakt med intendentursektorn vid Systemcentret
(tfn 0299 800 viaxel) senast ett halvt ar innan tjanst-
goringen inleds. P4 permissioner och pa fritiden ar det
tilldtet att anvanda civila klader utanfér kasernomradet.

23



Under tjanstgoringstiden erbjuds bevéringarna i gar-
nisonsrestaurangen och i terrangforhallanden en hal-
sosam och mangsidig kost som foljer naringsrekom-
mendationerna i Finland samt ratter for personer med
specialdiet. Till bespisningens malsattningar hor att sty-
ra bevaringarnas matvanor i en halsosam riktning och
att uppratthalla och trygga en tillracklig kost under alla
forhallanden under tjanstgoringen.

| garnisonsrestaurangen serveras maltiderna pa sjalv-
betjaningslinjen. Vardagar serveras frukost, lunch, mid-
dag och ett frivilligt kvallsmal. Séndagar serveras i regel
en forstarkt frukost, middag och ett frivilligt kvallsmal.
Garnisonsrestaurangens bespisning bygger pa en rote-
rande matsedel for 4-6 veckor, som byts med sex ma-
naders mellanrum. Varje bevaring far en back och en
sked-gaffel samt falt- eller termosflaska for maltider i
terrangen. Proviantutbudet for maltider i terrdngen och
med faltkok baserar sig pa olika matsedlar, dar man har
beaktat det 6kade energibehovet vid dvningar. Vid ter-
rangovningar som halls nara garnisonen, levereras ma-
ten i allmanhet i transportkarl fran garnisonsrestaurang-
en. Vid en del av 6vningarna tillreder militarkockarna
som gor sin militartjanst maltiderna enligt matsedeln i
faltkok. Bespisningen under évningar och utbildnings-
dagar kan ocksa skotas med stridsproviant eller olika
slags lunchpasar.

Under tjanstgoringstiden inkvarteras bevaringarna i ka-
serner. Grundenhetens lokaliteter omfattar logement
for 8-10 personer, klassrum, rum fér enhetschefen, en-
hetsfaltvabeln och utbildarna, lagerlokaler och rum for
skotsel av hygienen och fritidsaktiviteter.

Under krigs-, strids- och skjutévningar bor man van-
ligen i militartalt for 10 eller 20 personer. Talten upp-
varms med vedeldade kaminer och darfor behéver man
inte ens vintertid frysa i taltet. Till faltutrustningen hor
sovsackar och -underlag. Under évningar kan man ocksa
bo i baracker eller andra byggnader.

Om kvinnornas inkvartering, se sidan 13

24

Bevaringarnas halsovard borjar redan fore uppbaden
med férhandshalsoundersokningarna pa varen. Under
tjanstgoringstiden har bevaringar som insjuknat tillgang
till basservice pa garnisonernas halsostationer som hor
till Centret for militarmedicin (sjukskotar-, lakar- och
tandldkarmottagning) och specialisttjanster vid regio-
nala civila sjukhus som Forsvarsmakten samarbetar med.

Forsvarsmaktens halsovardstjanster och mediciner ar
gratis for bevaringarna.

Till Forsvarsmaktens medicinalvard hor férutom sjuk-
vard aven férebyggande halsovard och utbildning samt
falthygien, som betyder att man ser till att det finns en
ren miljé (mat, vatten och annat inom hygien) i synner-
het under terrangdvningar.

Vid garnisonerna ansvarar chefslakaren for medicinal-
varden. Lakaren arbetar tillsammans med professionell
hélsovardspersonal och 6vrig medicinalvardspersonal
pa garnisonens halsostation. De personer som gor sin
bevaringstjanst och har utbildning inom halsovarden
(t.ex. lakar- eller sjukskotarutbildning) deltar under en
del av sin tjanstgoringstid i medicinalvarden i uppgifter
som motsvarar deras utbildning.

Vid den forsta halsoundersékningen granskar halso-
vardspersonalen rekryternas hélsotillstand och bedomer
deras tjanstduglighet. Om du har lakarintyg eller kopior
av din patientjournal, ska du ta med dem da du rycker
in. Vid behov gors ytterligare undersékningar och tjanst-
duglighetsklassen faststalls pa nytt. Halsovardspersona-
len kontrollerar att vaccinationerna ar i kraft (det ar vik-
tigt att ta med vaccinationskortet) och att bevaringen
ges nodvandiga lagstadgade vaccinationer.

P& lektionerna och 6vningarna i halsovard tar man
upp fradgor som beror halsan. Dessutom ges bevaring-
arna utbildning i férsta hjalpen och lars till exempel
vad de ska gora om de insjuknar under tjanstgéringen.
En del av bevaringarna utbildas till sjukvardsman eller
sjukvardsgruppchefer.

De vanligaste sjukdomarna under bevaringstjansten
ar infektioner i évre luftvagarna samt smartor och sjuk-
domar som uppstar vid anstrdngning i samband med
motion och idrott samt andra symptom. Att inleda mili-
tartjdnstgoéringen ar en stor forandring i livet som ibland
kan fororsaka psykiska symptom. De héar fragorna kan
du, om du sa vill, diskutera med halsovardspersonalen.



Bevdringar som lider av personliga svarigheter kan aven
alltid soka sig till truppforbandets socialkurator eller
prast for samtal.

Nar du vill ha information och stod for att sluta ro-
ka, snusa eller anvanda droger, ska du ta kontakt med
halsovardspersonalen.

Vid truppforbandet ordnas varje vardagsmorgon mot-
tagning pa halsostationen fér bevaringar som kanner
sig sjuka. Skotarna och ldkarna pd mottagningen har
tystnadsplikt i fraga om alla halsouppgifter.

Specialutbildning for lakare, tandlakare och provisorer,
se sidan 64

Syftet med militarprasternas arbete ar att andligt och
mentalt stéda de personer som tjanstgor inom Forsvars-
makten och Gransbevakningsvasendet samt uppratthal-
la deras etiska féormaga under alla forhallanden.

Inom Férsvarsmakten tjanstgor bade lutherska och
ortodoxa militarpraster, som tjanar alla bevaringar obe-
roende av deras trossamfund eller évertygelse.

Under tjanstgodringstiden deltar du i lektioner som
halls av militarprasten, dar fragor som galler den etiska
och psykiska férmagan diskuteras. Lektionerna ar en del
av utbildningen i funktionsférmaga och i den deltar alla
bevaringar. Man deltar i de kyrkliga evenemangen un-
der tjanstgoringstiden som en del av tjanstgéringen. |
stallet for att delta i ett kyrkligt evenemang kan beva-
ringen valja att delta i ett alternativt evenemang som
syftar till att utveckla den psykiska formagan. Att delta
i de kyrkliga evenemangen som ordnas utanfor tjanst-
goringstiden ar frivilligt. Som bevaring kan du aven fa
konfirmandundervisning.

Sjalavarden ar en del av militérprasternas arbete. Man
stravar efter att hjalpa manniskan som helhet genom
att lyssna och diskutera. Militarprasten har absolut tyst-
nadsplikt.

Om utbildningen av bevéringspraster och -diakoner, se
sidan 65

YaITK

Socialkuratorerna tjanstgor i truppférbanden som exper-
ter inom socialbranschen dar de stéder Forsvarsmaktens
huvuduppgifter. Enligt varnpliktslagen har en varnplik-
tig vid behov ratt att fa sakkunnig hjalp i drenden som
har samband med tjanstgéringen och som géller social
trygghet. Socialkuratorn i truppférbandet stoder den
psykiska och sociala formagan hos bevaringar, perso-
nal, reservister och krishanteringspersonal genom att
ordna undervisning, handledning och kundbetjdning
i sociala fragor.

Socialkuratorn ger radgivning och handledning i fra-
ga om skotsel av sociala och ekonomiska férmaner och
andra fragor, sdsom utkomst, militarunderstod, arbete,
studier och méanskliga relationer. Dessutom fungerar so-
cialkuratorn som samarbetspart i fraga om viktiga tjans-
ter for den varnpliktige som till exempel uppsékande
ungdomsarbete, FPA eller ldroinrattningar. Socialkura-
torn ingar aven i den multiprofessionella psykosociala
stodgrupp som finns vid truppférbandet.

Bevaringskommittéerna ar en del av Férsvarsmaktens or-
ganisation och truppférbandens verksamhet. Vid varje
truppférband som utbildar bevaringar inom Forsvars-
makten och Gransbevakningsvasendet verkar en be-
varingskommitté (BEVKOM), som bestar av bevaringar.
Bevdringarna valjer bland sig en kommitté for att ut-
veckla bevaringarnas tjanstgoringsférhallanden och fri-
tidsverksamhet. Bevaringskommittén ordnar olika slags
fritidsaktiviteter for bevaringarna sasom underhalining,
inrycknings- och hemforlovningsfester, kurser, idrotts-
och tavlingsverksamhet, mojligheter att spela ndgot in-
strument samt spelutrustning. Vid manga truppférband
deltar BEVKOM ocksé i ordnandet av permissionstrans-
porter for bevadringarna.

BEVKOM tar initiativ och lagger fram forslag till
truppforbandets kommendér och hogre staber i fragor
som berdr militartjanstgéringen. Verksamheten ar en
del av det responssystem som hor till bevaringstjansten.
For BEVKOM-funktiondrerna kan du beratta om saker
som beror tjanstgoringen eller om eventuella missfor-
hallanden. Bevaringskommittéerna har tagit initiativ till
flera betydande reformer som galler tjanstgoringsfor-
hallandena.

Till truppforbandets bevaringskommitté hor en ord-
férande och vid behov andra funktiondrer samt en re-
presentant fran varje grundenhet. Narmare information
om BEVKOM hittar du pa temasidorna under Forsvars-
maktens webbplats. Du kan ocksa vanda dig till trupp-
férbandens BEVKOM-funktiondrer som berattar mera.

Om du far en god idé under militértjansten I6nar det sig
att komma med initiativ! Initiativet ar ett forslag, som
genomfort kan forbattra kvaliteten pa verksamheten,
effektivera verksamheten, dra ner pa kostnaderna och
spara tid eller 6ka trivseln och tjanstgoéringssakerhe-
ten. Det krdvs inte att initiativet ska vara innovativt el-
ler helt nytt. Initiativet behover heller inte vara klart att
tas i bruk som sadant. Varje bevaring har mojlighet att
komma med initiativ.

Férsvarsmaktens initiativkommittéer behandlar
initiativ och forslag som gors av bevaringar, reservister
och personal i truppférbanden och som gar ut pa att
forbattra Forsvarsmaktens verksamhet. Du kan lamna
in ditt initiativ till ditt eget truppférbands initiativkom-
mitté eller bevaringskommittén.
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Syfte, mal och malséttning

Ledarutbildningen inleder en utveckling och tillvaxt till
ledare som tacker hela varnpliktstiden. Under bevarings-
tjidnsten ges bevdringscheferna en grund att sta pa och
en positiv installning till att fortsatta att utvecklas som
ledare dven i reserven. Malet &r att de efter att ha 6ver-
forts till reserven sjalvstandigt, sjalvmant och effektivt
kan inleda ledandet och utbildningen av sin trupp under
repetitionsévningarna och vid mobilisering.

Livslang vagkost for utveckling som
ledare - lar dig hur man lar sig

Att soka sig till ledarutbildningen ar till stor nytta for
bevdringar med tanke pa framtiden. Storsta delen av
dem som fatt ledarutbildning inom Forsvarsmakten ar
framgangsrika i sina liv och placerar sig inom ansedda
uppgifter och poster i samhallet.

Att utvecklas som ledare ar att vaxa som ledare. Detta
ar en livslang utmaning for var och en av oss. Man kan
mota denna utmaning genom att ge slumpen en chans
och genom att ldra sig av sina misstag, som det heter.
Men man kan naturligtvis ocksa méta denna utmaning
pa ett annat, mer systematiskt satt — genom att sakra
larandet och soka sig till ledarutbildningen.

Ledarutbildningens utgangspunkt ar ledarskap samt
att utvecklas i egenskap av ledare. Ledarskap bade lars
ut och inlars utgaende fran engagerat ledarskap. Malet
ar att utvecklas till en ledare som bygger upp fortroen-
de, fa andra att inspireras av sitt arbete, far andra att
lara sig och uppskattar sina medmanniskor som jamlikar.

Att bérja utvecklas som ledare grundar sig pa aktivi-
teten och 6vning med riktiga underlydande under de
sista sex manaderna. Under ledarperioden stods inlar-
ningen av systematisk respons, till vilket ledarprofiler-
na och de individuella utvecklingsplanerna ocksa hor.
Malet &r att uppna en férmdga att utvardera sin egen
inlarning, det vill sdga formagan att reflektera samt ett
sjalvstyrt satt att verka.

Inldrningen arkiveras i ledarmappen, som man far
behalla for reserven. Reserven eller varnpliktstiden ef-
ter militartjdnstgoéringen ar en lang tid. Det ar en tid,
da utvecklingen som ledare ska fortsatta utgaende fran
erfarenheter i det civila.

Alla har méjlighet till ledarutbildning -
den egna férmagan avgér

Ledarna valjs i alla truppférband — med undantag av
specialtrupper — samtidigt och pa samma satt. Valet
gors efter ungefar elva veckors tjanstgoring. Urvalsfor-
farandet ar absolut jamlikt, rattvist och baserar sig pa
vetenskaplig forskning.

De fardigheter och personliga ledaregenskaper som
bevaringen gett prov pa under tjdnstgoéringen inverkar
mest vid urvalet. Kon, foraldrarnas yrke eller vilka sko-
lor man har gatt i inverkar inte pa valet av ledare. Ut-
gangspunkten ar densamma for varje rekryt som tra-
der i tjanst.

Ledarutbildningen &r indelad i reservunderofficers- och
reservofficersutbildning. Alla som valjs ut till ledarutbild-
ning genomgar underofficerskursens foérsta skede. De
som utbildas till reservofficerare fortsatter darefter pa
reservofficerskursen. Efter kurserna fortsatter ledarutbild-
ningen i form av ledarperioden i grundenheten. De beva-
ringschefer som utexaminerats fran kurser under ledarpe-
rioden fungerar i regel som chefer i foljande kontingent.

Ledarutbildningen &r nyttig — du sjélv har
den stérsta nyttan av den

Det nya ledarutbildningsprogrammet har gjort att sam-
hallet vérderar den ledarutbildning som ges at beva-
ringar hégt. Den positiva installningen syns i studierna
och i arbetslivet.

Ledarutbildningsprogrammet inom engagerat ledar-
skap har utvecklats sa att det till fullo motsvarar aven
civila organisationers krav pa utvecklingen som ledare.
Arbetslivet konkurrerar redan nu om personer med sa-
dant kunnande, for att inte tala om hur det kommer att
vara inom en nara framtid.

Vid laroinrattningarna, universiteten och hégskolorna
far man rakna sig till godo studiepodng for ledarutbild-
ningen. Det &r bra att minnas att varje laroinrattning,
hogskola och fakultet vid universitetet sjalv faststaller
hur utbildning, praktik och arbetserfarenhet under be-
varingstjansten raknas till godo nar man skickar in an-
sokan till laroinrattningen och/eller i sjélva studierna.

Det finns vissa laroinrattningar, universitet och hog-
skolor som fortfarande inte raknar ledarutbildning un-
der bevaringstjansten till godo. Uppgifter om var stu-
dier under bevaringstjansten raknas till godo fas fran
ifrdgavarande laroinrattning.

N&r man fortsatter sin utveckling som ledare i reser-
ven ar ocksa forsvaret i kunniga hander. Man kan fordju-
pa sina ledar- och utbildningsfardigheter i tidsbunden
tjanstgoring eller genom att soka till Férsvarshégskolan
och pa ett flexibelt satt avlagga examina pa olika nivaer.

Den som har den storsta nyttan ar dock ledaren sjalv.
Att vaxa som manniska, att utvecklas som ledare och
att lara sig hur man lar sig ar en stor resurs for resten
av livet. Det ar bast att forbereda sig for att ledarin-
tyget och ledarmappen behévs i manga sammanhang
aven i det civila.

Utbildning till reservofficerare ges, med nagra fa un-
dantag, vid Reservofficersskolan — som hor till Mark-
stridsskolan — i Fredrikshamn (Armén) eller vid Sjokrigs-
skolan pa Sveaborg (Marinen) eller vid Luftkrigsskolan i
Tikkakoski (Flygvapnet).

Underofficerskurser arrangeras vid nastan varje trupp-
forband. | regel koncentreras underofficerskurserna in-
om specialomraden sa att de arrangeras av truppfor-
band som specialiserat sig inom omradet.

Krigserfarenheterna har visat att i en forsvarsmakt
som bygger pa en stor reserv maste bade underoffice-
rarna och reservofficerarna fa en likartad ledarutbild-
ning. Av denna orsak ges bagge grupper en lika lang
och huvudsakligen likadan utbildning i ledarskap och
utbildningsfardighet.
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Forsvarsmaktens malsattning ar att skapa sadana tjanst-
goringsforhallanden for bevaringarna, att de kan full-
gora sin medborgerliga plikt utan att behéva bekymra
sig for mycket 6ver civila problem. Den hér broschyren
innehéller information om den sociala trygghet och de
ekonomiska férmaner samt andra stédatgarder som
rér bevéringen och hans eller hennes anhériga. Den
bésta hjalpen far bevaringen av sina ndrmaste férmdan
vid truppférbandet, socialkuratorn och bevaringskom-
mittén.

Uppgifterna i denna broschyr baserar sig pa si-
tuationen ar 2019. Samma formaner géller ocksé kvin-
nor som fullgér frivillig militartjanst.

Genom att planera allting vél i det civila livet innan
tjdnstgéringen bérjar kan man undvika manga problem
under tjdnstgéringstiden.

28

Att dndra tidpunkten eller platsen fér
inledandet av bevéringstjansten

Om du far akut behov av att byta kontingent eller trupp-
forband t.ex. pa grund av att du har blivit vardnadsha-
vare, befinner dig i en svar ekonomisk situation eller
ar i ett viktigt skede av studierna, om din boningsort
andrats eller om du drabbats av en sjukdom eller skada
eller om ndgon annan vasentlig orsak uppstatt, bor du
kontakta regionalbyran foér att komma éverens om en
ny inryckningstidpunkt. En kvinna som ska inleda sin
frivilliga militartjanstgoring bor skriftligen meddela ifall
hon inte tanker inleda sin tjanstgoring.

N&rmare information om hur du dndrar tidpunkten
eller platsen for inledandet av bevaringstjansten finns
pa sidan 16.



Militdrunderstod

Militdrunderstddet ar en av Folkpensionsanstalten
(FPA) utbetald forman, som baserar sig pa militarun-
derstodslagen.

Militdrunderstod for tjanstgoringstiden betalas till den
varnpliktige och till kvinnor som gor frivillig militartjanst
och till anhorig till varnpliktig i vapentjanst. Anhoériga
som har ratt till militdrunderstod ar den tjanstgdéran-
des maka, registrerad partner, sambo (da denna har
ett gemensamt minderarigt barn tillsammans med den
tjidnstgdrande), den tjanstgérandes egna barn och adop-
tivbarn, makans barn och fosterbarn som den tjanst-
gérande varaktigt férsorjer. Ovriga anhériga kan inte
beviljas militarunderstod.

Né&r militdrunderstdd beviljas, beaktas de reella net-
toinkomster som den tjanstgoérande och de till militar-

understod berattigade anhériga har till sitt forfogande.
Egendom eller intakter man far av egendomen inver-
kar inte pa militarunderstodets storlek eller majlighe-
ten att fa det.

Till den som éar i vapentjanst kan utbetalas bostads-
understdd och under tjanstgoringstiden rantor pa stu-
dielan.

For att bostadsunderstod ska beviljas boér bostaden
ha skaffats cirka 3 manader fore inryckning, ifall det
inte finns giltig orsak for anskaffande av bostad senare
(som bildande av familj, inledande av studier eller tjanst
pa annan ort osv.). Dessutom bor den som anhaller om
bostadsunderstdd kunna bevisa att han betalar sina bo-
stadsutgifter sjalv.

Militarunderstddet som betalas till anhérig kan be-
std av grundunderstod, bostadsunderstod och sarskilt
understdd.

Grundunderstédet ska tacka dagliga utgifter som till
exempel mat, klader, telefonutgifter och forsakrings-
avgifter, till vilka de 6vriga inkomsterna inte racker.
Grundunderstodets fulla belopp per manad ar lika stort
som folkpensionen (628,85 euro/manad). Grundunder-
stodet ar beroende av antalet anhériga som ar beratti-
gade till det: bidraget till den forsta som far grundun-
derstodet ar 100 %, for den andra 50 %, for den tredje
och darpa foljande 30 % av det fulla beloppet. Till ett
barn som ar berattigat till underhallsbidrag betalar FPA
ett belopp som motsvarar underhéllsbidraget, om den
varnpliktige inte kan betala bidraget under tjanstgo-
ringstiden. Om den varnpliktige har inkomster, beaktar
FPA dessa i beloppet av det underhallsbidrag som ska
betalas. FPA beviljar inte grundunderstod till ett barn
som dr berattigat till underhallsstod.

Bostadsunderstdd for skaliga boendekostnader kan
utbetalas till den tjanstgérande eller anhérig. Som bo-
endeutgifter godkdnns hyra, bolagsvederlag, vatten-
avgifter, rantor pa bostadslan, el- och gasavgifter samt
regelbundna underhallskostnader for egnahemshus. Av-
gifter for internet, bastu och parkeringsplats, hyresga-
ranti, forskottshyra, bostadsformedlingsprovision eller
fastighetsskatt godkdnns daremot inte som boendeut-
gifter. Hemforsakringen kan ersattas med hjalp av ut-
komststodet.

Sdrskilt understoéd kan utbetalas till anhorig for nod-
vandiga och till beloppet skaliga utgifter bland annat
andra an ringa halsovardskostnader (t.ex. av lakare
ordinerade mediciner, sjukhusavgifter, tandvardskost-
nader samt utgifter foranledda av syngranskning och
anskaffning av glasdégon), utgifter i anslutning till bar-
navard (t.ex. barnvagn, sittvagn, sang eller bilstol en-
ligt genomsnittlig prisniva), rantor pa anhorigs stu-
dielan, flyttkostnader, begravningskostnader samt
kostnader for arbetsresor, vilka 6verstiger 500 euro i
aret. En forutsattning for beviljande av sarskilt under-
stod ar att utgifterna inte faller under grundundersto-
det och att sékanden inte far ersattning for dem fran
nagot annat hall.

Ansbkan om militdrunderstéd ldmnas in till FPA:s byra
eller pa natet (kela.fi) i god tid, garna en manad fore in-
ryckningen. Ansokan i pappersformat kan lamnas in till
vilken av FPA:s byrder som helst. Ansdkan kan goras av
bevaringen sjalv, anhérig som har ratt till ersattning el-
ler dennes eller dennas malsman. Ansékningsblanketter
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for militarunderstodd fas hos FPA:s byrder, pa FPA:s sidor
pa internet eller kundtjanstnumret 020 69 22 00 (man-
dag-fredag kl. 8.00-18.00) liksom dven anvisningar om
hur blanketten ska ifyllas och hur man ska ga till vaga
om man vill séka andring. Dessutom fas anvisningar av
socialkuratorn eller enhetsfaltvabeln. Militarunderstod
kan inte sokas retroaktivt.

Vérnpliktig som bor utomlands bor goéra ansokan i
god tid (2—-3 manader) fore inryckningen antingen via
en beskickning eller elektroniskt.

Understéd utbetalas fran borjan av den manad da
ansodkan gjorts, dock tidigast fran den dag den vérn-
pliktige trader i tjanst, till utgangen av den manad
da den varnpliktige hemférlovas. FPA kan borja be-
tala ut understodet efter att truppfoérbandet insant
information om inryckningen till byran. Meddela FPA
om tjanstgoringen avbryts eller avslutas, den tjanst-
gorandes eller en anhorigs inkomster fordndras el-
ler underhallsskyldigheten for ett barn upphor eller
det sker forandringar i vardnaden. Militarunderstodet
justeras inte till foljd av en férandring i inkomsterna
om inkomsten &r av engangsnatur och i sin helhet ar
retroaktiv.

Militdrunderstodet ar skattefritt. FPA betalar under-
stodet i allmdnhet pa manadens foérsta bankdag till det
finlandska bankkonto som sékanden uppgett.

Tiden for sokande av éandring ar inom 37 dagar ef-
ter att beslutets postats. Yrkandet ska géras skriftligen
till FPA:s byra.

Studier

Det I6nar sig for dig att fullgora bevaringstjansten inn-
an du inleder langvariga studier. Om du blivit antagen
till nagon laroanstalt, ska du komma 6verens med la-
roanstalten nar du inleder eller fortsatter dina studier
efter tjanstgéringen. Kontakta din laroanstalt for
att undersoka mojligheterna till detta. Under be-
varingstjansten kan du ocksa planera dina studier ef-
ter tjanstgoringen, soka till skolor och universitet och
delta i intradesprov. | fragor som ror studierna kan du
bekanta dig med och delta i den gemensamma anso-
kan pa adressen opintopolku.fi. Truppférbandets so-
cialkurator ger dig handledning och radgivning i fra-
gor som galler studier. Observera att studiestdd inte
utbetalas under tjanstgoéringstiden.

Réntor pa studielan

FPA kan ersatta rantor pa studielan i form av militarun-
derstdd, om dessa forfaller till betalning under tjanst-
goringstiden eller den manad da tjanstgoringen upphor.
FPA forutsatter att du inte har fatt studiestod under det
lasar nar rantan forfaller till betalning eller dret innan.
Om du har fatt studiestodd, ldggs rantan till ldnekapi-
talet. Rantorna betalas antingen till den som soker er-
sattning eller direkt till banken. Ansék om rantestod
i sa god tid att FPA hinner utbetala ersattningen foére
forfallodagen.

Vid ersattning av rantor beaktas som inkomster en-
dast den varnpliktiges egna inkomster, som inverkar
pa militarunderstodet. Anhoérigas inkomster som avses
i militdrunderstddslagen beaktas inte.
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Ovrigt utkomststéd, socialservice och
-skyddsférmaner

Du och din familj &r enligt behov berattigade att soka
alla lagstadgade socialskyddsformaner som du behover,
t.ex. utkomststdd och socialservice (hemvard, barndag-
vard, social radgivning) eller FPA:s allmanna bostadsbi-
drag samt samhallets 6vriga service. Socialkuratorn sva-
rar pa fragor som galler sociala férmaner och service.

Arbets- och tjdnsteférhallande

Enligt lagen (lag om fortbestand av arbetsavtals- och
tjansteforhallandet for den som fullgor skyldighet att
forsvara landet 305/2009) far tjanste- eller arbetsav-
talsforhallande inte upphéavas eller sagas upp under
tjanstgoéringen, utan arbetsgivaren ar skyldig att efter
hemforlovningen ta dig tillbaka till ditt tidigare eller
darmed jamforbart arbete. Arbetstagaren kan enligt la-
gen om arbetsavtal sdgas upp i samband med &verla-
telse av rorelse och i samband med arbetsgivarens dod
eller konkurs.

Informera alltsa din arbetsgivare senast tvd mana-
der fore inryckningen och kom preliminart Gverens om
atergang till samma arbete. Arbetstagaren ska under-
ratta arbetsgivaren om atergdang till arbetet senast 14
kalenderdagar fore den planerade dtergangen. Gor en
anmalan om atergangen till arbetet redan under militar-
tjansten, ifall du har for avsikt att inleda arbetet direkt
efter avslutad tjanstgoring. Du maste aterga till arbetet
inom 14 dagar efter att du gjort din anmalan om ni inte
kommer 6verens om annat. Om arbetstagaren inte har
underrattat arbetsgivaren om att han eller hon tanker
aterga till arbetet inom en manad fran den tidpunkt da
tjanstgoéringen avslutades eller avbrots, far arbetsgiva-
ren betrakta arbetsavtalet som havt.

Efter repetitionsévningen maste man dock aterga till
arbetet omedelbart efter att det hinder for att arbeta
som tjanstgdringen fororsakar har upphort.

Avbryt inte ditt anstallningsférhallande p.g.a.
militartjansten!

Foretagare

For manga ungdomar som har grundat foretag kan det
vara problematiskt att trygga foretagets verksamhet un-
der tjanstgoringstiden. Det ar darfor bast att du forsoker
ordna med foretagets och familjens ekonomiska angela-
genheter innan du rycker in, for under tjanstgoringsti-
den har du bara begransade mojligheter (permissioner,
fritid) att skota foretagsarenden. Inom truppférbanden
férsoker man dock inom ramen for stadgarna vara flexi-
bel i fraga om egenforetagare. Som foretagare kan du
ocksa vanda dig till din centralorganisation.

Lantbruksféretagare

Lantbruksféretagare som uppfyller vissa allmanna villkor
har mojlighet att fa avbytarservice under tjanstgérings-
tiden. Narmare upplysningar far du av sekreteraren for
kommunens semesternamnd.

Arbetsloshet

Om du ar arbetsl¢s, maste du meddela arbets- och
naringsbyran om inryckningsdatumet och uppfylla




anmalningsplikten dnda tills du inleder din tjanstgo-
ring. Dessutom boér du, ifall du far inkomstrelaterad
dagpenning, informera arbetsldshetskassan om din mi-
litartjanstgoring.

Beskattning

Minskade inkomster under militartjansten ar ofta en till-
racklig grund for att forskottsinnehallningen ska sankas
eller slopas. Da du besoker skattebyrdn, bor du ta med
dig ett tjanstgoringsintyg eller din inryckningsorder och
en utredning 6ver dina inkomster.

Deklaration och 6vriga skattedarenden (skatterattelse,
skattebesvar, betalning av kvarskatt, ansokan om be-
talningsanstand) bor skotas inom utsatt tid. | deklara-
tionen bér man uppge militartjanstgéringen som orsak
till de minskade inkomsterna. Dagspenningen och mili-
tarunderstodet &r skattefri inkomst, och behover darfor
inte uppges i deklarationen.

Pension
Man intjanar inte pension for bevaringstjansten.

Lan och skuldséttning

Bevaringens dagspenning tacker endast mindre utgifter,
sa det |6nar sig att ta i beaktande hur férandringen i in-
komstnivan paverkar eventuella lan och andra utgifter.
Med banken eller andra kreditgivare kan man forso-
ka komma 6verens om uppskov med laneamorteringar
eller avbetalningar. Om du har obetalda boéter, kan du i
allménhet fa uppskov med att betala dem efter tjanst-
goringstidens slut. Du kan ocksa komma 6verens med
utméatningsmannen om betalningsarrangemang.
Undvik att ta lan och képa pa avbetalning strax
fore eller under tjanstgoringen! Till exempel obe-

talda snabblan, kreditkorts- och mobiltelefonrékningar
kan leda till betalningssvarigheter.

Kérkort

Strava efter att genomfora andra skedet i korkortsexa-
men fore inryckningen. Det kan bli svart att skdta saken
under tjanstgoringstiden.

Pass och hindersléshet

Hindersloshetsintyg fér pass kan ges till person som bor i
hemlandet eller utomlands, dnda till slutet av det ar per-
sonen fyller 28 ar. D& alla varnpliktsarenden har skotts i
god ordning, ar hinderslosheten i kraft dven efter det.

Arbets- och tjdnstgdéringssédkerhet

Bevaringarnas arbets- och tjanstgéringssakerhet ordnas
sa att tjdnstgoringen i alla ldgen kan genomforas i en
trygg och sdker omgivning som inte utgér ndgon fara
for hélsan. | tjanstgoringen foljer man Forsvarsmaktens
egna sakerhetsforeskrifter (militar utbildning och 6v-
ning) och den allménna arbetarskyddslagstiftningen.
Malsattningen for Forsvarsmaktens verksamhet inom
arbets- och tjanstgoringssakerhet ar noll incidenter samt
en 6ppen och initiativrik anmalningskultur. Malsattning-
en ar alltid att forebygga olyckor. | den har uppgiften
har de tillbudsanmadlningar ("nara 6gat”) som beva-
ringarna och personalen gor en betydande roll. Utga-
ende fran tillbudsanmaélningarna stravar man efter att
utveckla verksamheten sa att ndgon egentlig skada inte
uppstar. Det ar viktigt att bevdringar 6ppet meddelar
sina forman om farliga situationer som de observerat,
for att olyckor ska kunna férebyggas.

P4 fritiden och under permissionerna iakttas trafik-
sakerhetsbestammelserna. Risken fér unga man att do
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i trafiken som forare av personbil &r storre an for andra
aldersgrupper, och darfér erbjuds bevaringarna permis-
sionstransporter med kollektivtrafik (tag, buss, flyg) el-
ler med gemensamma transporter som truppforban-
det ordnat.

Till bevaringskommittén hor alltid en arbets- och
tjanstgoringssakerhetsombudsman. Han eller hon del-
tar i truppforbandets arbets- och tjanstgoéringsséaker-
hetsverksamhet och berdttar om sina observationer
fran féltet.

Om du misstédnker hélsorisker

i inomhusmiljén

Forsvarsmakten stravar efter att dess lokaliteter ska vara
dndamalsenliga samt trygga och halsosamma for an-
vandarna. Dalig inomhusluft kan paverka trivseln och
dessutom fororsaka halsorisker, som tar sig i uttryck som
olika symptom och sjukdomar.

1. Identifiera problemet

Att identifiera bristerna i luftkvaliteten ar i hog grad
beroende av dina egna sinnen. Om luften &r bra, kanns
den frasch och lagom varm. Dessutom bor ventilatio-
nen vara tillracklig, men du bor inte stéras av drag. All-
manna inomhusproblem ar unken luft som kanns torr
och dammig samt frammande, starka lukter. Dessutom
kan utrymmena vara dragiga och temperaturerna kan
variera fran alltfor kallt till alltfér hett. Vanliga symp-
tom som beror pa problem med inomhusluften ar irrita-
tion i luftvdgarna, irriterade 6gon och irriterad hud. Om
eventuella symptom lindras under veckoslutsledigheter
och langre permissioner, ar det skal att tro att kasernens
inomhusluft orsakar problemen.

2. Meddela bevaringskommittén om dina misstankar
Om du missténker att inomhusluften orsakar problemi
din kasern, ar det i ditt eget intresse att meddela detta
vidare. Utifrdn anmalningarna inleds en egentlig utred-
ning avinomhusproblemet, nddvandiga atgarder vidtas
och den eventuella halsorisken avldgsnas. Bevaringarna
meddelar sin narmaste férman, féltvéabeln, den loka-
la bevaringskommittén eller truppférbandets arbetar-
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skyddschef om sina observationer. Med tanke pa din
halsa ar det viktigt att du dven berattar om eventuella
symptom pa halsostationen.

3. Hall rent och snyggt i stugan

Allméanna orsaker till dalig inomhusluft i kasernen ar
att utrymmena ar ostadade och dammiga och att den
vata utrustningen torkas i stugorna och i de skap dar
utrustningen forvaras. Utrymmena inspekteras dagligen,
vilken ibland kénns anstrangande, men inspektionerna
utfors med tanke pa ditt eget basta. Man far heller inte
tacka over eller sjélv reglera ventilerna till ventilations-
systemet. Om det drar i utrymmet eller ventilationen
inte fungerar, bor man ta kontakt med underhéllet via
férmannen. De allra vanligaste problemen kan du alltsa
sjalv undvika genom att halla din stuga snygg och sta-
dad och meddela om de problem som uppstatt.

Olycksfall i militartjénst och
militidrtjanstsjukdom

Forsvarsmaktens halsovardssystem tar hand om sjukvar-
den och kostnaderna for den under bevaringstiden. Nar
du har fullgjort din tjanstgoring, svarar Statskontoret
for vardkostnaderna for skadan eller tjanstgoringssjuk-
domen samt for andra lagenliga ersattningar utgaende
fran lagen om olycksfall i militartjanst. Ersattningarna
ar desamma som inom den lagstadgade olycksfallsfor-
sakringen.

Ratt till ersattning som beviljas med stéd av lagen
om olycksfall i militartjanst har varnpliktiga som utfor
vapentjanst eller vapenfri tjanst, kvinnor som utfor fri-
villig vapentjanst samt civiltjdnstgorare. Ersattning kan
aven beviljas personer som deltar i utbildning i reserven,
i uppbad eller undersékning som regionalbyran ordnat
och i intradesforhor till militarlaroanstalt.

Med stod av lagen om olycksfall i militartjanst ersatts
olyckfall som intraffat pa tjanstgoéringsplatsen eller pa
dartill horande omrade. Ersattning utbetalas ocksa for
olycksfall som har intraffat under resa som tjansten for-
utsatter eller under fritid eller permission som raknas
som tjanstgoringstid.




Med militartjanstsjukdom avses forutom yrkessjuk-
dom enligt yrkessjukdomslagen dven annan sjukdom
som sannolikt har orsakats eller som vésentligt forvar-
rats av tjdnstgoringen.

Ett ersattningsarende tas upp till behandling genom
att du fyller i blanketten olycksfall i militartjanst/mili-
tartjanstsjukdom med truppférbandets olycksfallsom-
budsman. Aven den skadade eller insjuknade kan sjélv
fylla i ansokan om ersattning av Statskontoret pa inter-
net pa adressen
https:/llomake.filforms/xml/VK/VK _sotilastapaturmalfi.

Ta &ven i bruk Suomi.fi:s meddelandetjanst, genom
vilken du latt och pa ett informationssakert satt kan
skota arenden med Statskontoret.

Dagspenning och évriga ersattningar
Uppgifterna i guiden baserar sig pa situationen ar 2019.

Bevaringens dagspenning

Bevéringens dagspenning &r enligt tjdnstgoéringstiden
(1-165 dagar) 5,15 euro, (166-255 dagar) 8,60 euro
eller (256-347 dagar) 12,00 euro. Dagspenning utbe-
talas pa bankkonto pa fredagar, tvd ganger i manaden.
Dagspenning betalas for varje tjanstgéringsdag inklusive
ledigheter och permissioner. Till tjanstgoringstid raknas
inte permissionsdagar pa grund av personlig orsaksper-
mission (POP) och inte heller de dagar da du olovligt
uteblivit fran tjanstgéringen.

Kvinnornas persedelpenning

Kvinnornas militara beklddnad dr densamma som de
manliga bevéringarnas. For anskaffning av sadan per-
sonlig utrustning som Forsvarsmakten inte star for ut-
betalas till kvinnor som gor frivillig militartjanst 0,50
euro/dag enligt samma grunder som dagspenningen.

Tillaggsdagspenning for tjanstgoring
utomlands

Under tjanstgoring utomlands, t.ex. den internationella
beredskapstruppens évningar, kan en speciell tillaggs-
dagspenning pa 11,00 euro betalas for att tacka per-
sonliga utgifter.

Hopp-, dyknings- och flygtillagg

Bevaringar som far specialutbildning betalas dessutom
olika slag av tillagg: fallskarmsjagare for grundkursen i
hopp som helhet 110,00 euro och dérefter 22 euro per
hopp for hogst 20 hopp; dykare 13,50 euro per dykdag;
piloter efter forsta ensamflygningen ett flygtilldagg om
182,56 euro per manad.

Mat- och inkvarteringspenning

Ersattningar for kost och inkvartering utbetalas enligt
speciella villkor for kommenderingsresa under vilken
Forsvarsmakten inte kan ordna kost och logi.

Under kommenderingsresa inom landet ar matpen-
ningen 7,50 euro ifall resan tar 6-8 timmar och for
en kommendering som tar 6ver 8 timmar 13,50 euro.
Om restiden overskrider ett dygn (réknat pa detta satt)
med 2-8 timmar, stiger den férhojda matpenningen
med 7,50 euro.

Under kommenderingsresa till utlandet &r matpen-
ningen for varje dygn raknat fran resans boérjan, ifall
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minst alla eller dver 8 timmar anvants till resa, 28,00
euro. Ifall restiden 6verskrider ett helt dygn med 2-8
timmar, betalas ytterligare 15,00 euro.

For att en person ska fa inkvarteringserséttning bor
i kommenderingstiden inga minst 4 timmar tid mellan
kl. 21.00 och 06.00, som inte anvands for resa. Summan
i hemlandet ar hégst 55,00 euro och utomlands hégst
100,00 euro. Ifall kostnaderna for kommenderingsresan
overskrider ovannamnda belopp, kan rékningen betalas
endast med tillatelse av Huvudstaben.

For person som star under Férsvarsmaktens halso-
vardsansvar betalas under tiden for vard i hemmet en
matpenning pa 13,50 euro/dygn.

Permissioner och fritid

Permissioner som beviljas enligt varnpliktslagen och
-férordningen ar duglighetspermission (DP), personlig
permission (PP) samt personlig orsakspermission (POP).

At bevaring som under tjanstgéringen sarskilt utmarkt
sig kan beviljas duglighetspermission (DP) sammanlagt
hogst 10 dagar (de som tjanstgér 165 dagar), 15 da-
gar (de som tjanstgor 255 dagar) och 20 dagar (de som
tjanstgor 347 dagar).

Varje bevaring har ratt till personlig permission (PP):
6 dagar (165 dagar), 12 dagar (255 dagar) eller 18 dagar
(347 dagar). PP-permission beviljas utan sarskilda skal
och ar avsedd for skotsel av personliga drenden. En del
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av PP-dagarna anvands i anslutning till utbildningspla-
nerna som enhetens gemensamma PP-dagar (de som
tjidnstgor 165 dagar far 4 dagar, de som tjanstgor 255
dagar far 9 dagar och de som tjanstgér 347 dagar far
12 dagar) sa att bevaringen i allmanhet har en helgfri
fredag eller mandag personlig permission per tjanstgjord
manad. Man behover inte anstka om enhetens gemen-
samma PP-dagar, men de resterande PP-permissionerna
samt duglighetspermissionerna maste bevaringen sjalv
ansoka om. Ifall du vet att det kommer att ordnas in-
tradesforhor under tjanstgoringstiden, I6nar det sig att
reservera de har permissionsdagarna for dem, sa att du
har tid att forbereda dig for och delta i dem.

Personlig orsakspermission (POP) kan av tvingande
personliga skal beviljas for sammanlagt hogst 6 mana-
der. Det bor observeras att personlig orsakspermission
forlanger tjanstgoringstiden med antalet permissions-
dagar. Férmannen kan bevilja permissionen t.ex. pa fol-
jande grunder: studier, ekonomiska orsaker eller famil-
jeskal, idrottstavlingar och fortroendeuppdrag.

Ett alternativ till POP-permission kan vara att man an-
haller om byte av kontingent. En bevdring kan dessutom
fa befrielse fran annan tjanstgéring pa foljande grun-
der: ldkarutlatande, ndra anhoérigs dodsfall, om denna
insjuknat i en allvarlig sjukdom eller pa grund av annat
personligt tvingande skéal. Befrielse fran annan tjanst-
goring beviljas av chefen for grundenheten (maximalt
72 timmar). Om du deltar i intradesprov, bor du i forsta
hand anvanda dig av permissioner (PP och DP), och om
de inte kan anvandas, kan du anhélla om befrielse fran
annan tjanstgoring eller POP.

Permissionen eller veckoslutsledigheten kan forlangas
till den del restiden dverskrider sex timmar, om resan
med allméanna trafikmedel och/eller ordnad transport
tar dver sex timmar (at ena hallet).

Utlandsresa far goras endast med tillstand av den som
beviljar permissionen. Man far inte féra bevaringskortet
med sig till utlandet.

Endast i mycket tvingande fall kan permission beviljas
fr.o.m. inryckningsdagen.

Pa kvallsfritiden kan du delta i BEVKOM:s olika eve-
nemang och fritidsverksamhet i form av klubbar eller
motion.

Information om bestammelser som galler fritid och
permissioner fas fran permissionsbestammelserna som
finns framsatta pa grundenheterna.

Det ar mojligt att arbeta tillfalligt under fritiden och
under permissionerna, savida detta inte stér ett normalt
fullgérande av bevaringstjansten. Da du gor tillfalliga
arbeten, ar det bra att komma ihag att olycksfallsfor-
sdkringen ska vara i kraft och att inkomsterna paverkar
ett mojligt militarunderstod.

Permissionsresor

Bevdringen har ratt till avgiftsfria resor till hem- eller
bostadsorten eller till en sddan ort i Finland till vilken
han eller hon har speciella band. Att aka med fjarrtag
ar gratis for bevaringen under permissioner da han eller
hon bar permissionsuniform och anvander bevéarings-
kort med streckkod. Det l6nar sig att boka platsbiljett
med VR:s mobilapplikation. Kostnadsfria resor far du
aven i samband med inryckningen och hemférlovningen.

For permissionsresa far du ett bevaringskort som ar
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forsett med klistermarke med streckkod for tagresa, ett
resekort eller en littera fér bussresa och enligt truppfor-
bandets order, da resan ar exceptionellt Iang, en flygbil-
jett. Vid garnisonerna har man for permissionsresorna
oftast ordnat med transporter till ndrmaste jarnvags-
och busstation eller permissionstransport med buss di-
rekt till hemorten eller -trakten.

Ak alltsg dven du kollektivt — det &r sékert och be-
kvamt!

Fran utlandet till tjanstgéringen

Enligt varnpliktslagen ar varje finlandsk man varnplik-
tig. Person med flerfaldigt medborgarskap har mojlighet
att bli befriad fran varnplikt. Om man erhaller utlandskt
medborgarskap och ar i uppbads- och varnpliktsaldern,
ar det darfor viktigt att informera de militdra myndig-
heterna om detta. Utomlands vander man sig da till en
finlandsk beskickning for att meddela om saken.

Du kan ldsa mer om flerfaldigt medborgarskap
pa sidan 17.

Kontaktmyndighet for utomlands bosatt varnpliktig ar
finldndsk beskickning. Fore inryckningen ar det skal att
skdta om arenden som berér medborgarskap; lakarun-
dersokning for att utreda eventuella férandringar i hal-
sotillstandet; pass, visum, arbets- och uppehallstillstand
och deras giltighetstid; ansdékan om militdrunderstod
(FPA); biljetter som behovs foér inryckningsresan.

Da man rycker in i tjanst fran utlandet, maste man
ocksa sjalv skota alla arenden i utlandet som galler bo-
stad, arbete, studier och beskattning. Lagen om arbets-
givarens skyldighet att aterta bevaringen i tjanst eller
i arbete efter tjanstgoéringen galler endast i Finland.

For dem som trader i tjanst fran utlandet galler sam-
ma kvoter for kostnadsfria permissionsresor som for
andra bevaringar (se Resor utomlands och till Finland).
Omedelbart efter inryckningen ska man tillsammans
med faltvabeln vid grundenheten ga igenom arenden
som galler ersattning av biljetter och matpenning i sam-
band med inryckningsresan. Faltvabeln vid grundenhe-
ten skaffar biljetterna for utlandsresan.

Anhoriga till en i utlandet bosatt bevaring ar beratti-
gade till samma militdarunderstéd som anhoriga till beva-
ringar bosatta i Finland. En i utlandet bosatt bevéaring ar
berdttigad till militarunderstod for att kunna behalla sin
ldgenhet (skaliga boendekostnader) dar under tjanstgo-
ringstiden. Ifall han pa grund av tjanstgoringen har varit
tvungen att skaffa en bostad ocksa i Finland, far han mi-
litdrunderstod aven for den. Om militadrunderstod finns
narmare beskrivet under rubriken Militarunderstod.

Det ar bra for den som tratt i tjanst fran utlandet att
komma ihag att lagen om olycksfall i militartjanst tacker
aven permissionsresorna till utlandet samt vistelsen dar;
den som bor utomlands far inte ta del av férmanerna
enligt sjukforsakringslagen och inte heller far han fa-
derskapspenning; utkomststdd kan sdkas hos FPA (an-
visningar fas av truppfoérbandets socialkurator).

Den som trader i tjdnst fran utlandet har ratt att skota
sina drenden med myndigheterna pa sitt modersmal, det
ordnas alltsa med tolkservice vid behov. | bevaringsut-
bildningen anvands finska eller svenska.



Resor utomlands och till Finland

Personer som &r permanent bosatta utomlands och som
trader i tjanst fran utlandet beviljas inom ramen for re-
sekvoterna och beroende pa tjanstgéringstidens langd
1-4 resor (for den som tjanstgér 165 dagar och bor inom
Europa tva resor och for den som bor utanfoér Europa en
resa; for den som tjanstgér 255 dagar och bor inom Euro-
pa tre resor och for den som bor utanfor Europa en resa;
for den som tjanstgor 347 dagar och bor inom Norden
fyra resor, fér den som bor i ndgot annat europeiskt land
tre resor och for den som bor utanfér Europa tva resor)
till hemort i utlandet. Av tvingande familjeskal (anhorigs
allvarliga sjukdom, dod eller begravning, eget bréllop,
eget barns fodelse eller dop) kan man fa en kostnadsfri
utlandsresa tur och retur utéver den egentliga kvoten.

For resan till tjanstgoringsplatsen ska biljetter (batbil-
jetter for resor dver Ostersjon och flygbiljetter) i forsta
hand skaffas via Carlson Wagonlits (CWT) kundtjanst pa
e-postadressen pv.fi@contactcwt.com. Anvisningar om
hur man skaffar biljetter skickas tillsammans med for-
ordnandet att inleda tjanstgoéringen. | akuta fragor som
har med resan att gora kan du vanda dig till Finlands
beskickning. Du har mojlighet att fa tillbaka pengar for
biljetter som du skaffat sjalv om du rest enligt férmanli-
gaste mojliga resesatt och bifogat kvitton och verifikat
gallande resan till ansokan som ldmnas in till faltvabeln
vid din grundenhet genast da du inlett tjanstgoringen
vid truppférbandet.

Tidpunkten for resan ska hanfora sig omedelbart
(4 veckor) till inryckningen. De som anlant tidigare ska
skicka sin fritt formulerade och motiverade ansokan till
regionalbyran for avgdrande.

Resekostnaderna fran och till utlandet ersatts endast
om du ar fast bosatt utomlands.

For att fa ersattning for hemforlovningsresan till ut-
landet forutsatts det att skalet, permanent boende i
utlandet, fortfarande géller. For att resan ska ersattas
ska den hanfora sig omedelbart till hemférlovningen
(4 veckor). Fritt formulerade ansokningar angaende for-
drojning av ovannamnda tid skickas till truppforbandet
for avgorande.

I allmanhet anskaffar grundenheten biljetterna for
gratis permissionsresor f6r dem som tréder i tjanst fran
utlandet eller sa erldggs en motsvarande ersattning mot
kvitton. Flygbiljetter anskaffas i allmanhet inte at beva-
ringar som bor i Sverige.

Faderskapsledighet och
faderskapspenning

Bevaring i aktenskaps- eller samboférhallande beviljas
vid eget barns fodsel tolv dygns faderskapsledighet i en
foljd eller med beaktande av bevaringens tjanstgorings-
och familjesituation i perioder. Faderskapsledigheten
paverkar inte tjanstgoringstidens langd.

Faderskapsledigheten ska i allmédnhet inledas in-
om en manad efter barnets fodelse, men pa basis av
barnets eller moderns sjukdom i samband med fod-
seln kan faderskapsledigheten pabdrjas aven sena-
re. Barnets fodelse bevisas med fodelseattest eller vid
anfordran med intyg som utfdrdats av den kommunala
barnatillsyningsmannen.

En bevaring som deltar i varden av barnet kan fa
faderskapspenning fran FPA. Faderskapspenningen kan
betalas till den som genomgar militar- eller civiltjanst,
som bor tillsammans med barnets mor och ar fader-
skapsledig eller annars ledig fran tjanstgéringen.

Faderskapspenningen uppgar till 27,86 euro per var-
dag. Faderskapspenningen ska stkas pa natet (kela.fi)
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eller hos FPA-byran med blanketten ”Ansokan Forald-
rafdrmaner for fader” (SV29r).
Faderskapspenningen ar beskattningsbar inkomst.

Hur man férebygger bevéringarnas kriser
samt st6d vid kris

Det stodnat for mentalt stod for bevaringar som For-
svarsmakten erbjuder bestar forutom av truppforban-
dets experter (lakare, socialkurator, militarprast) av
férman och tjanstgéringskamrater. Tjanstgoringskam-
raternas, bevaringskommittéernas och bevaringsfor-
mannens roll nar det galler att forebygga kriser samt
att ge stod vid dem ar viktig, for det kan vara lattare
for de unga att tala med personer som ar i samma al-
der som de sjalva an med personer som ar aldre an de.
Varje bevaring kan fungera som ett kamratstéd och en
samtalspartner for sin tjanstgéringskamrat. Om du har
det svart under tjanstgéringen och du kanner angest,
ska du ta kontakt med ndarmaste férman, sakkunniga
vid truppférbandet och i bradskande fall utan drojs-
mal med lakare for bedémning av situationen och for
eventuell vard.

Time out! Livet pa rétt spar och
uppsbékande ungdomsarbete

Socialkuratorerna for samtal infor hemférlovningen med
bevaringar som ar i behov av det och héanvisar vid behov
bevdringar som avbryter sin tjanstgoring till stédtjans-
ten Time out eller det uppstkande ungdomsarbetet.
Stodtjansten Time out &r en samarbetsmodell som ar i
bruk inom Forsvarsmakten. Modellen gor det mojligt att
erbjuda aktivt stod till unga vid uppbad och da tjanst-
goringen avbryts. Tillsammans med Time out-ombudet
eller ungdomsarbetaren inom uppsékande ungdomsar-
bete kan klienten diskutera sina fragor som hér samman
med olika omraden av livshanteringen, sasom studier,
att soka arbetsplats, boende, manskliga relationer och
hélsa. Ombudet eller den uppsékande ungdomsarbe-
taren ger personligt stod, information och uppmuntran
som behovs for att skota saker och ting. Vid behov far
klienten aven handledning for att hitta lampliga tjanster.

Jamstalldhet och likabehandling samt
sakligt upptrdadande i bevédringstjdansten
En jamstalld och likvardig tjanstgéringsmiljo dar man
upptrader sakligt ar varje bevarings rattighet. | en val
fungerande bevaringstjanst har man och kvinnor, olika
kontingenter samt manniskor som till sin harkomst och
personliga egenskaper ar olika samma mojligheter att
gora val, utvecklas i sin bevaringstjanst och bli belénade.
Det ar varje bevarings skyldighet att for sin egen
del bygga upp och uppratthalla en verksamhetskultur
som respekterar jamlikhet och likabehandling, och se
till att ingen ogrundat stalls i en ojamlik situation jam-
fort med andra. Till Forsvarsmaktens verksamhetskul-
tur och soldatens upptraddande hor dven ett gott upp-
forande. Har godkanner vi inte stérande upptradande,
mobbning och pennalism. Férmannen har ett speciellt
ansvar for sin egen trupps verksamhetssatt och atmos-
far. Om det kommer till férmannens kdnnedom att det
riktas osakligt upptradande mot hans eller hennes un-
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derordnade, ar det hans eller hennes skyldighet att be-
fatta sig med det. Cheferna fér grundenheterna bar an-
svar for att alla bevaringar i den egna enheten kdnner
till hur man agerar i situationer dar osaklig behandling
forekommer. Narmare information om hur man gar till-
vdga vid mobbning och pennalism finns till exempel i
Soldatens handbok, pa grundenheternas anslagstavla
och i stugparmarna.

Fragor om vardagen i garnisonen?

Ga med i ditt truppforbands Facebookgrupp, sa far du
information om milin och nyttiga tips om inryckningen
och hur du klarar av din tjdnstgéring. Grupperna upp-
ratthalls av bevaringar fran féregdende kontingent, sa
kallade someagenter. Du kan ocksa fraga dem som sa-
dant som du gar och tanker pa genom ett privat med-
delande pa Facebook. Lanken till gruppen hittar du i
rekrytinformationen som du far innan du inleder din
tjanstgoring. Valkommen att bekanta dig med varda-
gen i garnisonen och dina tjanstgoéringskamrater via
Facebook!

Militér réttsvard

Den militéra rattsvarden bygger pa bestammelserna om
militara brott i 45 kap. av strafflagen samt militara rat-
tegangslagen och lagen om militar disciplin och brotts-
bekampning inom Férsvarsmakten. Bevaringarna och de
kvinnor som godtagits till frivillig tjanstgoéring ar under-
stallda den militéra rattsvarden fran den tidpunkt da de
har tratt i tjanst eller har varit skyldiga att infinna sig for
att fullgora sin vérnplikt. De underlyder detta system
ocksa under fritiden och permissionerna, anda tills de
hemfoérlovas. De som beordrats till tjanst men som latit
bli att komma till truppférbandet, har gjort sig skyldiga
till olovlig franvaro eller rymning.

Forman som har ratt att anvanda disciplinar makt
ar chefen for grundenheten (kompaniet/batteriet/flyg-
gruppen/divisionen) och férman med hogre grad samt
faltvabeln vid grundenheten. Vid disciplinart forfarande
kan bevéringen efter slutford forundersokning paforas
disciplinstraff (anmérkning, utegangsfoérbud, extra
tjanst, varning, disciplinbot). For disciplinbeslut som
kommendoren for truppenheten, chefen for grunden-
heten eller faltvabeln vid grundenheten har fattat, far
andring sokas (begdran om avgoérande) hos kommendo-
ren for truppférbandet. For disciplinbeslut som fattats
av kommendoren for truppforbandet eller disciplinar
forman som ar hogre éan han och for beslut av kom-
mendoren for truppforbandet som fattats utgdende fran
begdran av avgdrande far dndring sokas genom besvar
(disciplinbesvar) hos domstol.

Riksdagens justitieombudsman 6vervakar den mili-
tara rattsvardens laglighet. Enligt lagen ska justitieom-
budsmannen sarskilt bevaka bevaringens rattigheter
och bemdtande.

Réttshjalp
Aven bevéringen kan hamna infér juridiska problem
med vilka han eller hon behéver experthjalp. | synner-
het vid rattegangar behover man ofta fa hjalp i juri-
diska fragor.




Bevdringen kan fa ett rattsbitrade for att skota det
juridiska drendet helt eller delvis med statliga medel.
Rattshjalp fas av offentliga rattsbitraden, advokater och
andra jurister. Pa adressen oikeus.fi far du narmare in-
formation om rattshjalp och aven annan information
om hur rattsvasendet fungerar.

Férbered dig fér 6vergangen till reserven

Genast efter bevdringstjansten kan det hdnda att du
kdnner dig radlos och att du drabbas av en kansla av
tomhet. Den intensiva och handelserika tjdnstgoéring-
en ar forbi och de nya véannerna ar borta. Du kan fort-
satta att halla kontakt med vannerna, och évergangen
till reserven underlattas om du i tid borjar planera for
framtiden; arbete, studier eller yrkesval. Socialkuratorn
och bevdringskommittén (BEVKOM) stéder dig ocksa i
den har situationen.

Yrkesfragor och tjanstgéringsintyg

I militarutbildningen far du sadant kunnande, som du
kan ha nytta av ocksa i ditt civila yrke. Den militara ut-
bildning som bevaringen far kan till vissa delar jamstal-
las med den praktik som behovs for olika yrken och
bevaringstiden kan réknas som arbetspraktik fran vissa
branscher.

Inom flera civila tjanster ar det en férdel om den s6-
kande har fullgjort sin bevaringstjanst med framgéang
eller fatt special- eller ledarutbildning. Efter bevarings-
tjansten har man ocksa mojlighet att soka till fredsbe-
varande trupper eller beredskapstrupper eller att rikta
in sig pa en militar karriar.

Alla som har fullgjort militartjansten far ett tjdnstgo-
ringsintyg, av vilket framgar vilka kurser man gatt samt
personbeddmning. | arbetslivet (arbetspraktik) och da
man soker sig till olika laroanstalter har man nytta av
tjanstgoringsintyget (vissa amnen rdknas till godo). La-
roanstalterna beslutar sjdlva hur bevaringstjansten rak-
nas till godo i studierna.

Efter bevéringstjansten

Om du har en arbetsplats, bor du i god tid meddela ar-
betsgivaren att du tanker aterga till arbetet. Kom ihag
att du ar berdttigad att fortsatta i ditt tidigare tjanste-
eller arbetsforhallande.

Om du ar arbetsl®s, bér du anmala dig som arbetssé-
kande hos arbets- och naringsbyran och vara i kontakt
med arbetsldshetskassan i ditt fackférbund.

Om du har studieplats, bér du meddela laroanstalten
att dina studier vidtar och ta reda pa dina mojligheter
till studiestod.

Som foretagare bor du goéra en anmélan om din hem-
férlovning till din pensionsanstalt ifall bevaringstjansten
har medfort forandringar i foretagarpensionen.

Om du pa grund av olycksfall under tjanstgoringsti-
den eller militértjanstsjukdom &r arbetsoférmogen vid
hemfarlovningen, bor du be om ett lakarintyg ver detta
av truppforbandets Idkare och soka ersattning hos Stats-
kontoret. Vid behov kan du séka utkomststdd hos FPA.

Du och dina anhoriga har alltid ratt att fa en bedém-
ning av behovet av utkomststod (FPA) och 6vriga sociala
formaner (FPA) samt den sociala service som kommu-
nen erbjuder (socialbyran/-centralen i din hemkommun).

Repetitionsévningar och frivillig
forsvarsverksamhet

Efter fullgjord bevaringstjanst hor den vérnpliktige till
reserven. Reserven utgor huvuddelen av Férsvarsmak-
tens krigstida personal.

For den tid repetitionsévningarna pagar far reservis-
terna en reservistlon (situationen ar 2019):

— manskapet 60,10 euro/dag
— underofficerare 62,80 euro/dag
— officerare och specialofficerare 65,85 euro/dag.

Dessutom far alla ett reservistdagtraktamente om
5,15 euro/dag (for kvinnor dessutom persedelpenning
0,50 euro/dag).

Férutom genom de lagstadgade repetitionsévning-
arna kan reservisten via den frivilliga férsvarsverksam-
heten uppratthalla sina militara kunskaper och fardig-
heter samt den egna krigstida truppens samhorighet

och anda genom att delta i Férsvarsmaktens frivilliga
ovningar eller i Férsvarsutbildningsféreningens kurser.
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Malet en krigstida trupp

Bevaringsutbildningens mal &r att utbilda och tréana de varn-
pliktiga for det militara forsvarets uppgifter och pa detta satt
skapa forutsattningar for produktion av behévliga trupphel-
heter i handelse av krig. Detta forutsatter att varje varnpliktig
utbildas for krigstida uppgifter efter hans egen férmaga och
forutsattningar. Bevaringarna utbildas inom Armén, Marinen,
Flygvapnet eller Gréansbevakningsvasendet.

Utbildningen av den krigstida truppen sker under slutske-
det av manskapets tjanstgoringstid (165 dagar), som kallas
trupputbildningsskedet. Trupputbildningsskedet tar sex veck-
or. Malet ar att dvningar och 6vrig verksamhet under hela ut-
bildningsperioden och repetitionsévningarna ager rum i krigs-
tida sammansattning och i sa realistiska forhdllanden som
mojligt. Trupputbildningsskedet utgér héjdpunkten under
bevaringsutbildningen vad galler kunskaper och fardigheter.

Ett lyckat genomférande av utbildningen forutsatter att
utbildarna har ratt instéllning till sina underordnade. En re-
jal och stram militar disciplin hor dock till utbildningen, men
ledarna maste ocksa framfor allt inse sitt ansvar for sina un-
derordnades valbefinnande. Likasd maste de underordnade
forsta ledarnas ansvar for truppens verksamhet och dess ut-
bildning. Alla, saval de som utbildas och utbildarna, hor till
samma trupp och verkar for ett gemensamt mal.

Rekrytskedet har samma innehall fér alla

Rekrytskedet som inleder bevaringstjansten ar vad utbildning-
ens innehall betraffar i huvuddrag likadan for alla bevéaringar.
Under det har skedet far alla grundutbildning till soldat och
avlagger grundexamen for soldat. Rekrytskedet ar likadant i
alla forsvarsgrenar och vapenslag.

Valet av utbildningsgren sker under rekrytskedet. Vid ur-
valet forsdker man beakta dven bevéringens intresse for den
har utbildningen.

Efter rekrytskedet uppdelas bevaringarnas utbildning en-
ligt utbildningsgren.
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Infanteriet utgér Arméns stomme. | strid har det i upp-
gift att i samverkan med andra vapenslag avvérja och
sla fienden. Infanteriet forflyttar sig i allmanhet anting-
en med moderna bandvagnar eller med pansarfordon.
Snabb verksamhet ar ofta en férutsattning for fram-
gang.

Att kunna utnyttja var terrdng samt sjalva striden kra-
ver aven férmaga att rora sig till fots eller att aka skidor.
Av infanteristerna krévs bl.a. god fysisk kondition, psy-
kisk uthallighet och férmaga att pa eget initiativ klara
av uppgifterna.

Cirka hélften av bevaringarna far sin utbildning inom
infanteriet. Den mangsidiga utbildningen &r uppdelad
pa flera utbildningsgrenar:

— jagarutbildning

— spanings- och specialtruppsutbildning
— granatkastarutbildning

— pansarvarnsutbildning

— pansarutbildning och

— militarpolisutbildning.

Vid alla utbildningsenheter utbildas en del av bevéring-
arna till underofficerare och en del till reservofficerare.
Att lara sig en krigsmans fardigheter och att utbildas i
hur man anvander modern stridsutrustning samt ledar-
utbildningen ar intressant och kravande.

Infanteriutbildning ges i olika delar av landet:
- Jagarbrigaden i Sodankyla och Rovaniemi
- Kajanalands brigad i Kajana
- Karelska brigaden i Kouvola
- Markstridsskolan i Fredrikshamn
- Uttis jagarregemente i Kouvola
- Pansarbrigaden i Hattula
- Bjorneborgs brigad i Sakyla och Niinisalo
- Gardesjagarregementet i Helsingfors.

Aven om férhallandena geografiskt och betraffande spe-
cialomraden skanker utbildningen sardrag, ar utbild-
ningen vid de olika truppférbanden likartad och inriktad
pa att utbilda effektiva krigsman och chefer.

Faltartilleriet &r ett mangsidigt och tekniskt vapenslag.
| bruk &r modernaste materiel sdsom mallokaliserare,
laseravstandsmatare, varmekameror, ljusforstarkare,
radar samt datateknik i raknare, signalsystem och si-
mulatorer av olika niva. Vapenslagets viktigaste upp-
gift ar att stoda striden i ratt tid och med noggrann el-
danvdndning. Detta genomfors genom att man skjuter
med pjaser, bandartilleri och raketkastare upp till 70
kilometers avstand.

De som tjanstgor vid faltartilleriet kallas for kanon-
jarer. Som kanonjar har man mojlighet att utbilda sig
till reservofficer, underofficer eller f6r manskapsupp-
gifter. Vapenslaget utgor en helhet bestdende av che-
fer, signalmén, matningsman, eldledare, spanare, eld-
stallningsman samt personer som fungerar i olika slags
stoduppgifter.
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Verksamheten bestar av samarbete mellan manga oli-
ka grupper och patruller. Den kanonjaranda som rader
i vapenslaget uppkommer genom vetskapen att varje
persons insats ar lika viktig for att malsattningen ska
kunna uppnas.

Den basta yrkeskunskapen far man dock genom prak-
tiska 6vningar. Varje kanonjar vinner sina sporrar pa
Vasteuropas storsta skjutomrade i Rovajarvi, i det na-
turskéna landskapet i Lappland.

Féltartilleriets bevaringar utbildas vid:
Bjorneborgs brigad i Niinisalo
Pansarbrigaden i Hattula

Kajanalands brigad i Kajana

Karelska brigaden i Kouvola
Markstridsskolan i Fredrikshamn.

Luftvarnsenheterna skyddar stridande trupper samt mi-
litdra och civila mal mot fiendens flyganfall och foérorsa-
kar fienden forluster. Enheterna ar utrustade med luft-
varnsrobotar och -pjaser samt utrustning for ledning och
6vervakning. Luftvarnsrobotarna ar effektiv och tekniskt
kradvande stridsmateriel, med vars hjalp man skapar en
territoriell luftvarnstyngdpunkt. Med robotsystemet med
medelldng rackvidd ITO12 (Nasams) och robotsystemet
med kort réckvidd ITO90M (Crotale) skyddas viktiga ter-
ritoriella mal, de viktigaste trupperna och militdra malen
och fororsakas luftangriparen forluster. Robotsystemen
med kort rackvidd ITO05 och ITOO5M é&r val lampade
for att fororsaka forluster pa de stridande truppernas
omrade. Med hjalp av projektilluftvarn kompletteras
robotluftvarnets prestationsformaga. Projektilluftvérns-
vapnens kaliber varierar fran 12,7 mm luftvarnsmaskin-
gevar till 35 mm luftvarnskanon.

For ledning av striden anvdander man ett utvecklat led-
ningssystem, som gor det majligt att skapa en lagesbild
i realtid och leda anvandningen av eld.

Manskapet och gruppcheferna inom luftvérnet far
sin utbildning i Parolannummi i Hattula, Vekaranjar-
vi i Kouvola samt Rovaniemi och reservofficerarna i
Fredrikshamn.

Luftvdrnet kan erbjuda tekniskt krdvande uppgifter
for saval bevaringar som utbildas for manskapsuppgif-
ter som dem som utbildas for chefsuppgifter. Pa grund
av att lednings- och vapensystemen blivit mer tekniska
har behovet av personer som fatt utbildning inom elek-
tronik- och datateknikomradet 6kat.

Som en enskild specialgrupp behovs det bevaringar
som sysslat med RC-modeller for att flyga de radiostyr-
da malplanen. Om du é&r intresserad av detta, bor du
meddela det senast da du rycker in vid ett truppforband
som ger luftvarnsutbildning.

Bevaringarna i luftvarnet far sin utbildning vid:
- Jagarbrigaden i Rovaniemi
— Karelska brigaden i Kouvola
- Pansarbrigaden i Hattula.
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Signaltjanstens uppgift ar att uppratta och uppratthal-
la forbindelser for ledning, spaning och eld. Forbindel-
serna skapas med moderna signalsystem och -medel,
t.ex. det digitala IP-baserade ledningssystemet M18,
regionala signaltruppers system och digital faltradio.
Signaltrupperna uppstéller, uppratthaller och skyddar
sin ledningsinstans kommandoplatser samt svarar for
deras forflyttning och underhall. Signalstationerna och
kommandoplatserna uppstalls antingen i fordon eller
i mobila containrar, och med de datadverférings- och
datasystem som finns dar mojliggors lagesmedvetenhet
samt en effektiv ledning av trupperna. Signalvapensla-
get har intressanta uppgifter for dig som éar intresserad
av att utnyttja de mojligheter som tekniken ger dig i
olika kristida forhallanden. Da du soker till signalva-
penslaget ar det en fordel om du har utbildning inom
kommunikation och datakommunikation, men det ar
inte nodvandigt.

Signalvapenslagets underofficerare utbildas vid sam-
ma truppférband som manskapet. Reservofficerarna far
sin utbildning vid Reservofficersskolan vid Markstrids-
skolan i Fredrikshamn och vid Pansarskolan vid Mark-
stridsskolan i Hattula.

Signalvapenslagets systemutbildning ges vid:
- Jagarbrigaden i Sodankyla

- Gardesjagarregementet i Helsingfors
- Bjorneborgs brigad i Sakyla

- Karelska brigaden i Kouvola

- Kajanalands brigad i Kajana

- Pansarbrigaden i Hattula
Partigangarradioutbildning ges vid:

- Karelska brigaden i Kouvola

- Kajanalands brigad i Kajana

- Jagarbrigaden i Sodankyla

- Bjorneborgs brigad i Sakyla

- Uttis jagarregemente i Kouvola.



Pionjarerna ar stridsfaltets arbetskarlar med omfattande
och mangsidiga uppgifter, som dven innehaller uppgifter
som krigsman. Pionjarverksamheten syftar till att utforma
forhallandena for de egna trupperna sa att de gynnar
verksamheten och begransar fiendens och omgivningens
inverkan. Inom pionjarvapenslaget utbildas bevaringar till
pionjarer, rojare och skyddsmén. En del av pionjdrerna
utbildas till maskinmontérer, férare for arbetsmaskiner
och anvandare av specialutrustning. Pionjarerna utbildas
inom Armén vid Kajanalands brigad, Bjérneborgs brigad,
Pansarbrigaden, Karelska brigaden, Reservofficersskolan
och inom Marinen vid Nylands brigad.

Pionjarerna fordréjer motstandarens rorelse genom
att bygga mineringar och forstéra de vagar och broar
som ar oumbdrliga for motstandarens verksamhet. De
egna truppernas rorelse frdmjas genom att man rojer,
haller vagarna i skick och vid behov bygger broar och
vagar som lampar sig for faltforhallanden. For att korsa
vattendrag kan man anvanda dven ponton- och brout-
rustning. De som utbildas till r6jare specialiserar sig pa
rojning av omfattande eller kravande objekt. Huvud-
delen av det manskap och de ledare som utbildas till
pionjarer avlagger spréngarexamen.

Skyddstjansten &r en del av pionjarverksamheten. Ma-
let for skyddsutbildningen &r att ge krigsmannen fardig-
heter att klara sig inom verkningsomradet for kemiska
och biologiska vapen, kdrnvapen och brandstridsvapen.
| utbildningen ingar skyddsévervakning och -spaning,
skydd och sanering samt raddning. | raddningsutbild-
ningen ingar en kurs i sldcknings- och réddningsarbete.
De som gatt kursen far ett intyg som motsvarar den kurs
som arrangeras av Raddningsbranschens centralorgani-
sation i Finland (SPEK). Dessutom ges utbildning i rok-
dykning och fardigheter i forsta hjalpen. Du har nytta
av skyddsutbildningen &dven i det civila livet, i uppgif-
ter inom brand- och raddningsbranschen. Om du vill
tjanstgora i skyddsuppgifter, bor du meddela detta vid
uppbadet. De bevaringar som utbildas for skyddstrup-
perna och de som soker sig till krishanteringsuppgifter
utbildas vid Bjorneborgs brigad. Dessutom utbildas vid
alla andra truppférband som utbildar pionjarvapensla-
gets bevaringar (exkl. Markstridsskolan) bevaringar for
skyddsspanings- och raddningsgrupper.

Pionjarvapenslagets bevaringar utbildas vid:
- Karelska brigaden i Kouvola

- Kajanalands brigad i Kajana

- Bjorneborgs brigad i Sakyla

- Pansarbrigaden i Hattula

- Nylands brigad i Raseborg (Marinen)

- Markstridsskolan i Fredrikshamn

- Jagarbrigaden i Sodankyla.




Inom Forsvarsmakten utbildas militdrpoliser, vars upp-
gift bl.a. ar att uppratthalla ordningen och sakerheten
vid militédra anlaggningar samt att 6évervaka och diri-
gera trafiken.

Forutom grundutbildning till krigsman far militarpoli-
serna en utbildning som val kan jamféras med den som
poliser eller véktare far. Sddana ar till exempel kunska-
per och fardigheter i anvéandning av maktmedel. Du har
nytta av militdrpolisutbildningen om du tanker dig en
framtid i nagot av de har yrkena.

Efter grundutbildningen tjanstgor militarpoliserna i
vaktuppgifter inom garnisonerna. Utbildningen fort-
gar med malsattningen att fa fram skickliga krigsman
och samtidigt gora dem fértrogna med militérpoliser-
nas kristida uppgifter. De som utbildas till militarpoliser
véljs ut i truppférbandet.

P& grund av uppgifternas natur férutsatts militarpo-
liserna ha god fysisk och psykisk kondition. Dessutom
ska den som utbildas till militarpolis ha en oklanderlig
bakgrund. Tjanstgoringstiden for militarpoliser som ut-
bildas till chefer ar 347 dagar och for militarpolisman
255 dagar.

Underhadllet har som uppgift att uppratthalla trupper-
nas stridsduglighet. For att skydda sin verksamhet har
underhallsenheterna formaga att strida som infanteri.

For att uppratthalla truppernas stridsduglighet kom-
pletterar underhallet materielen och haller den i skick,
transporterar, skoter soldater genom medicinalvard och
uppratthaller soldaternas funktionsférmaga med hjélp av
underhallstjanster. Kompletteringarna innehaller bland
annat upplagring och distribution av ammunition samt
bransle- och smérjmedel till trupperna. Underhall ar till
exempel underhall och reparationer av vapen och fordon.
Med hjélp av transporter forflyttas materiel och personal
vid ratt tidpunkt till ratt plats. Medicinalvardens uppgift
ar att ge vard at skadade, sjuka och sarade samt evakuera
dem till vardplatsen. Till underhallstjansterna hér bland
annat soldaternas proviantering och vattenunderhall.

Till underhallstruppernas materiel hor tunga lastbilar
med slapvagn och lasthanteringsredskap, trafiktraktorer
med containersldpvagn, terrdngskotrar (terranghjuling-
ar), olika slags containrar, underhallsfordon och tidsenli-
ga reparationsverktyg. Medicinalvarden anvander sig av
tidsenliga faltmedicinska vardplatser, evakueringsfordon
och ambulanser. Underhallstruppernas ledningsutrust-
ning har férnyats for att kunna svara mot hanteringen
av underhallets ledningsbehov och det moderna slag-
féltets utmaningar.

Man kan specialisera sig pa underhall aven i an-
dra sammanhang an i underhallstrupper. | alla vapen-
slag och forsvarsgrenar har den krigstida personalen
underhallsuppgifter. Manskaps- och underofficers-
utbildning inom underhallet ges i alla truppférband
och reservofficersutbildning vid Reservofficersskolan
i Fredrikshamn.

Det I6nar sig absolut att soka till uppgifter inom un-
derhallet redan i samband med uppbadet, om du vill till
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en teknisk och mangsidig utbildningsmiljé, om du har
en yrkesexamen som ar lamplig fér ndgon uppgift inom
underhallet eller om du studerar inom teknik- (metall-
och maskinbranschen eller elektronikbranschen), trans-
port- eller logistikbranschen eller om du tanker soka dig
till den har branschen efter bevaringstjansten. For de
personer som avlagt examen inom hélsovardsbranschen
erbjuder utbildningen inom medicinalvard en utmarkt
mojlighet att skaffa erfarenhet av kristida faltmedicin.

Efter avslutad tjanstgoring far du ett tjanstgorings-
intyg over dina uppgifter, vilket du har nytta av dven i
fortsattningen.

Bevaringar inom underhallsvapenslaget utbildas
vid alla truppférband som ger bevéaringsutbildning.




Forsvarsmakten utbildar arligen ungefar 3 000 beva-
ringar till militarforare for tung materiel. Kérkortsun-
dervisning ges for klasserna C1, fmC, C, CE och D och
riskhanteringsutbildning vid behov. Dessutom ges yr-
keskompetensutbildning pa grundniva (280 timmar)
och forsnabbad yrkeskompetensutbildning pa grund-
niva (140 timmar) samt fortsattningsutbildning inom
yrkeskompetens. En del av de personer som utbildas
till forare far dessutom ADR-utbildning for transport
av farliga @mnen. Man har mojlighet att fa utbildning i
sammanlagt atta truppforband.

Fordonsforare behovs i alla trupper. De som valjs till
forarutbildningen ska da de valjs inneha korkort for
minst B-klass som ska ha varit i kraft i minst tre (3) ma-
nader. Hélsotillstandet ska vara sddant att det uppfyller
kraven for C/CE-klass. De som valjs till utbildningen far
inte ha haft nagra allvarliga trafikforseelser under de tva
senaste aren. For den som soker till utbildningen ar det
en fordel, om han eller hon redan har en grundexamen
inom logistik- eller skogsmaskinbranschen (motsv.) och/
eller yrkesexamen for linje-, kombinations- eller tréva-
ruforare och ett gallande korkort av C-/CE-klass. Yrkes-
kompetensutbildning och majligtvis arbetserfarenhet
fran branschen ar ocksa en fordel. Till forare av D-klass
kan de s6ka som har avlagt yrkeskompetens pa grund-
niva for godstrafik (280 timmar). De utvalda personerna
genomgar en utvidgad utbildning for yrkeskompetens
for persontrafik. Militarférarna (C-, CE- och D-klass)
tjanstgor i 347 dagar.

Vid truppfoérbanden utbildar man ocksa andra forare,
som utifran utbildningen far rattigheter att vid sidan om
sin egen uppgift kora Férsvarsmaktens fordon som ar
i enlighet med deras utbildning. Sadana korrattigheter
ger man utbildning i bland annat for féljande materi-
el: person- och terrangpersonbilar, utryckningsfordon,
traktorer, snoskotrar, terrangskotrar (terranghjulingar)
och terrangmotorcyklar. Tjanstgoringstiden for krigsman
inom manskapet som far den har forarutbildningen ar
i allménhet densamma som for de soldater som skoter
truppens huvuduppgift. Det bor noteras att de beva-

Transport och logistik &r en viktig del av underhallet.
x (==
i

ringar som utbildas att bli ambulansférare tar korkort
av C1-klass och gar en kurs for utryckningsfordon, men
far inte yrkeskompetens pa grundniva.

Forsvarsmaktens férarutbildning ger yrkeskompetens
for forare och fordjupar yrkeskunnandet hos personer
som har avlagt grundexamen i logistik. Det ar dock inte
fraga om yrkesexamen, utan om korratt, vilket anges
i lagen om yrkeskompetens for lastbils- och bussfo-
rare. Man har nytta av det kunnande man har skaffat
sig inom Forsvarsmakten dven nar man soker sig till
fortsattningsutbildning och yrken inom transport- och
logistikbranschen.

Narmare information far du genom att vanda dig till
din egen regionalbyra eller det truppférband dar du
vill tjdnstgora.
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Marinen

Marinens uppgifter nér det géller det militira férsvaret av Finland &r att
6vervaka havsomradena och avvarja territoriella krankningar, trygga
sjoférbindelserna samt avvarja anfall fran havet.

Malséttningen med upprétthallandet av Marinens prestationsférmaga och
beredskap éar att verkstalla de uppgifter som bestdms i lag. Férsvarsmakten

har fyra huvuduppgifter: det militédra forsvaret av Finland, stédjandet av
ovriga myndigheter, limnande och mottagande av internationellt bistand samt
deltagande i internationell militdr krishantering som alagts Marinen. Marinen
upprétthaller i realtid en operativ ldgesbild och deltar i den multinationella
évervakningen av Ostersjén. Jour-, bevaknings- och évervakningsberedskapen
upprétthalls dygnet runt och aret om.

Marinen fungerar som territorialévervakningsmyndighet. Marinen leder och
6vervakar den marina sjéfarten samt de atgérder som framjar och tryggar den
genom att delta bland annat i samarbetet mellan marina aktérer.

Marinen bestar av marina forband och kustforband. Den marina slagkraften
utgors av ytavvarjnings- och minréjningsflottiljer, som ar utrustade med
robotbatar, minfartyg och -farjor samt minréjningsfartyg. Till kustférbanden
hor t.ex. kustjdgar-, sjospanings-, kustrobot- och kustpionjérenheter. Marinens
stridsdykare hor till Marinens specialtrupper.

Det enda truppférband inom férsvaret som ger utbildning pa svenska ar Nylands
brigad som hér till Marinen. Vid Nylands brigad ges férutom kustjagarutbildning
dven internationell utbildning pa Amphibious Task Unit-kurserna (ATU).

Utmanande férhallanden, krdvande och sjalvstandiga uppgifter och en
internationell verksamhetsmiljé gor att tjgnstgoringsplatserna inom Marinen
&r populira. Bland de néstan hundra olikal¢hefs- och manskapsuppgifterna inom
Marinens bevaringsutbildning finns nagoffér var och en.




Beviéringsutbildning inom Marinen

Aven inom Marinen rycker bevdringarna in i tjanst i ja-
nuari och juli manad. Rekrytskedet genomfors antingen
vid Kustbrigaden eller Nylands brigad. Rekrytutbildning-
en vid Kustbrigaden ges i Obbnéas i Kyrkslatt. Utbild-
ningen vid Nylands brigad sker i Dragsvik i Raseborg.

Under rekrytskedet far alla forst en gemensam grund-
utbildning till krigsman. Darefter sker en indelning i
specialutbildningslinjer vid de marina férbanden och
kustforbanden.

Inom Marinen utbildas en stor del av bevaringarna
till specialmén, som tjanstgér minst 255 dagar. De som
utbildas till officerare, underofficerare samt manskaps-
uppgifter (militarfartygsforare, C- och E-forare) inom
specialomradena tjanstgdr 347 dagar. Alla som utbildas
till officerare inom flottan och storsta delen av dem som
utbildas till officerare vid kustférbanden far sin reservof-
ficersutbildning vid Sjokrigsskolan pa Sveaborg. Reserv-
officerseleverna utbildas pa tva olika linjer: marin- och
kustforbandslinjen. Alla genomgar en heltdackande ledar-
och utbildarutbildning och utbildning i taktik. Reservof-
ficerarna pa marinlinjen far de grundlaggande fardighe-
ter och kunskaper som kravs inom sj¢fart och for sjoman
for att styra ett litet fartyg. Kustférbandslinjen &r indelad
i sjodvervaknings- och sjospaningsinriktningen. Pa sjo-
overvakningsinriktningen ges grunderna i sjdévervakning
och sjoeldledning. De personer som fatt utbildning pa
sjospaningsinriktningen far grunderna i patrullspaning
och observationsspaning i kravande kustférhallanden.

En del av officersutbildningen for specialomradena
inom kustférbanden sker vid Arméns linjer vid Reserv-
officersskolan i Fredrikshamn. Sddana omraden ar till
exempel militarpolis-, gevars-, granatkastar-, pansar-
varns- och pionjarutbildningsgrenarna.

Narmare information om ansékningsforfarandet
till Dykarkursen, se sidan 55

Marina férband

De marina forbanden tjanstgor vid Marinens fartygs-
enheter. Utbildningen av de marina férbanden inleds
med en grundutbildning vid Kustbrigaden. Den egent-
liga fartygstjanstgéringenen genomfors pa fartyg in-
om Kustflottan i Pansio (Abo) och Obbnas (Kyrkslatt).

Intradeskrav for fartygstjanstgéringen och dykarut-
bildningen ar tjanstduglighetsklass A. De som utbildas
for dacksuppgifter och de som soker till den marina
linjen vid Marinens reservofficerskurs bér ha normalt
fargsinne samt en synskdrpa om minst 1,0 pa det battre
och 0,5 pa det sdmre 6gat utan glasdgon. Signalunder-
officerare, maskinpersonal och fartygskockar bér ha en
synskarpa om minst 0,2/0,2 utan glaségon och 0,8/0,2
korrigerad med glasdgon. De som antas till fartygstjanst
far inte ha anlag for sjosjuka, laktosintolerans som latt
ger symptom eller celiaki. Marinens halsomassiga krav
har publicerats i Férsvarsmaktens bok Terveystarkastus-
ohje (TTO 2012, puolustusvoimat.fi eller Google:
"Terveystarkastusohje”, sidorna 39-41).

Efter grundutbildningen i Obbnas inleds ett utbild-
ningsgrensskede i Pansio (Abo). Under de tre forsta
veckorna koncentreras utbildningen pa allman sjomilitar
utbildning, varefter specialutbildningsperioden fortsat-
ter pa fartyg saval i Pansio som i Obbnas.

De marina forbanden utfor forsok med dvergang till
ett utbildningssystem med en kontingent fran och med
ar 2021. Som ett forsék inom ramen for programmet

Utbildning 2020 utreds om de marina férbandens ut-
bildning kan genomféras utgdende fran en kontingent
per ar. Beroende pa resultaten av férséken som genom-
fors ar 2020, kommer man i fortsattningen mojligtvis att
valja bevaringar till fartygstjanst endast en gang per ar
fran januarikontingenten. Samtidigt férlangs tjanstgo-
ringstiden for alla bevaringar som tjanstgor pa fartyg
fran 255 dagar till 347 dagar.

Kustférbanden

Vid kustférbanden ges mangsidig utbildning for kra-
vande forhallanden i skargarden och pa havsomradet
under alla arstider. Kustférbandens tjanstgéringsplat-
ser finns vid alla truppférband inom Marinen som ger
bevaringsutbildning. Under rekrytskedet ges undervis-
ning i soldatens grundlaggande fardigheter, hur enskilda
krigsman och stridspar verkar inom grupper.

De som tjanstgor vid kustforband genomgar ett ut-
bildningsgrensskede och ett specialutbildningsskede
som tar sammanlagt tolv veckor, under vilka man blir
undervisad i utbildningsgrenens kunskaper och fardig-
heter och specialiserar sig pa en viss kristida uppgift.
Intradeskraven till utbildningen ar till stor del desam-
ma som i motsvarande uppgifter inom Armén. En del
av underofficersutbildningen vid kustférbanden samt
utbildningen av manskap for specialomraden ges vid
Arméns kurser, bland annat inom underhallets under-
officersutbildning.

Kustjdagarna utbildas vid Nylands brigad
som &r svensksprakig

Den fysiskt och psykiskt krdvande kustjagarutbildningen
ges vid Nylands brigad i Raseborg. Den mangsidiga ut-
bildningen sker i havsmiljé med modern materiel. Kust-
jdgarna ror sig i skargarden bl.a. med transportbatar i
Jurmo- och Jehuklassen och med snabba gruppbatar.
Vid brigaden ges dven utbildning i internationell kris-
hantering pa Amphibious Task Unit-kurserna (ATU). Vid
Nylands brigad utbildas dessutom bl.a. batférare, kust-
robotman samt kustpionjdrer. De som vill bli batforare
bor ha normalt farg- och horselsinne samt en synskérpa
utan glasdégon pa minst 1,0 pa det battre och 0,5 pa
det samre 6gat. Utbildningen vid Nylands brigad sker
pa svenska, men kommandospraket ar finska.

Den morkgrona baretten &r en av varldens mest kdnda
baretter. Republikens president beviljade ar 1980 kustja-
garna réatten att béra den grona baretten som ett tecken
pa hur krédvande kustjagarutbildningen ar och dess spe-
ciella karaktar. Den har baretten hor till de symboler som
man maste férvarva sig ratten till, och det kravs inte en-
bart svett for att fa den. Man kan ocksa forlora baretten
om man uppfoér sig omilitariskt.
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Flygvapnet

Flygvapnet svarar fér kontinuerlig 6vervakning och bevakning av vart
lands luftrum. Krankningarna av luftrummet férhindras vid behov med
kraftatgarder. Dessutom stéder Flygvapnet de andra myndigheternas,

till exempel polisens och raddningsverkets, verksamhet och deltar i
internationella uppgifter. Under krigstid ar Flygvapnets huvuduppgift att
foérsvara Finlands luftrum med jaktplan.

Flygvapnet utbildar militérpiloter och annan personal for fredstida och
krigstida flygbaser samt for olika uppgifter inom luftférsvaret. Flygvapnet
erbjuder personer som ér intresserade av flygning, luftfart, teknik,
transportbranschen eller militéarpolisverksamhet ett trevligt satt att utfora
bevaéringstjéansten pa. Inom Flygvapnet kan du ocksa hitta ditt kommande
yrke efter tjanstgéringen.

FOTON: MIKKO MALINIEMI / FLYGVAPNET



Beviringstjanst inom Flygvapnet

Flygvapnet utbildar arligen ungefar 1 300 bevaringar
for uppgifter inom luftforsvaret. Halften av dem utbil-
das vid Luftkrigsskolan i Tikkakoski. Bevaringsutbildning
ges dven vid Satakunta flygflottilj i Birkala och Kare-
lens flygflottilj i Rissala. De bevaringar som tjanstgor vid
Lapplands flygflottilj i Rovaniemi ar administrativt un-
derstéllda Jagarbrigden. Till bevéringstjansten i Flygvap-
net kan man komma antingen genom separat ansokan
till specialkurserna eller via uppbad. Bada lederna kan
leda till underofficers- eller officersyrket, sa din tjanst-
goringsplats kan dven vara din kommande arbetsplats!

Bevdringarna inleder sin tjdnstgoéring antingen i janu-
ari eller i juli. Under rekrytskedet far alla enhetlig grund-
utbildning for soldat. Efter det differentieras utbildning-
en enligt uppgift. Tjanstgoringstiderna inom Flygvapnet
ar 165, 255 eller 347 dagar. De som utbildas till ledar-
uppgifter tjanstgor alltid 347 dagar. Det ar mojligt att
bli antagen till reservofficerskursen fran Flygvapnets al-
la underofficerskurser. Férsvarsmaktens ledarutbildning
uppskattas i det civila.

Kvinnor kan soka sig till frivillig militar- .
tjanst vid Flygvapnet genom urvalsprov rf"{
eller ansokan till specialkurser. De kvin- r
nor som soker till specialtrupper fyller i |
ansokan till specialtrupper och dessutom
frivilligansokan, varefter de skickar an-
sokningarna med bilagor till sin egen re-
gionalbyra.

Till Flygvapnet via uppbad

De bevdringar som inlett sin militartjanst
via uppbddet utbildas till chefer och man-
skap for krigstida trupper vid stridsbaser
och luftférsvaret. Manskapet utbildas
bland annat till uppgifter som luftstrids-
vapenman, militarpolis och signalman.
P& underofficerskursen utbildas chefer-
na bland annat for signaltruppernas och
skyddstruppernas grupper vid stridsba-
serna.

Genom ansékan till
Flygvapnet

Bevaringarna vid Flygvapnets special-
trupper har mojlighet att flyga, under-
halla flygplan, évervaka luftrummet, leda
jaktplanens rorelser i luften eller kora last-
bilar och kombinationsfordon.
Ansokningstiden till Flygvapnets spe-
cialkurser gar ut den 1 september i fra-
ga om januarikontingenten och den 1
mars i fraga om julikontingenten. An-
sokningstiden till flygreservofficerskur-
sen (militarpiloter) gar ut den 1 novem-
ber i fraga om den kurs som borjar i juli
foljande ar. Vid Luftkrigsskolan i Tikka-
koski arrangeras flygreservofficerskur-
sen, underofficerskursens flygtekniska
linje (hjalpmekaniker), underofficerskur-
sens ledningscentrallinje (Iagesovervakare
och stridsledare) samt militarforarkursen.

Tjanstgoringstiden for specialkurserna ar 347 dagar,
och i dem ingar manskapets forarutbildning, dock alltid
med undantag av genomférande av underofficerskur-
sen eller reservofficerskursen (bevaringschefsutbildning).
Ifall sokanden godkanns till en specialkurs, andrar regi-
onalbyran hans eller hennes tjanstgoringsplats till Luft-
krigsskolan oberoende av vilken tjanstgéringsplats som
han eller hon tidigare blivit beordrad till vid uppbadet.

Mera information om ansdkan till Flygvapnets special-
kurser finns pa sidorna 58-61.

Aktuell information om utbildningen, urvalskriterierna
och ansékningsférfarandet finns pa webbsidan intti.fi:
intti.fi -> Pa vag till milin? -> Flygvapnets specialkurser

Via den hér e-postadressen kan du ta kontakt och stalla
eventuella fragor: erikoiskurssit.ilmav@mil.fi
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Gransbevakningsvasendet lyder under Inrikesministe-
riet. Dess uppgift ar att uppratthalla granssakerheten.
Till dess viktigaste uppgifter hor gransévervakning vid
landgranserna och pa havsomradet samt granskontroll
av personer vid gransévergangsstallena, i hamnarna
och pa flygplatserna. Grdnsbevakningsvdsendet leder
sjoraddningstjansten, utfor efterspanings- och radd-
ningsuppdrag och bradskande sjuktransporter. Grans-
bevakningsvasendet uppratthaller allman ordning och
sdkerhet vid gransovergangsstallena da polisen ar for-
hindrad. Gransbevakningsvédsendet kan i enstaka fall
utfora bradskande polisiara uppgifter for att uppratt-
halla allmén ordning och sakerhet som polisen inte ge-
nast kan utfora. Forutom tullen, utfér dven gransbe-
vakningen tullévervakning vid rikets grdnser samt pa
de grénsoévergangsstallen dar tullen inte ar verksam.
Grénsbevakningsvasendet har liknande befogenheter
som polisen att inom sina uppgiftsomraden undersoka
brott som det avslojat och vid behov stalla dem under
atalsprévning. Grénsbevakningsvasendets organisation
ar militar och omfattar staben, fyra gransbevakningssek-
tioner, tva sjobevakningssektioner, bevakningsflygdivi-
sionen samt Grans- och sjobevakningsskolan. Persona-
lens antal uppgar till ungefar 2 800 personer.

Att forsvara riket har alltid varit en viktig uppgift for
Gransbevakningsvasendet, vilken skots i samarbete med
Forsvarsmakten. Overvakningen av granserna, dvs. pa-
trullering vid gransen och pa havsomradet, utgor sam-
tidigt 6vervakning av den territoriella integriteten. For
kristida uppgifter utbildas ocksa bevaringar.

Genom uppbad till
Gransbevakningsvéasendet

Norra Karelens och Lapplands gransbevakningssektio-
ner utbildar vid gransjagarkompanierna i Onttola och
Ivalo spanare for krigstida uppgifter och uppgifter vid
undantagstillstand vid gransbevakningssektionerna for
gransbevakningssektionernas reserv. Till utbildningen
soker man sig genom uppbad. Gransjagarkompaniet vid
Norra Karelens gransbevakningssektion utbildar ocksa
kvinnor som soker sig till frivillig militartjanst.

Alla bevaringar genomgar bl.a. vapen- och skjut-,
spanings-, partigangar- och pionjarutbildning samt ut-
bildning i vildmarkskunskap. Dessutom far alla utbild-
ning i gransbevakning, som gor det mojligt att verka
inom Gransbevakningsvasendets huvuduppgifter i kris-
tid eller vid behov redan i fredstid. Utbildningen &r kra-
vande i synnerhet fysiskt, sa de som vill tjdnstgora har
bér ha god grundkondition redan da de trader i tjanst.
De som utbildas till reservofficerare gar Reservofficers-
skolan i Fredrikshamn. Reservunderofficerarna utbildas
vid gransjagarkompaniernas egna underofficerskurser.
Underofficerarna utbildas till stridsraddnings- (medici-
nalunderofficerare), pionjar- och stédvapen- och ordon-
nansunderofficerare.

Manskapet utbildas vid féljande specialkurser:

- skarpskytteobservator

- stridsraddningsman (sjukvardsman)

- signalman

- pionjar

- bandvagns- och terranghjulingsforare

- ordonnans, som innehaller snéskoter- eller motor-
cykelutbildning.

N&rmare uppgifter om bevaringstjanst vid Gransbevak-
ningsvasendet far du vid uppbadet eller pa Gransbe-
vakningsvasendets internetsidor pa adressen raja.fi.

Genom ansékan till utbildningen

for specialtrupper vid
Gransbevakningsvésendet
Specialgransjagarna inom Gransbevakningsvasendet ut-
bildas vid Specialgransjagarkompaniet vid Gréns- och
sjobevakningsskolan i Immola, Imatra. Arligen antas en
kontingent i juli utgadende fran ansékningar och pa basis
av urvalsprov som halls i januari/februari.

Narmare uppgifter och ansdkningsforfarande till speci-
altrupper och -omraden, se Specialgransjagare (s. 55).
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Ansokan till specialtrupper

Till specialtrupperna maste du séka separat. Ansdkan
kan ske fore uppbadet, efter uppbadet innan tjanst-
géringen inleds eller under bevaringstjansten. De som
sokt till specialtrupperna kallas till urvalsprov, utgaen-
de fran vilka det egentliga valet sker. Varje utbildning
har egna intradeskrav och egen ansékningstid. Varje
specialtrupp meddelar om sina egna urvalsprov, ordnar
urvalsprov, valjer ut dem som godkanns och meddelar
om resultaten till sokandena och regionalbyrderna sa
att inryckningsorder kan sandas. Ingen beordras alltsa
vid uppbadet att tjanstgora vid specialtrupper, utan de
personer som soker till dessa blir beordrade en reserv-
plats vid uppbadet, om de inte blir valda. Specialtrup-
per ar bl.a. fallskdrmsjagare, dykare, specialgransjagare,
Finlands internationella beredskapstrupper, militarmu-
siker, specialkurserna inom Flygvapnet, personal inom
elektronisk krigféring samt idrottarna.

Vid inryckningen boér du félja inryckningsordern som
du fatt vid uppbddet. Ansodkan till specialtrupper dand-
rar alltsa inte den tjanstgoringsplats som star angiven
pa inryckningsordern férran du har blivit antagen till
specialtrupperna. Foére bevaringstjansten kan du vanda
dig till regionalbyran for att hora dig for om uppgifter
och under tjdnstgéringen till chefen fér din grundenhet.

Kvinnor som soker till specialtrupper
Man soker till specialtrupper enligt respektive trupps
ansokningstidtabell.

Om du soker till specialtrupper genom pappersansokan,

sand foljande blanketter till din regionalbyra:

— ansokan till frivillig militartjanst for kvinnor

— ansokan till specialtrupper

— frageformularet for bevaringstjanst och undersékning
av halsotillstandet

— lakarutldtande om ditt hélsotillstand (man bor an-
vanda Forsvarsmaktens blankett).

Om du soker till specialtrupper via den elektroniska

kundtjansten, bor du anda skicka foljande blanketter

till din regionalbyra:

— ansokan till frivillig militartjanst for kvinnor

— frageformuldret for bevaringstjanst och undersékning
av halsotillstandet

— lakarutldtande om ditt halsotillstand (man bor an-
vanda Forsvarsmaktens blankett).

Sok via webben

Till specialtrupperna séker man i forsta hand via For-
svarsmaktens elektroniska kundtjanst. Tjansten finns pa
Forsvarsmaktens och Grénsbevakningsvasendets webb-
plats och Suomi.fi-tjdnsten. Kontrollera alltid anvis-
ningarna géallande ansdkan och ansékningstiden

via Férsvarsmaktens webbplats (intti.fi -> Pa véag
till milin?), dar de farskaste uppgifterna finns!

Ansékan till specialuppgifter

Syftet med specialuppgifter ar att utbilda varnpliktiga
som har avlagt hogskoleexamen eller som har natt till-
rackligt langt i sina studier eller som i 6vrigt har det
kunnande som kravs for motsvarande krigstida uppgif-
ter inom det egna specialomradet eller -kunnandet. |
specialuppgifter har du mojlighet att utnyttja och ut-
oka ditt kunnande inom ditt eget omrade, och du far
nytta av bevaringstjansten i dina studier och i arbetsli-
vet. Specialuppgifter finns bland annat for kunnigt folk,
studerande och utexaminerade inom branscher sdsom
kommunikation och massmedier, spaning, informations-
teknik, forskning, idrott, miljo, teologi, medicin och ju-
ridik. | synnerhet inom den narmaste framtiden soker
man fotografer, grafiker, redaktorer, programmerare
och forskningsbitraden. Den nyaste specialuppgiften
ar uppgifter som cyberbevaring och som stédpersoner
inom de virtuella utbildningsmiljéerna. Behovet av per-
soner som utbildas och anvisningar om hur du soker till
specialuppgifter publiceras pa Forsvarsmaktens webb-
plats (intti.fi -> Pa vag till milin?), i tidningen Ruotuvé-
ki samt via andra, till exempel professionella kanaler.
Anvisningar hittar du pa Férsvarsmaktens webbplats
(intti.fi -> Pa vag till milin?).

De som valts till manskapets specialuppgifter évergar
till sina uppgifter genast efter rekrytskedet. Fran special-
uppgifterna ar det majligt att soka aven till ledarutbild-
ningen. De som valts till ledarutbildningen atervander
till specialuppgifterna som bevaringschefer, efter ledar-
utbildningen (underofficers- eller reservofficerskursen).

Vid truppférbanden kan det dessutom finnas moj-
lighet att fa specialuppgifter inom det egna trupp-
forbandet eller till exempel skota uppgifter inom be-
varingskommittén. Ansokan till lokala uppgifter sker
truppforbandsvis.

Arméns specialtrupper utbildas vid Uttis jagarregemen-
te. Fallskarmsjagarkompaniet vid Specialjdgarbataljonen
utbildar bevaringar, som frivilligt sokt sig till den har ut-
bildningen, till specialtruppssoldater — fallskarmsjagare
— for Arméns reserv.

Specialtruppernas soldater &r fysiskt och mentalt ut-
halliga soldater, som kan fungera i smagrupper under
synnerligen kravande forhallanden. Soldaterna &r om-
démesgilla och initiativrika och har férméga att satta
gruppens intresse framfor sitt eget.
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Fallskarmsjagarutbildningen ar en psykisk och fysisk
utmaning. De fallskdrmsjagare som tjanstgoér som fri-
villiga bevaringar far sin grundutbildning for spanings-
och stridsuppgifter vid specialtrupperna. Utbildningens
sardrag ar en mangsidig vapen-, skjut- och stridsutbild-
ning, utbildning i fallskarmshopp och samverkan med
helikoptrar. Fallskarmsjagarutbildningen ar en del av
specialtruppssoldatens grundutbildning. Alla fallskarms-
jagare far minst utbildning till underofficerare och un-
gefar 20 % av kursen utbildas till reservofficerare vid
reservofficerskursen vid Uttis jagarregemente.

Till fallskarmsjagarutbildningen antas en kontingent
per ar. Tjanstgoringen inleds i juli och pagar i 347 da-
gar. Utgdende fran urvalsprovet valjs 60-80 av de bast
lampade till utbildningen. Den forsta gallringen sker pa
basis av ansokningarna. De som klarat den férsta gall-
ringen kallas till ett tva dagar langt urvalsprov, som halls
i januari. Provet bestar av fysiska och psykiska lamplig-
hetstest, intervjuer och lakarundersékning. Kvinnor som
soker till den frivilliga militartjansten kan soka till kur-
sen. Intradeskraven &r desamma fér man och kvinnor.

Intradeskrav:
gott hélsotillstand, tjianstduglighetsklass A
syn minst 1,0 pa bada 6gonen utan glaségon (inte glas-
ogon eller kontaktlinser)
felfritt fargseende
normala synfélt och normal horsel
god fysisk kondition
simkunnighet 200 m
mattlig skidkunnighet.
Faktorer som gor att man inte blir vald ar astma, lak-
tosintolerans som latt ger symptom, celiaki, svara hud-
sjukdomar och utslag, allergier som kraver medicinering
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och ar begransande, andra langvariga sjukdomar som
kraver regelbunden medicinering, oskotta tander eller
tandprotes, farska frakturer i extremiteterna eller svara
ledskador samt brottsregister eller garningar som lett till
straff (stold, forskingring, misshandel, rattfylleri, grovt
dventyrande av trafiksakerheten eller tre andra trafik-
forseelser samt dvriga anmarkningar som utgor ett hin-
der for deltagande i Férsvarsmaktens forarutbildning).

Ansdkan

Ansokan till fallskarmsjagarkursen for bevaringar sker
pa frivillig grund. Ansokningstiden gar ut arligen den 30
november. Elektronisk ansokan sker aret innan tjanst-
goringen inleds.

Det tva dagar langa urvalsprovet ordnas i slutet av ja-
nuari. Provet innehaller fysiska och psykologiska lamp-
lighetstest, intervjuer samt lakarundersdkning. Utga-
ende fran urvalsprovet véljs de 60-80 bast lampade
personerna till utbildning. Om valet till utbildningen
meddelas i mars.

Man kan soka till utbildningen dven om man har in-
lett bevaringstjansten i nagot annat truppférband. Den
tid man tjanstgjort ndagon annanstans raknas dock inte
till godo, utan fallskdrmsjagarutbildningen pagar for
allas del i 347 dagar. Om bevaringstjansten i ett annat
truppforband har slutforts, kan den inte inledas pa nytt.
Narmare information far du genom att skicka e-post till
adressen: Isvik-hakeutuminen.utjr@mil.fi.

Sok till fallskarmsjagare via Férsvarsmaktens
elektroniska kundtjanst. Fyll i ans6kan pa adressen
https:/ipuolustusvoimat.filsvikundtjanst

Narmare uppgifter: intti.fi



Marinens dykarskola utbildar Forsvarsmaktens dykare
vid Kustbrigaden i Obbnds. Eleverna vaéljs till kursen
genom urvalspov vecka 35. Vid urvalsprovet testas den
fysiska prestationsférmagan och sokanden deltar i 1&-
kargranskning, ldmplighetsprov och intervju. Tjanstdug-
lighetsklassen ska vara A. Synen utan glasdgon ska vara
minst 1,0 i bada 6¢gonen och fargsinnet normalt. Tidi-
gare dykarerfarenhet forutsatts inte.

Dykarskolan utbildar bevaringar till attackdykare och
rojdykare. Kurserna ordnas vartannat ar sa att jamna ar
utbildas attackdykare och udda ar rojdykare. Pa dykar-
kursen far alla dykarelever minst underofficersutbild-
ning. Under bevaringstjansten uppgar dykdagarna till
ungefar 60, som man far separat ersattning for.

Inryckning sker arligen i samband med januarikontin-
genten. Ansokan sker lattast via den elektroniska kund-
tjansten. Fyll i ansokan pa adressen
https:/Ipuolustusvoimat.filsvikundtjanst. Anvand
pappersblankett endast om det & omojligt att soka
elektroniskt. Ansokningarna ska vara framme hos Dy-
karskolan senast den 31 juli.

Du kan soka dig till dykarkursen ocksa redan efter att
du har ryckt in. Vand dig till Dykarskolan eller din egen
grundenhet for ndrmare information.

Narmare information och ansokningsforfarande: kon-
takta Marinen dykarskola, telefon 0299 32 55 02, regio-
nalbyrderna eller pa natet intti.fi -> Pa védg till milin?

Dykarskolan
PB 5, 02471 OBBNAS
sukeltajakoulu.rpr@mil.fi

Specialgransjagarna inom Gransbevakningsvasendet
utbildas vid Grans- och sjobevakningsskolans special-
gransjagarkompani i Immola, Imatra. Till utbildningen
soks motiverade och uthélliga personer som fysiskt och
psykiskt &r i balans. Arligen antas en kontingent i juli
utgaende fran ansokningar och pa basis av urvalsprov
som halls i januari/februari. Urvalsproven innehaller fy-
siska och psykologiska lamplighetstest samt lakarun-
dersékning. Alla specialgransjagare utbildas till minst
reservunderofficerare. Ungefar 10 specialgransjagare
fran varje kontingent utbildas till reservofficerare vid
Uttis jdgarregemente i Uttis. Specialgransjagarna utbil-
das att fungera i de mest kravande kris- och krigstida
uppgifterna inom granssakerhet, spaning och stéttrup-
per inom Gransbevakningsvasendet.

Den mangsidiga utbildningen, som bjuder pa
manga utmaningar, syftar till beredskap att fungera
som en del av en kristida enhet. Typiskt for den mil-
j6 som man verkar i ar narheten till riksgransen och
dess sardrag.

Intradeskrav:
god fysisk kondition och halsa
tjanstduglighetsklass A
synskarpan bor vara minst 0,7 i vartdera 6gat utan glas-
o6gon, anvandning av glaségon ar inte 6nskvart
normalt fargsinne, normala synfalt
normal horsel
du b6r kunna simma minst 200 m
du bor kunna aka skidor tillfredsstéllande
ett hdgst 6 man, gammalt resultat i 12 min I6ptest.

Faktorer som gallrar bort sékande ar svara hudsjukdo-
mar, allergier som kraver medicinering, 6vriga langva-
riga sjukdomar som kraver regelbunden medicinering,
oskotta tander eller tandprotes, farska benbrott pa ex-
tremiteter eller svara skador pa leder samt straffregister
eller handlingar som leder till straff (stold, forsnillning,
misshandel 0.d.).

Ansokan:
Till specialgransjagarkursen séker man via Férsvarsmak-
tens elektroniska kundtjanst eller genom att fylla i en
skriftlig ansokan.
Den elektroniska ansékan ifylls pa adressen
https:/lpuolustusvoimat.filsvikundtjanst.
Till skriftlig ansdkan bor bifogas ett lakarintyg som &r
hogst sex manader gammalt. Lakarutldtande om hilso-
tillstand som givits av Forsvarsmaktens lakare eller
T-intyg (forsta sidan) godkéanns, hélsointyg for ung-
domar godkanns inte.

Narmare information, ansékningsblanketter och
anvisningar om hur du séker till oss far du pa
adressen raja.filvarusmies eller av Grans- och sjo-
bevakningsskolan, telefon 0295 42 90 00, e-post:
erikoisrajajaakari@raja.fi eller hos regionalbyra-
erna. Din ansdkan med bilagor ska ha inkommit senast
den 6 december under det ar som féregar ditt inryck-
ningsar. Skriftliga ansdékningar postas till:
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Gréns- och sjobevakningsskolan
Specialgransjagarkompaniet
Urvalssekreteraren
Niskapietilantie 32 D

55910 Imatra

Finlands internationella beredskapstrupp ar Arméns spe-
cialtrupp, vars malsattning ar att utbilda en internatio-
nellt kompatibel stridstrupp av hég klass. Finlands in-
ternationella beredskapstrupper utbildas i forsta hand
for det militéra forsvaret av Finland. Dessutom far de
bevaringar som tjanstgor i trupperna specialutbildning
for militara krishanteringsuppgifter under den interna-
tionella perioden som haélls i slutet av den 347 dagar
ldnga militartjanstgdringen.

Utbildning

Enheterna som utbildas ar internationellt kompatibla
och de utbildas bade for nationella utbildningskrav och
utgdende for de kriterier som Nato staller pa stridstrup-
per. Pa sa satt sakerstaller man att utbildningen haéller
hog klass och att trupperna har en god prestationsfor-
maga. De bevéringar som fatt utbildning for Finlands
internationella beredskapstrupp ar redo att forutom att
férsvara hemlandet dven delta i internationella krishan-
teringsuppgifter, dar bevaringarna kan 6va de fardig-
heter som kravs som en del av en multinationell trupp
i en internationell évning.

| utbildningen av Finlands internationella beredskaps-
trupp produceras alltid ett jdgarkompani och en pion-
jarpluton fran januarikontingenten.

En bevdring som genomgar utbildning for internatio-
nella beredskapstrupper kdnns igen pa det gyllene ba-
rettmarket, som man far ratt att bara i slutet av tjanst-
goringen efter det kravande barettprovet.

Urvalsgrunder

Av dem som soker till Finlands internationella bered-
skapstrupper kravs

tjanstduglighetsklass A

minst néjaktiga kunskaper i finska

férmaga att utsta psykisk press

god fysisk kondition

minst néjaktiga kunskaper i engelska (god grund-

skoleengelska)

korkort av minst B-klass.

Du far inte ha

brottsregister

anmaérkningar i brottsregistret for rattfylleri eller

tre andra anmarkningar i brottsregistret

kroniskt eksem eller allergier

tecken pa psykiska stérningar

laktosintolerans som l&tt ger symptom

celiaki

problem med rérelseorganen.

Det ar en merit ifall du har
lamplig civilutbildning (t.ex. forare, snickare, montor el-
ler sjukvards-, rdddnings-, el- eller adb-utbildning)
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kunskaper i andra sprak
ett prickfritt trafikférseelseregister
korkort av C-klass.

Ansékan

Ansokningsforfarande finns pa webbplatsen intti.fi un-
der rubriken P& vag till milin? Ansdkan bor innehalla:
ansokan till specialtrupper (Finlands internationella

beredskapstrupp)

kopia av ditt senaste skolbetyg

ett fritt formulerat intyg 6ver resultatet av det senaste
I6ptestet, vars riktighet en annan person har intygat
genom sin underskrift.

Tidigare order om inledning av tjanstgoring ar inte ett
hinder for att soka till utbildningen, for de personer som
valts far en ny order om inledning av tjanstgoring, dar
man faststaller ett nytt inryckningsdatum.
Ansokningarna ska postas arligen fore den 15 janu-

ari till:

Bjorneborgs brigad

Hakemus SKVJ-varusmieskoulutukseen

(Ansokan till bevaringsutbildningen vid Finlands

internationella beredskapstrupp)

Staben/Utbildningsavdelningen

PB 38

27801 SAKYLA

Urvalsprov

Bjorneborgs brigad ordnar arligen en forhandsgallring
utgaende fran ansdkningarna. Varje person som god-
kants att delta i urvalsprovet far en skriftlig kallelse. Ur-
valsprovet som tar tva dagar ordnas i mars/april i Sakyla.
Urvalsprovet bestar av foljande delar:

12 minuters I6ptest

evakueringstest

muskelkonditionstest (armh&vningar, magmuskelrorelse,

langdhopp utan ansats)

grundprov 1

grundprov 2b

intervju

prov i engelska (ingar i intervjun).

| 12 minuters l6ptestet maste du I6pa minst 2 500 meter.

| evakueringstestet maste du uppna ett resultat pa
minst 150 meter pa tva minuter. | testet evakueras en
docka som vager ungefar 55 kilo.

| det tredelade muskelkonditionstestet ska sokandena
uppna minst ett nojaktigt resultat pa 2,25 poang. For
kvinnor och man ar prestationsteknikerna och poang-
granserna desamma.

l'intervjun klarldggs sékandens motivation och intres-
se att forbinda sig till beredskapstrupperna aven efter
militartjanstgdéringen. Provet i engelska utgor en del av
intervjun och testar ordférradet och férmdgan att kom-
municera pa engelska.

| de skriftliga grundproven klarlaggs sékandens intel-
lektuella begavning och karaktéarsegenskaper.

Alla som deltagit i urvalsprovet, dven de som inte
blivit valda, far meddelande om resultaten skriftligen
under maj manad.



» Om du vill ha ndrmare information om urvalsprovet,
kan du skicka e-post till adressen koulutusala.porpr@
mil.fi eller ringa numret 0299 44 12 66.

Utbildning inom
elektronisk krigféring

Elektronisk krigféring innebar spaning efter och stor-
ning av system som anvander elektromagnetisk stralning
samt motatgarder mot dem. Vid Centret for elektronisk
krigféring i Rithimaki utbildas bevaringar fér kravande
krigstida uppgifter inom elektronisk krigféring. Sardra-
get i elektronisk krigféring ar spanings- och signalut-
bildning dar man anvander sig av tekniska system. Till
utbildningen soker vi vanliga man och kvinnor som éar
motiverade att tjanstgora och som é&r intresserade av
teknik och vill utmana sig sjalv bade fysiskt och psykiskt
under tjdnstgoéringen. Alla som utbildas for uppgifter in-
om elektronisk krigféring far atminstone underofficers-
utbildning, och de som bast lampar sig for officersupp-
gifter genomgar reservofficersutbildning. For uppgifter
inom elektronisk krigféring utbildas en kontingent per
ar, tjdnstgoringstiden ar 347 dagar.

Forutsattningar for utbildning inom elektronisk krigféring:
» normalt hélsotillstand, tjanstduglighetsklass A
) felfritt fargseende
» normala synfélt och normal horsel
/' god fysisk kondition, minst 2 400 meter i 12 minuters
|16ptestet.
Det ar en fordel ifall du har:
motivation och intresse att lara dig nya saker
férmaga att arbeta pa lang sikt och sjalvstandigt samt
tanka logiskt
intresse for datateknik, elektronik, fraimmande sprak, ra-
dioamatdrverksamhet eller matematiska @mnen och du
lever ett klanderfritt liv och &r ordentlig och skétsam.
Faktorer som gor att sokande faller bort ar:
) resultatet i 12 minuters l6ptestet &r under 2 400 meter i
urvalsprovet
) lakarintyget saknas eller ar foraldrat.
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Bevdringstjanst:

— Tjanstgoringen borjar i juli samma ar med grundlag-
gande militérutbildning vid Pansarbrigaden i Paro-
lannummi. Det slutliga valet till underofficerskursen
inom elektronisk krigféring sker under utbildnings-
grensskedet.

— Underofficerskursen inom elektronisk utbildning sker
vid Centret for elektronisk krigforing i Riihimaki.

— De som valts till reservofficerskursen gar den pa spa-
ningslinjen vid Reservofficersskolan i Fredrikshamn.

— Special- och trupputbildningsperioden, alltsa den se-
nare hélften av tjdanstgéringen, ordnas for allas del i
Riihimaki.

Utbildningen ar praktiskt inriktad. Man |ar sig att leda
trupper inom elektronisk krigféring och system och ver-
ka som operatér. Ovningen sker till storsta delen med
mobila system i terrdngen. Operatorens uppgifter for-
utsatter inte och innehaller inte kunskaper i cyber- eller
natverkskrigféring.

Efter tjdnstgoringen har du mojlighet att soka dig till
arbetsuppgifter inom omradet vid Férsvarsmakten eller
till krishanteringsoperationer utomlands.

Ansokan och urvalsprov:

— Man soker till utbildning i elektronisk krigforing efter
uppbadet innan bevéaringstjansten borjar.

— Ansokan sker via Férsvarsmaktens elektroniska kund-
tjanst pa adressen puolustusvoimat.fi i punkten
"Sok till specialtrupper” senast den 31 januari.

— Ansokan kan aven skickas i pappersform pa en blan-
kett som man vid behov far fran regionalbyran eller
sjalv kan skriva ut pa adressen https://puolustusvoi-
mat.filsvikundtjanst " Ansdkan till specialtrupper”.
Ansdkningar i pappersform bér senast den 31 januari
vara framme pa adressen:

) Pansarbrigaden
Centret for elektronisk krigféring
PB5
11311 RIHIMAKI




Mark kuvertet: "Hakemus elektronisen sodankaynnin
koulutukseen" (Ansdkan till utbildning inom elektro-
nisk krigforing)

Utgdende fran ansokningarna kallas en del av sokan-
dena till ett urvalsprov som tar en dag och som ordnas i
mars. Testdagen borjar med ett 12 minuters I6ptest, dar
de personer som l6pt under 2 400 meter genast faller
bort. Utifran urvalsproven beordras de lampligaste till
bevdringstjanst i Pansarbrigaden.

Utbildningen inom elektronisk krigféring erbjuder
dig svara men intressanta uppgifter inom den se-
naste tekniken — anta utmaningen!

Flygreservofficerskursen vid Luftkrigsskolan inleder din
officersbana som militarpilot inom Flygvapnet, helikop-
terpilot inom Armén eller pilot vid Gransbevakningsva-
sendet. | kursen ingar reservofficersutbildning, en stu-
diehelhet i flygteori och en ungefar 40 timmar lang
flygutbildning med skolflygplan.

Till kursen som bérjar en gang per ar i juli véljs unge-
far 40 elever utgaende fran ansokningar och urvalsprov.
| reservofficerskursen som inleds efter utbildningsgrens-
skedet ingar sammanlagt ungeféar 180 timmar flygteo-
ri i form av differentierade studier. | kursen ingar aven
raddningsutbildning vid Uttis jagarregemente, dar man
bland annat hoppar fallskarm.

Flygtjansten inleds i manadsskiftet januari/februari.
Syftet med flygutbildningen &r att utreda om eleverna
har forutsattningar att bli jaktplans- och helikopterpi-
loter. De som har genomgatt kursen har mojlighet att
soka till pilotinriktningen vid Kadettskolan.

Ansokningstiden gar ut den 1 november det ar som
foregar inryckningen. Urvalstesten anordnas under vin-
tern och varen. Om du mojligtvis redan har ryckt in, far
din militartjanst inte vara slutford da flygreservofficers-
kursen borjar.

De slutliga resultaten meddelas s6kandena ungefar
en manad innan bevaringstjansten borjar.

Urvalskriterier:
Sokanden har avlagt finlandsk studentexamen eller
minst trearig yrkesexamen eller har pa annat satt hég-
skolebehorighet (en person som studerar i sista klas-
sen i gymnasiet eller i trearigt yrkesinstitut kan séka,
ifall han eller hon uppfyller ovanstaende kriterier innan
flygreservofficerskursen inleds).
Sokanden bor uppvisa ett godként studentexamensbe-
tyg eller godkdnt examensbetyg 6ver annan utbildning
som kravs (t.ex. yrkesmassig) fore kursens borjan.
Sokanden ar hégst 22 ar det ar da kursen inleds.
Sékanden har fyllt 18 ar fére flygreservofficerskursens
borjan.
Redan inledd militartjanstgéring far inte vara slutford
fore kursens borjan.
Sokanden bor uppna ett tillrdckligt poangantal i fraga
om skolvitsord.
Sokanden har sokt till flygreservofficerskursen hogst
tva ganger tidigare. Man kan soka sammanlagt hogst
tre ganger till flygreservofficerskursen.
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S6kanden ar finsk medborgare och behérskar finska pa
god niva. Som bevis fér att sokanden behérskar finska
racker de sprakkunskaper som har uppvisats under ur-
valsprocessen.

Sokanden &r till sina psykiska och fysiska egenskaper,
sin hédlsa och sitt levnadsséatt Iamplig for utbildningen.
Sokanden har allman simkunnighet; han eller hon kan
simma utan avbrott 200 m.

krav pa synskéarpa: minst 0,5 skilt med vartdera 6gat
utan glaségon och med glaségon minst 1,0 (Landolts
C-tavla pa ett avstand av 5 meter). Ogats brytningsfel
far vara hogst +2,5 — -1,5 diopter.

normalt fargseende

lindriga allergier utgor inget hinder fér ansékan.

Till kursen soker man via Forsvarsmaktens elektroniska
kundtjanst:
https://puolustusvoimat.fi/sv/kundtjanst

Aktuell information om utbildningen, urvalskriterierna
och ansokningsforfarandet far du pa
webbplatsen intti.fi:
intti.fi -> Pa vég till milin? -> Flygvapnets specialkurser
-> Flygreservofficerskursen

Via den har e-postadressen kan du ta kontakt och stélla
eventuella fragor:
erikoiskurssit.ilmav@mil.fi

Pa underofficerskursens flygtekniska linje vid Luftkrigs-
skolan utbildas eleverna till uppgifter for underhall av
jaktplan eller helikoptrar, det vill séga till hjalpmekani-
ker. Hjadlpmekanikerna deltar i riktiga uppgifter for un-
derhall av jaktplan eller helikoptrar vid stridsbaserna.
Efter en valutford militartjanst kan du soka dig till ledi-
ga underofficerstjdnster inom den flygtekniska sektorn
eller till den flygtekniska inriktningen vid Kadettskolan
och sld in pa officersbanan.

P& underofficerskursen som borjar efter utbildnings-
grensskedet studerar man bade flygplansteknik och
ledarfardigheter.

Efter underofficerskursen fortsatter man utbildningen
som jaktplans-, helikopter-, transportplans- eller UAV-
hjadlpmekaniker vid Forsvarsmaktens eller Gransbevak-
ningsvasendets flygenheter (Luftkrigsskolan, Satakun-
ta flygflottilj, Karelens flygflottilj, Lapplands flygflottilj,
Uttis jagarregemente, Satakunta artilleriregemente vid
Bjorneborgs brigad, Bevakningsflyggruppen).

En del av eleverna pa underofficerskursens flygtek-
niska linje antas till Flygvapnets reservofficersutbildning.

Underofficerskursens flygtekniska linje ordnas tva
ganger per ar. Ansdkningstiden till januarikontingen-
ten gar ut den 1 september och till julikontingenten den
1 mars. Till vardera kontingenten valjs ungefar 65 elever.

De sdkande som godkénts till intradesproven kallas
till ett urvalstest som tar en dag (test av férmagor, psy-
kologiska test och testning av den fysiska konditionen).
Urvalstesten ordnas i oktober och april. De slutgiltiga
resultaten av urvalstesten meddelas ungefar en manad
fore inryckningen.



Urvalskriterier:
Du maste ha fyllt 18 ar innan kursen inleds.
Sokanden bor ha allman hogskolebehérighet da den
militartjanstgoring som hor till Flygvapnets specialkurs
inleds;
- studentexamen
- International Baccalaureate-examen (IB)
- europeisk studentexamen (EB)
- Reifepriifung-examen (RP)
- yrkesinriktad grundexamen, yrkesexamen eller
specialyrkesexamen
- utlandsk utbildning, som i ifragavarande land ger
motsvarande behérighet for hogskolestudier.
— Sokanden bor uppvisa godkant examensbetyg innan
den militartjanstgoring som hor till specialkursen
inleds.
- En person som studerar i sista klassen i en skola som
ger utbildning for ovannamnda examina kan soka, ifall
han eller hon uppfyller ovannamnda examenskriterier
innan tjanstgoringen inleds.
Sokanden &r finsk medborgare och behérskar finska till-
rackligt bra.
Sokanden ar till sin psykiska och fysiska kondition, sin
hélsa och sitt levnadssatt lamplig f6ér utbildningen.
Halsotillstand: tjanstduglighetsklass A
Krav pa synskarpa pa minst 1,0 utan glasogon eller med
glaségon, da det korrigerande glasets styrka far vara
hogst +5 diopter (Landolts C-tavla pa ett avstand av 5
meter)
Sokanden bor ha fullgott fargseende (granskas i dags-
ljuslampans sken med Ishihara-tavlor).
Sokandens synfalt bor vara normala, undersékt med
fingerperimetri.
Sokandens horselklass bor vara I-11.
Soékanden far inte ha allergier som ger kraftiga symptom.

Till kursen soker man via Forsvarsmaktens elektroniska
kundtjanst:
https://puolustusvoimat.fi/sv/kundtjanst

Aktuell information om utbildningen, urvalskriterier-
na och ansokningsforfarandet far du pa webbplatsen
intti.fi:
intti.fi -> Pa vag till milin? -> Flygvapnets specialkurser
-> Underofficerskursens flygtekniska linje

Via den har e-postadressen kan du ta kontakt och stélla
eventuella fragor:
erikoiskurssit.ilmav@mil.fi

Pa ledningscentrallinjen vid Luftkrigsskolan utbildas
eleverna till lagesoévervakare eller stridsledare for jakt-
plan. Efter utbildningsgrensskedet fortsatter utbild-
ningen pa underofficerskursen, dar man studerar ra-
darluftbevakning och lar sig anvanda luftférsvarets
signalsystem samt ledarfardigheter. Fran ledningscen-
trallinjen ar det ocksa mojligt att ga vidare till reserv-
officerskursen.

Efter kursen fortsatter utbildningen antingen som
ldgesdvervakare eller stridsledare i huvudledningscen-
tralerna vid Lapplands och Karelens flygflottilj, dar de
som utbildas deltar i skapandet av en luftlagesbild i
realtid eller i ledningen av jaktplan i luften. En del av
dem stannar kvar vid Luftkrigsskolan som utbildare for
underofficerskursen. Om man utfort bevaringstjansten
med framgang, kan man séka de lediga underofficers-
tjanster som finns vid ledningscentralerna eller sdka

—
S
=z
a
<
©
X
=
I




till ledningscentralinriktningen vid Kadettskolan for en
karriar som officer.

Ledningscentrallinjen ordnas tva ganger per ar. An-
sokningstiden till januarikontingenten gar ut den 1 sep-
tember och till julikontingenten den 1 mars. Till janua-
rikontingenten valjs cirka tio och till julikontingenten
cirka 15 personer. Bara av dem som tjanstgor i julikon-
tingenten utbildas stridsledare. De sokande som god-
kants till urvalsprovet kallas till urvalstest som tar en
dag (test av formagor, psykologiska test och test av
den fysiska konditionen). Urvalstest ordnas i oktober
och april. De slutliga valen meddelas ungefdr en manad
innan tjanstgdringen borjar.

Urvalskriterier:
Sékanden bér ha fyllt 18 ar innan kursen inleds.
Sokanden bor ha allman hogskolebehérighet da den
militértjanstgoring som hor till Flygvapnets specialkurs
inleds;
- studentexamen
- International Baccalaureate-examen (IB)

- europeisk studentexamen (EB)

- Reifepriifung-examen (RP)

- yrkesinriktad grundexamen, yrkesexamen eller
specialyrkesexamen

- utléndsk utbildning, som i ifragavarande land ger
motsvarande behorighet for hogskolestudier.

- Sokanden bor uppvisa godkant examensbetyg innan
den militértjanstgoring som hor till specialkursen inleds.
- En person som studerar i sista klassen i en skola som
ger utbildning fér ovannamnda examina kan soka, ifall
han eller hon uppfyller ovanndamnda examenskriterier
innan tjanstgoringen inleds.

Sokanden ar finsk medborgare och behérskar finska till-
rackligt bra.

Sokanden ar till sin psykiska och fysiska kondition, sin
hélsa och sitt levnadssatt lamplig f6r utbildningen.
Halsotillstand: tjanstduglighetsklass A

Krav pa synskarpa pa minst 1,0 utan glaségon eller med
glasdgon, da det korrigerande glasets styrka far vara
hogst +5 diopter (Landolts C-tavla pa ett avstand av

5 meter)
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Sokanden bor ha fullgott fargseende (granskas i dags-
ljuslampans sken med Ishihara-tavlor).

Sokandens synfalt boér vara normala, undersékt med
fingerperimetri.

Sokandens horselklass bor vara I-11.

Sokanden far inte ha allergier som ger kraftiga symptom.

Till kursen soker man via Forsvarsmaktens elektroniska
kundtjanst
https://asiointi.puolustusvoimat.fi/

Aktuell information om utbildningen, urvalskriterierna
och ansokningsforfarandet finns pa temasidorna for
bevaringar:
intti.fi -> Pa vég till milin? -> Flygvapnets specialkurser
-> Underofficerskursens ledningscentrallinje

Via den har e-postadressen kan du ta kontakt och stalla
eventuella fragor:
erikoiskurssit.ilmav@mil.fi

Vid Flygvapnets militarforarkurs vid Luftkrigsskolan ut-
bildas eleverna till mangsidiga foraruppgifter. Alla forare
utbildas for kombinationsfordon. Efter militarforarkur-
sen fortsatter tjanstgéringen vid Flygvapnets truppfor-
band (Luftkrigsskolan, Satakunta flygflottilj, Karelens
flygflottilj, Lapplands flygflottilj) eller vid Uttis jagar-
regemente.

Efter rekrytskedet far militarférarna kombinations-
utbildning och grunderna i sjalvstandiga koruppgifter.
De som utbildas till forare far korkortsutbildning och
dessutom grundlaggande utbildning foér yrkeskompe-
tens. Detta ger eleverna mojlighet att ta kérkort av BE-
CE-klass, dven om de annu inte fyllt 21 ar och ger dem
forutsattningar att verka i foraryrket.

Pa kursen undervisas eleverna bland annat i férutse-
ende och ekonomisk korning, lastning och information
om arbetarskydd. En stor del av férarna ges dessutom
fardigheter att verka i uppgifter pa flygfaltet som han-



for sig till bransle, rengdring och underhall av anlagg-
ningar samt andra transportuppgifter.

Under utbildningen vid truppférbanden ges eleverna
kunskaper om truckmaskiner och motorarbetsmaskiner,
terminalfunktioner, former av specialtransport, terrang-
kérning och hur man hjélper fordon under svara férhal-
landen. Dessutom ingér det 20 timmar av korningar for
utbildningen for yrkeskompetens.

De som gatt forarutbildningen far ADR-tillstand for
transport av farliga @mnen, utbildning i arbetarskydd
och vagskydd 1, utbildning for truckmaskiner och fo-
rarkort for digitala férdskrivare. En del av eleverna far
dessutom utbildning for motorarbetsmaskiner.

De som redan har en grundldggande yrkeskompetens
far en mangsidig fortsattningsutbildning inom transport-
branschen, erfarenhet av specialfordon och mojlighet
att avldgga de kurser som har réknats upp har, ifall na-
gon av dem saknas. Dessutom har man mojlighet att
genomga den fortsattningsutbildning som é&r i enlighet
med yrkesforardirektivet.

Militarforarkursen ordnas tva ganger per ar. Ansok-
ningstiden till januarikontingenten gar ut den 1 sep-
tember och till julikontingenten den 1 mars. Till vardera
kontingenten valjs ungefar 60 elever. Urvalsintervjuerna
ordnas i oktober och i april.

Urvalskriterier:
Soékanden bér ha genomgatt grundskola.
Sokanden bor ha kérkort av minst klass B, samt lart sig
och genomgatt riskhantering (om kérkortet har fatts
fore den 1 juli 2018).
S6ékanden bér vara 18 ar fére kursens bérjan.
Sékandens halsotillstand bér uppfylla de medicinska
kraven foér korkort i grupp 2 (korkortslagen 18 §) och
mojliggora hantering av flygbransle.
Sokanden far inte ha haft nagra allvarliga trafik-
forseelser under de tva senaste aren.
Sokanden é&r finsk medborgare och behérskar finska
tillrackligt bra.
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Till kursen soker man via Forsvarsmaktens elektroniska
kundtjanst:
https://puolustusvoimat.fi/sv/kundtjanst

Aktuell information om utbildningen, urvalskriterierna
och ansoékningsforfarandet finns pa temasidorna for
bevéringar intti.fi:
intti.fi -> Intti edesséa -> llmavoimien erikoiskurssit ->
Sotilaskuljettajakurssi

Via den har e-postadressen kan du ta kontakt och stélla
eventuella fragor:
erikoiskurssit.ilmav@mil.fi

Vid Forsvarsmaktens varnpliktsmusikkar, som hor till
Pansarbrigaden i Parolannummi, utbildas arligen un-
gefar 100 bevaringar och kvinnor som fullgér frivillig
militartjanst.

Tjanstgoringstiden vid Forsvarsmaktens varnpliktsmu-
sikkar ar i regel 347 dagar. | den ingar underofficers-
utbildning pa militarmusiklinjen, varifran det ar mojligt
att soka sig till reservofficerskursen. Det &r dven mojligt
att tjanstgora i 255 dagar.

Blasinstrumentalister och perkussionister, vokalister,
basister, gitarrister, personer som spelar klaviatur- och
stranginstrument, ljud- och ljustekniker, personer in-
om medie- och kommunikationsbranschen och andra
konstndrer inom det har omradet kan soka sig till ut-
bildningen for bevaringsmusiker. Soékandena kallas till
urvalsprov med tonvikt pd musikalitet och lamplighet,
som ordnas arligen i april vid Férsvarsmaktens varn-
pliktsmusikkar i Parola.

Formella intradeskrav finns inte, utan den praktiska
musikbegavningen och kunnandet avgér. Sokandena
bor forutom spelférmaga ha rakryggat upptradande
och ratt attityd till uppgiften som bevaringsmusiker.



Utférande av bevéringstjanst och frivillig militartjanst

for kvinnor vid Idrottsskolan:

Inryckning Hemférlovning 165 dgr Hemférlovning 347 dgr
111/20 13.4.2020 24.9.2020 25.3.2021
IV/20 12.10.2020 25.3.2021 23.9.2021
11/2112.4.2021 23.9.2021 24.3.2022
IV/21 11.10.2021 24.3.2022 22.9.2022

Ndagra personer har dessutom mojlighet att genomfora
sin tjanstgoring vid Varnpliktsmusikkaren eller som be-
varingsmusiker vid de andra militarmusikkarerna. Det
finns 6 militarmusikkarer i Finland.

Tjanstgoringen inleds i januari med ett atta veckor
langt gemensamt rekrytskede for alla bevaringar. Under
fortsattningsutbildningsperioden bildar man en samman-
sattning for figurativ marsch, symfonisk blasorkester
samt strakorkester, underhallningsorkester, showband,
teknikteam (ljus, ljud och bild) samt medie- och kom-
munikationsteam. Forsvarsmaktens varnpliktsmusikkar
upptrader arligen utomlands vid internationella tattoo-
evenemang.

Av de personer som spelar i band eller som spelar
stranginstrument samt ljud- och mediepersoner och som
valjs till Varnpliktsmusikkaren bildas en drilltropp pa un-
gefdr 20 personer. Till den har gruppen véljs personer
som har bra rytmsinne, ar fysiskt valbyggda och har en
positiv installning till militdrutbildning och uthallighet
fér den kravande utbildningen. Gruppen upptrader som
en del av programmet for figurativ marsch och som en
egen avdelning.

Efter tjdnstgdringen kan de bevaringsmusiker som ar
intresserade av att tjanstgora som militarmusiker sdka
nagon av de lediga tjansterna vid militarmusikkarerna.
De som har fatt ledarutbildning har dven mojlighet att
soka sig till utbildningsprogrammet for militarkapell-
mastare vid Sibelius-Akademin.

Militarmusikkarer ar:
Gardets musikkar, Helsingfors
Dragonmusikkaren, Villmanstrand
Flottans musikkar, Abo
Flygvapnets musikkar (big band), Jyvaskyla (Tikkakoski)
Lapplands militarmusikkar, Rovaniemi
Forsvarsmaktens varnpliktsmusikkar, Hattula (Parola).

Ansokan sker i forsta hand med elektronisk ansékan. Du
kan fylla i den elektroniska ansékan pa adressen varus-
miessoittokunta.fi -> Puolustusvoimien varusmiessoit-
tokunta -> Palvelus Varusmiessoittokunnassa.

Din ansokan till Varnpliktsmusikkaren ska ha inkom-
mit senast den 31 december. | undantagsfall godkanns
aven ansokningar i pappersformat. Adressen ar:

Pansarbrigaden
Foérsvarsmaktens varnpliktsmusikkar/Ansokan
PB 5, 13701 Parolannummi

Mer information om hur du soker till militarmusiker
samt ansokningsblanketter far du fran regionalbyran
inom ditt eget omrade eller pa Forsvarsmaktens hemsi-

dor pa adressen puolustusvoimat.fi/sv. Du hittar ansok-
ningsblanketterna har: Kundtjanst/Blanketter/Ansokan
till specialtrupper.

Forsvarsmaktens idrottsskola ar ett nationellt tranings-
center for unga toppidrottare och militaridrottare, som
ar till for professionella idrottare och Foérsvarsmaktens
representationstraningsgrupper samt fungerar som det
stalle dar de basta idrottarna i sin aldersklass gor sin
militartjanst.

Forsvarsmaktens idrottsskola verkar vid Gardesjagar-
regementet i Helsingfors. Vid Gardesjagarregementet
tjdnstgor alla grenar med undantag av féljande vinter-
grenar: skidskytte, skidorientering, snowboardakning,
langdakning, backhoppning och nordisk kombination.
| de har grenarna tjanstgor idrottarna vid Kajanalands
brigad i Kajana. Intradesproven i alla grenar halls vid
Gardesjagarregementet i Helsingfors.

Militar utbildning
Den militdara utbildningen vid Idrottsskolan har som
uppgift att utbilda spaningsgrupper fér behov under
undantagsforhallanden. For spaningsgruppernas sam-
mansattningar utbildas reservofficerare till gruppchefer
samt till spaningseldledare och underofficerare till andra
uppgifter inom gruppen. Till spaningsunderofficerarnas
uppgifter hor bl.a. radistens, eldledningsunderoffice-
rens, skarpskyttens och stridsraddarens uppgifter. De
personer som valts till manskapsutbildningen utbildas
till spaningsman eller olika uppgifter fér spaningskom-
paniets underhalls- och kommandodelar.
Tjanstgoringstiden vid Idrottsskolan ar 347 eller 165
dagar. Bade reservofficers- och underofficerskursen halls
vid Idrottsskolan. Ledarutbildningen &r en naturlig del
av idrottarens bana som ger idrottaren battre fardighe-
ter om arbete i grupp, om organisering och ledarskap.
Kursutbildningen &r integrerad i idrottstraningen sa att
tranings- och tavlingsverksamheten inte avbryts.

Idrottstrdning

Forsvarsmaktens idrottsskola ingdr i Finlands olympiska
kommittés idrottsakademiprogram. Idrottskolan deltar i
huvudstadsregionens idrottsakademi URHEA:s och be-
traffande snogrenarna i Vuokatti-Ruka idrottsakademis
verksamhet. Malsattningen med idrottsskolverksamhe-
ten ar att, som ett led i idrottarens bana, gora det moj-
ligt for de mest begavade idrottarna i sin aldersklass
att trana och utvecklas malmedvetet dven under beva-
ringstjansten. Idrottsskolan stravar efter att fostra och

63



utveckla idrottaren som helhet och vénja honom el-
ler henne vid professionell tréning och ge honom el-
ler henne mojlighet att utvecklas anda upp till inter-
nationell toppnivd. Aven den maélinriktade militara
utbildningen har betydelse for idrottarens utveckling.
Den kravande och disciplinerade militara utbildning-
en hjélper idrottaren att vaxa mentalt. Det viktigaste
stodet som Idrottsskolan kan ge idrottaren ar att gora
det mojligt att kombinera traningen med den militara
utbildningen. | Idrottsskolan anvands 55 % av bevéa-
ringens totala tjanstgoringstid till traning, tavlingar och
matcher. Idrottarens tjanstgoring i Idrottsskolan sker
kontingentvis enligt de utbildnings- och tréningspla-
ner som uppgjorts fér grengrupperna och de individu-
ella traningsplanerna. Traningen effektiveras under de
viktigaste traningsperioderna med traningslager som
ordnas av ldrottsskolan. Vid sidan av de évningar som
ingdr i de gemensamma veckoprogrammen har idrot-
tarna tillgang till 45-95 idrottskommenderingsdygn for
tranings- och tavlingsverksamhet beroende pa tjanst-
goringstidens ldngd och idrottarens niva. Idrottarnas
traning under bevaringstjansten ar fortsattningsvis pa
forbundens, foreningarnas och idrottarnas personliga
trdnares ansvar. Idrottsskolan stoder traningen férutom
genom traningar som leds av yrkeskunniga gren- och
allmantranare dven genom omfattande test- och fysio-
terapitjanster av hog kvalitet.

Ansdékan

Till militartjanstgoéringen vid Idrottsskolan séker man
frivilligt. Ansékningstiderna gar ut arligen den sista da-
gen i februari (sommargrenarna) och augusti (vintergre-
narna). Urvalsproven halls veckorna 14 och 40. | urvals-
proven ingar fysiska och psykologiska ldmplighetstest
och en personlig intervju.

Till Idrottsskolan séker du via den elektroniska kund-
tjidnsten: https://asiointi.puolustusvoimat.fi/sv

De som soker till Idrottsskolan for att utféra frivillig
militartjanst for kvinnor ska lamna in ansékningsblan-
ketten till regionalbyran fore den 1 mars.

Ansokan via den elektroniska kundtjansten:
https://asiointi.puolustusvoimat.fi/sv

Alternativt kan ansokningsblanketterna i pappersformat
med bilagor skickas till adressen:

Forsvarsmaktens idrottsskola

Gardesjagarregementet

PB 6

00861 Helsingfors

De som soker till Idrottsskolan bor representera den na-
tionella eller internationella toppen inom sin aldersklass.
Idrottsgrenen bor vara en olympisk gren eller ocksa bor
grenen inga i programmet for varldsmasterskapstavling-
ar. Urvalet sker utgdende fran utlatanden av sakkunniga
i olympiska kommittén eller inom olika grenar samt re-
sultaten av psykologiska och fysiska test.

Idrottsmassorer som gatt den forberedande delen av
yrkesexamen for massor kan aven soka till Idrottskolan,
dar de tjanstgor 347 dagar.

Ytterligare information om bevéringstjansten vid Idrotts-
skolan:
intti.fi -> Pa vag till milin?
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Bevaringarna soker pa eget initiativ till specialuppgifter
pa webbplatsen intti.fi -> Pa vag till milin? senast inom
loppet av den tredje tjanstgoringsveckan. Information
om mojligheterna att soka till specialuppgifter ges efter
att tjanstgoringen inletts under enhetschefens och be-
varingskommitténs lektioner samt pa Férsvarsmaktens
webbplats och pd sociala medier. Aven i en specialupp-
gift kan du tjanstgdéra som bevaringschef och alltsa soka
till bada om du ocksa &r intresserad av ledarutbildning.

Den medicinska verksamheten utgoér ett undantag i
fraga om urvalsforfarandet. Till de har uppgifterna be-
ordras bevaringarna efter rekrytskedet, utgdende fran
den civila utbildningen. Dessutom kan endast de som
valts till reservofficersutbildningen soka till specialupp-
gifter inom den juridiska verksamheten. Nedan presen-
teras specialuppgifter inom den medicinska, juridiska
och kyrkliga verksamheten. Andra specialuppgifter som
kan sokas, sdasom kommunikations- och mediebranschen
(bl.a. grafiker, redaktorer, fotografer, data- och infor-
mationsteknikbranschen (inklusive cyberuppgifter),
programmerare, stddpersoner inom den virtuella ut-
bildningen och forskningsbitraden, presenteras enligt
kontingent pa webbplatsen intti.fi -> Pa vag till milin?

Likare, tandldkare, veterindrer
och provisorer

Lakare, tandlékare, veterinarer och provisorer samt stu-
derande inom dessa omraden placeras vid uppbdadet i
Arméns, Marinens eller Flygvapnets truppforband. Efter
rekrytskedet kommenderas de pa en bevaringslakarkurs
vid Logistikskolan i Riihimaki. Under bevaringslakarkur-
sen valjer man ut officerseleverna till medicinalvardsre-
servofficerskursen.

Malet for utbildningen vid reservofficerskursen ar att
producera medicinalofficerare med férmaga att planera
och leda medicinalvarden vid en krigstida grund- och
truppenhet. Medicinalofficerarna ska behéarska sardra-
gen hos krigsskador och ha grundkunskaper om For-
svarsmaktens medicinalvard. Under trupputbildningsske-
det far officersaspiranterna kompletterande utbildning
inom falt- och katastrofsjukvard och arbetar inom sitt
eget omrdde vid halsostationerna och ¢vningar.

De som inte valjs till reservofficerskursen fortsatter sin
tjanstgoring efter militartjansten inom yrkesuppgifter
vid hélsostationerna och far dessutom kompletterande
utbildning inom medicinalvard.

Juridiska omradet

Ansokan till reservofficersutbildning inom det juridiska
specialomradet inlamnas vid bevaringschefernas komp-
letterande anstkan for specialuppgifter (intti.fi -> Pa
vag till milin?) i borjan av reservofficerskursen. Till of-
ficersutbildningen inom det juridiska specialomradet
(juristaspirant) kan antas en person, som avlagt hogre
juridisk examen eller juridikstuderande i fard med att
avlagga denna examen och som har avlagt amnesstu-
dierna i straff- och processratt. Vid urvalsprocessen be-
aktas daven om Forsvarsmakten har placeringsmassiga
behov av personer som genomgatt utbildning for ju-
ristaspiranter. De juristaspiranter som antagits till ut-
bildningen utbildas for att placeras i krigstida juridiska




uppgifter vid trupper och staber av olika slag, sasom
krigstida rattsofficer vid brigad.

Huvudstaben beordrar en juristaspirant som godkants
for utbildning att utbildas vid forsvarsgrenen. Valet gors
av Forsvarsmaktens assessor. Utbildningen sker vid ett
truppforband under ledning av staben for férsvarsgre-
nen och enligt ett utbildningsprogram som uppgjorts
av staben. Utbildningsprogrammet for juristaspiranter
genomfors efter avklarad reservofficerskurs. Fore det
utfor bevaringen sin militartjanst enligt normal tjanst-
goringsordning.

For det praktiska genomférandet av programmet
ansvarar en jurist som ar stationerad vid staben for for-
svarsgrenen i samrad med rattsofficeren vid respektive
truppforband.

Utbildningsprogrammet omfattar som huvudsyssla
arbete under handledning av en eller flera av truppfor-
bandets tjansteman, sasom rattsofficeren, underhalls-
chefen och personalchefen samt en introduktionsperiod
da man bekantar sig med den juridiska verksamheten
vid staben for forsvarsgrenen.

Beviéringspréster och -diakoner

Till utbildningen for bevaringspraster och diakoner s6-
ker man vid den nationella ansokan till specialuppgifter

(intti.fi -> Pa vag till milin?). Malsattningen for utbild-
ningen av bevaringar ar att bevaringen ska ha fardighet
att verka i uppgifter inom det kyrkliga arbetet under ba-
de fredstid och undantagsforhallanden. Tjanstgoringsti-
den for bevaringar inom det kyrkliga arbetet ar for man-
skapet 255 dagar och for dem som utbildas till ledare
347 dagar. Utbildningen genomférs vid en bevarings-
prast- och bevaringsdiakonkurs som ar tvadelad (VPDK
I och VPDK II) samt genom praktisk évning.

VPDK | halls under utbildningsgrensskedet. Kursen be-
handlar huvudsakligen det fredstida arbetet. Faltbisko-
pen godkanner dem som antas till kursen. Villkoret for
deltagande i kursen ar avlagd teologisk examen eller
socionomexamen (i examen bor inga behorighet for
tjanst inom kyrkan). Aven bevéringar som studerar med
tanke pa ovannamnda examina godkanns till kursen.

Efter VPDK | fortsatter de som utbildas till bevarings-
praster och -diakoner sin praktik vid olika truppférband.
Det ar aven mojligt att soka till ledarutbildningen.

VPDK Il ordnas efter trupputbildningsskedet. Kursen
ger fardighet i att fungera som militarprast eller -dia-
kon under undantagsforhallanden.
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REGIONALBYRAER (bessksadressen inom parentes)

Regionalbyrdernas hemsidor presenteras pa Forsvarsmaktens webbplats puolustusvoimat.fi

Sodra Savolax regionalbyra
PB 57, 50101 S:t Michel
(Tyrjantie 9, Byggnad 3, S:t Michel, Karkialampi)....etela-savonaluetoimisto@mil.f .......................... 0299 436190

Tavastlands regionalbyra
PB 175, 15111 Lahtis
(Kirkkokatu 12, Lahtis)..........cccooooeeiiiie hameenaluetoimisto@mil.fi............................... 0299 484190

Sydostra Finlands regionalbyra
Kauppalankatu 43 C, 45100 Kouvola
(Kauppalankatu 43 C, Kouvola)..................c...... kaakkois-suomenaluetoimisto@mil fi................. 0299 438109

Mellersta Finlands regionalbyra
PB 1100, 40101 Jyvaskyla
(Asekatu 3 D, Jyvaskyld)........coooooiiiiiii keski-suomenaluetoimisto@mil .fi ...................... 0299 485190

Lapplands regionalbyra
PB 23, 96101 Rovaniemi
(Someroharjuntie Byggnad 21, Rovaniemi)......... lapinaluetoimisto@mil.fi..............cccooooeieeiiiinn. 0299 455118

Sydvastra Finlands regionalbyra
PB 69, 20811 Abo
(Regementsvagen 158, Abo, Heikkila kasern) ..... lounais-suomenaluetoimisto@mil fi ................... 0299 480190

Birkalands regionalbyra
PB 37, 33541 Tammerfors
(Uimalankatu 1, Tammerfors) ............ccoooiiiii. pirkanmaanaluetoimisto@mil fi........................ 0299 482190

Osterbottens regionalbyra
PL 22, 65101 Vaasa
(Wolffskavagen 35B, Vasa)...........cccoovvvvviiinnnnn. pohjanmaanaluetoimisto@mil.fi....................... 0299 486190

Norra Karelens regionalbyra
PB 28, 80101 Joensuu
(Torikatu 36 B, JOENSUU)......uoveiieiiiieieie e pohjois-karjalanaluetoimisto@mil.fi................... 0299 434434

Norra Osterbottens och Kajanalands regionalbyra
PB 119, 90101 Uleadborg
(Hiukanreitti 40, Uledborg, Hiukkavaara)............ pohjois-pohjanmaanjakainuunaluetoimisto@mil fi...0299 456108

Norra Savolax regionalbyra
PB 1080, 70111 Kuopio
(Vuorikatu 26 B, 5 van., Kuopio)........................ pohjois-savonaluetoimisto@mil.fi ..................... 0299 435000

Nylands regionalbyra
PB 9, 00861 Helsingfors
(Sandhamnsvagen 1, Sandhamn,Helsingfors) ..... uudenmaanaluetoimisto@mil . fi......................... 0299 422211

Aven foljande truppférband ger dig information om bevéringsutbildningen
Truppforbandens hemsidor presenteras pa Férsvarsmaktens webbplats puolustusvoimat.fi

ARMEN

Jagarbrigaden ..o kirjaamo.jpr@mil.fi.........ccooooiiiiii 0299 800
Gardesjagarregementet .. kirjaamo.kaartjr@mil.fi 0299 800
Kajanalands brigad......... kirjaamo.kaipr@mil.fi ............... 0299 800
Karelska brigaden ..o kirjaamo.karpr@mil.fi.........c..oooooeiiiii, 0299 800
Markstridsskolan...........cccccooiiiiiiiii kirjaamo.maask@mil.fi.............cccooc 0299 800
Pansarbrigaden ...........ccoo kirjaamo.pspr@mil.fi ........ccccooviiiiiiiiii 0299 800
Bjorneborgs brigad...........coocoi kirjaamo.porpr@mil.fi. ... 0299 800
Uttis jagarregemente.........ccooooviiiiiiiniiin. kirjaamo.utjr@mil.fi ... 0299 800
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MARINEN
Kustbrigaden ...
Nylands brigad

FLYGVAPNET

Luftkrigsskolan ............cooiii kirjaamo.ilmask@mil.fi ............ccc 0299 800
Karelens flygflottilj ........ccooooii kirjaamo.karlsto@mil.fi..........ccocooo 0299 800
Satakunta flygflottilj..........ccooos kirjaamo.satlsto@mil.fi..........cccoooii 0299 800

GRANSBEVAKNINGSVASENDET

Lapplands gréansbevakningssektion................. lapinrajavartiosto@raja.fi...................ccooeii 0295 425 000
Norra Karelens gransbevakningssektion .......... pohjoiskarjalanrajavartiosto@raja.fi................... 0295 423 000
Grans- och sjébevakningsskolan .................... rajajamerivartiokoulu@raja.fi...............ccccooie 0295 429 000

Forsvarsmaktens initiativkommitté
Huvudstaben
PB 919, 00131 Helsingfors

Stiftelsen for initiativinom foérsvaret
Huvudstaben/Logistikavdelningen
PB 919, 00131 Helsingfors

Civiltjanstcentralen
Sjokullavagen 79 A
07810 Ingermansby
tfn 0295 0295 00
siviilipalveluskeskus.fi
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| den militara utbildningen ingdr i manga former dven
sadan utbildning som du har direkt nytta av i ditt yrke
eller i ditt liv i 6vrigt efter hemfoérlovningen. De olika va-
penslagen 6ppnar mojligheter till narbeslaktade tjanster
pa civila omraden. Om ansdkningarna annars ar likvar-
diga, raknas militar specialutbildning som merit.

Den militara utbildning som bevéringen far kan till
vissa delar jamstallas med den praktik som behdovs for
olika yrken. Detta géller framst nar man soker intrade
till yrkeslaroanstalter pa andra stadiet. Den praktiktid
som godkanns i olika branscher beror pa vilken uppgift
och utbildningsgren man haft under bevaringstiden. Be-
varingstjansten som sadan raknas till godo som allméan
arbetspraktik. Alla bevdringar som hemférlovas far ett
tjanstgdringsintyg dver arbetspraktiken.

Underofficers- och officersutbildningen omfattar sa-
dan utbildning i ledarskap och praktik i formansstall-
ning som det finns skal att beakta da man planerar sin
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framtid. For flera civila tjanster fordras reservofficers-
eller underofficersutbildning eller att den sékande har
fullgjort sin bevaringstjanst med framgdang. Militarpas-
set och tjanstgoringsintyget utgoér intyg éver fullgjord
tjanstgoring.

Repetitionsévningar ingar i varnplikten

Efter fullgjord bevaringstjanst éverfors du till reserven.
Da Forsvarsmakten under krigstid huvudsakligen bestar
av reservister, ar det nédvéandigt att den utbildning som
ges under bevaringstjansten uppratthalls och komplet-
teras bland annat vid repetitionsévningar. Repetitions-
ovningarna bygger pa varnpliktslagen, enligt vilken en
varnpliktig som hor till reserven ar skyldig att enligt or-
der delta i repetitionsévningar under sin tid i reserven
pa foljande satt: hogst 80 dagar for manskap, 150 dagar
for dem som utbildats for sddan uppgift inom manska-
pet som kraver sarskilda fardigheter och for specialupp-




gifter inom manskapet samt 200 dagar fér underoffice-
rare, institutofficerare och officerare.

Utover ovannamnda tider kan en varnpliktig med sitt
samtycke forordnas till repetitionsévning vid trupp enligt
sin krigstida placering for hogst 20 dagar per kalenderar,
om den varnpliktige ar oumbarlig for Férsvarsmakten
nar det galler att leda eller utbilda truppen. Férordnan-
det till tjdnstgoring forutsatter dessutom skriftligt sam-
tycke av den varnpliktiges arbetsgivare, om évningen
ager rum under arbetstid.

Repetitionsdvningarna ar alltsd, liksom bevarings-
tjansten, lagstadgad tjanstgoring. Repetitionsévning-
arna utgor en vasentlig del av Forsvarsmaktens fredstida
utbildningssystem och har en stor inverkan pa rikets for-
svarsberedskap. Huvuddelen av reservisterna beordras
till truppens forsta repetitionsévning i den sammansatt-
ning i vilken de utbildades under bevdringstiden. Trup-
pens forsta repetitionsdévning ager rum ca 2-5 ar efter
avslutad bevaringstjanst.

Vem beordras till repetitionsévning

De kristida trupper och staber som behovs allra forst
utbildas vid trupprepetitionsévningar. Till évningarna
beordras de reservister som placerats i dessa forband.
Chefer och krigsméan som med tanke pa truppens pre-

stationsférmaga placerats i centrala uppgifter utbildas
vid uppgiftsinriktade repetitionsévningar.

Repetitionsévningstiden varierar beroende pa 6vning-
ens natur och malsattning. | regel tar repetitionsov-
ningarna 5-6 dygn. For repetitionsévningstiden betalas
reservistlon och dagpenning samt ersatts resekostna-
derna enligt det formanligate fardsattet. Detaljerade
anvisningar om dem som beordrats till repetitionsév-
ningar och information om bl.a. ekonomiska férmaner
bifogas till repetitionsévningsordern. Ytterligare infor-
mation om reserven och repetitionsévningar finns pa
adressen puolustusvoimat.fi.

Frivillig utbildning

Repetitionsdvningar i reserven arrangeras i allmanhet
med ca 3-7 ars mellanrum. Vid sidan av repetitionsov-
ningarna kan du utveckla ditt kunnande och din funk-
tionsférmaga genom att delta i frivilliga 6évningar som
leds av Forsvarsmakten eller i Forsvarsutbildningsfore-
ningens kurser som tjanar de militara fardigheterna el-
ler i annan frivillig forsvarsutbildning samt genom att pa
eget initiativ utbilda dig bl.a. i Forsvarsmaktens 6éppna
larandemilj6. Reservistens egen aktivitetet och frivillighet
i att utbilda sig och utveckla sin funktionsférmaga beak-
tas da personen placeras i motsvarande krigstida uppgift.
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Forsvarsutbildningsforeningens (MPK) kurser ar en del
av utbildningssystemet for reserven. Efter bevarings-
tjdnsten kan man vid sidan av repetitionsévningarna
uppratthalla och utveckla sina militara fardigheter ge-
nom att delta i MPK:s kurser eller gd med som frivillig
utbildare. Férutom det kunnande man far under kursen
far man ersattande repetitionsévningsdygn som behdvs
for att bli befordrad. Genom att delta kan man ha latt-
are att bli placerad i landskapskompanierna och strids-
utbildningsenheten inom ramen for Forsvarsmaktens
lokalférsvarsbataljon. Ytterligare information finns pa
adressen www.mpk.fi eller MPK:s utbildningsplats inom
den egna regionen.

Forsvarsutbildningsféreningen MPK ar en riksomfat-
tande utbildningsorganisation, grundad 1993, till vars
offentliga uppgifter hor att ordna militar utbildning.
MPK ordnar arligen ca 2 000 kurser, i vilka ca 50 000
personer deltar. Forutom utbildning som tjanar de mili-
tara fardigheterna ordnar man bland annat beredskaps-
och sakerhetsutbildning som ar avsedd for alla medbor-
gare och som hjalper medborgarna att klara sig battre
i farliga situationer i vardagen och under undantags-
forhallanden.

Kom med: Sakerhet tillsammans -
Forsvarsutbildningsféreningen MPK

Efter bevéringstjansten har du mojlighet att soka dig till
tjdnst som avtalsbunden soldat, underofficer, till special-
officer eller till officersutbildningen. Man studerar till
officer vid Forsvarshogskolan. Information om hur du
soker till militarvetenskapliga grund- och pabyggnads-
examina och om intradeskraven till skolan publiceras
arligen i november/december i Férsvarshégskolans ur-
valsguide, pa webbplatsen och i universitetens elektro-
niska ansékningssystem.

Sokanden bor ha genomgatt reservofficersutbildning.
For studier kan dven antas sokande som fatt reservun-
derofficersutbildning och som fyller de 6vriga behoérig-
hetskraven, om han eller hon fore kadettkursens borjan,
med godkant resultat, genomgar den plutonchefskurs
som ordnas i Reservofficersskolan. Ett sarskilt behorig-
hetskrav ar att den som soker till utbildningsprogram-
met for flygofficerare bor ha genomgatt flygreservof-
ficerskursen (LENTORUK).

Reservofficerskursen kan ocksa avlaggas tillsammans
med bevdringarna ur foljande kontingent. De som redan
hemforlovats eller hemférlovas under kursen genomgar
kursen pa samma tjanstgoringsvillkor som bevaringarna.

Under bevéringstjdnsten far du en bild av Forsvarsmak-
ten som arbetsplats och de yrken som Férsvarsmakten
erbjuder. Dessutom kan du testa din egen ldmplighet
for omradet. Framgang under underofficerskursen och
reservofficerskursen inverkar direkt pa urvalspoangen.
Meddela din plutonchef och enhetschefen i samband
med intervjun om du &r intresserad av de militdra yrkena.
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Om de militéra yrkena ar ditt mal el-
ler om du har planer pa att soka dig till
dem, bor du skoéta din tjanstgoring val
och anmala ditt intresse for ledarutbild-
ning. Klara av underofficerskursen med
framgang och meddela att du ar intres-
serad av att bli antagen till reservoffi-
cersskolan. Om du inte blir vald till re-
servofficersskolan, meddela att du &r
villig att genomga den senare.

Vid underofficersskolan och reservoffi-
cersskolan presenteras Forsvarsmaktens
yrken foér dig och du har mojlighet att
bekanta dig med Férsvarshdgskolan och
forsvarsgrenarnas skolor (Markstridssko-
lan, Sjokrigsskolan, Luftkrigsskolan).

Efter bevaringstjansten har du aven
mojlighet att soka dig till tjanster pa viss
tid for att komplettera ditt kunnande
och prova pa hur det ar att vara avtals-
soldat och fungera som utbildare. Av-
sikten ar att du, efter att ha tjanstgjort
som avtalssoldat pa viss tid, soker dig till
studier vid en militar skola eller till na-
gon annan militar tjdnst som Forsvars-
makten erbjuder.

Forutom officersyrket erbjuder For-
svarsmakten uppgifter som specialofficer
for tekniker, ingenjorer och lakare som
genomgdtt minst underofficerskursen.
Underofficerarna verkar som utbildare
och som specialyrkespersonal i bevak-
nings- och évervakningsuppgifter, inom
musikomradet och i vissa uppgifter inom
det tekniska omradet.

Ytterligare uppgifter om officersyrket
och 6vriga militara yrken som Forsvars-
makten erbjuder far du av utbildarna vid
din grundenhet och av socialkuratorn vid
truppenheten samt vad galler studier-
na av kadetter i arbetspraktik. Ytterli-
gare information finns dven pa sociala
medier och tidningar, sdsom tidningen Ruotuvéki. Mer
detaljerad information om militarvetenskapliga grund-
och pabyggnadsexamina finns i Forsvarshdgskolans ur-
valsguide.

Ytterligare upplysningar far du dven pa adressen
puolustusvoimat.fi, upseeriksi.fi och valtiolle.fi.

Vid Uttis jdgarregemente utbildas pa Férsvarsmaktens
specialtruppskurs avtalssoldater i tidsbundna tjanster
for kravande specialtruppsuppgifter. Eleverna pa spe-
cialtruppskursen far 16n for utbildningstiden.

Den intressanta kursen som bjuder pa verkliga ut-
maningar innehaller bland annat spanings- och strids-
utbildning i terrdng och bebyggelse. | den mangsidi-
ga utbildningen ingar olika satt att forflytta sig: bl.a.
fallskarmshopp, att ta sig fram i vatten och att kora olika
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fordon. Huvudvikten &r lagd pa smagruppsverksamhet
under kravande forhallanden.

Den forsta gallringen gors utgaende fran ansékning-
ar. De som klarat den forsta gallringen kallas till ett ur-
valsprov utifran vilket de mest ldmpade valjs till kursen.
Urvalsprovet bestar av tva delar. Den tva dagar langa
forsta delen halls i slutet av januari i samband med ur-
valsproven till fallskarmsjagarkursen. De som klarat den
forsta delen av provet kallas till den andra delen som
halls pa varen.

Alla varnpliktiga som ar under 25 ar och som fatt
utbildning till underofficerare eller officerare kan s6-
ka till specialtruppskursen. Av speciella skal kan aven
25-30-ariga personer antas till kursen. Aven varnplik-
tiga som gor sin militartjanst och som avslutar den fore
specialtruppkursens bérjan kan lamna in sin ansokan.
Kursen inleds varje ar i juli och pagar i 12 manader.

Efter specialtruppskursen har du mojlighet att sdka
dig till en tidsbunden tjénst som underofficer vid Spe-
cialjdgarbataljonen vid Uttis jagarregemente eller Mari-
nens avdelning for specialoperationer. Underofficerarna
representerar den mest prestationsdugliga delen av spe-

cialtrupperna. Utbildningen fortsatter under hela tjanst-
goringen, och du har dven mojlighet att tjanstgora i
ovningar och operationer utomlands. Underofficerarna
tjdnstgor i tidsbundna tjansteforhallanden pa fem ar, vil-
ka arbetsgivaren kan férnya tva ganger (tjanstgorings-
tiden ar maximalt sammanlagt 5 + 5 + 5 ar).

Né&rmare information far du pa adressen

puolustusvoimat.fi/tyo-ja-koulutus

Inom Forsvarsmakten arbetar civil personal i mangsi-
diga och kravande arbetsuppgifter, dar mojligheterna
att utveckla det egna kunnandet och den egna kompe-
tensen ar goda. Inom Forsvarsmakten arbetar ungefar
4 000 civila runt om i Finland bade i yrkesmassiga och
akademiska sakkunniguppgifter enligt sin civila utbild-
ning. Inom Férsvarsmakten finns det en stor méngd
olika uppgifter och hundratals olika yrkesbeteckningar.
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Beteckningar pa civila uppgifter ar till exempel ingenjor,
systemchef, forskare, socialkurator, ekonomiplanerare,
utbildningsplanerare, informatér, militarjurist, lakare,
idrottsinstruktdr och montér. Oberoende av titel ar de
civilanstéllda utbildade sakkunniga inom sina egna om-
raden. Av de personer som valjs till civila uppgifter for-
utsatts inte fullgérande av bevaringstjanst eller frivillig
militartjanst for kvinnor.

Néarmare information
puolustusvoimat.filrekry samt valtiolle.fi.

Gréansbevakningsvasendet anstaller nya grans- och sjo-
bevakare varje ar i januari. Urvalet sker utgdende fran
ansokningar och intradesférhor som ordnas i maj/juni.
Grundkursen for gransbevakare tar ungefar ett ar.

Sokanden ska vara finsk medborgare och ha genom-
fort sin bevaringstjanst eller frivillig militartjanst for kvin-
nor och bér uppfylla de allmanna behdérighetsvillkoren
for statstjanst.

Sokanden ska ha god halsa och god fysisk kondi-
tion. Han eller hon ska ha oklanderliga levnadsvanor
och vara palitlig.

Till uppgifter som officer inom Gréansbevakningsva-
sendet séker man via Forsvarshégskolan. De officerare
som kommer till Gransbevakningsvasendets tjanst valjs
i samband med val av vapenslag efter det forsta stu-
diearet pa kadettkursen innan dmnesstudierna inleds.

Ytterligare information om tjénstgéring vid Gréns-
bevakningsvasendet far du pa adressen raja.fi.
Kontaktinformation till Gransbevakningsvasendet,
se sidan 66

Finland har vittomfattande anor som fredsbevarande na-
tion. Finland deltog foérsta gdngen i en fredsbevarande
operation vid Suez ar 1956. Till dags dato har redan 6ver
56 000 personer deltagit i fredsbevarande uppgifter.
| pagdende operationer tjanstgor i dag ungefar 500 per-
soner per ar. Krishanteringsuppgifterna erbjuder dig en
intressant tjanstgoringstid, ger dig mojlighet att bekanta
dig med frammande lander och folk, att spara pengar
for framtida bruk och fordjupa sprakkunskaperna. Att
tjidnstgora i krishanteringsuppgifter erbjuder ocksa ett
unikt tillfalle att arbeta tillsammans med personer som
kommer fran andra forhallanden.

Du har mojlighet att fa tjanstgora i krishanterings-
uppgifter genom att skicka in din ansékan efter beva-
ringstjansten. Det krdvs bl.a. att du har en god fysisk
kondition och hélsa, en balanserad karaktar, férmaga
att utsta psykisk press, samarbetsférmaga, rimliga kun-
skaper i engelska spraket samt oklanderliga levnadsva-
nor (icke bestraffad).

En val fullgjord bevaringstjanst ger dig mojlighet att
soka till de finlandska krishanteringstrupperna, utan att
du har genomgatt internationell utbildning under beva-
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ringstjansten. Reservofficerare har ocksa mojlighet att
fa& tjanstgora inom militarobservatorsuppgifter. Av dem
som soker till militarobservator kravs forutom de allman-
na tjanstduglighetskraven aven tidigare, val fullgjord
tjdnst i krishanteringsuppgifter och minst l6jtnants grad.

Skicka din ansokan till Bjérneborgs brigad i Sakyla.
Ansokningsblanketter och ndrmare anvisningar far du
fran regionalbyrdn och pa Bjorneborgs brigads hem-
sidor puolustusvoimat.fi/porinprikaati. Krishanterings-
trupperna kompletteras hela tiden. Bjérneborgs brigad
kallar pa basis av ansdkningarna de bast lampade till
en 3-4 veckor Idng urvals- och utbildningskurs i Sakyla,
dar det slutliga valet sker.

Att bli kallad till urvals- och utbildningskursen inne-
bar dock &nnu inte att du blivit antagen till krishante-
ringstrupperna.

Tjanstgéringsférhallandets villkor

Det egentliga tjanstgoringskontraktet ingas efter den
utbildning som féregar deltagandet i en operation. |
praktiken ar tjanstgoringskontraktet ett arbetsavtal, i
vilket man kommer ¢verens om de framtida tjanstgo-
ringsvillkoren.

Bade de som é&r i den offentliga forvaltningens och
den privata sektorns tjanst far tjanstledighet eller ledigt
fran arbetet under den tid de utbildas for krishanterings-
uppgifter. Den som kommer att delta i krishanterings-
uppgifter behover darmed inte séga upp sin anstélining
eller tjanst. Alla som blivit antagna till en krishanterings-
operation forbinder sig att tjanstgora i sex (6) manader
om det inte har faststallts ndgot annat tjanstgorings-
forhallande for operationen i fraga. Tjanstgoringen kan
under vissa forutsattningar forlangas med en ytterliga-
re period pa sex (6) manader. Tjanstgoéring i krishante-
ringsuppgifter anses vara tjanstgdring for finska staten.

Lonen for tjanstgoring i krishanteringsuppgifter ar
graderad enligt uppgift och efter hur kravande arbetet
ar. Till dem som hor till krishanteringspersonalen och till
militdrobservatorer erlaggs forutom 16n dven krishante-
ringsdagtraktamente for tjanstgoéringsdygnen.

Den |6n som utbetalas for krishanteringsuppgifter ar
skattepliktig inkomst, medan dagtraktamente och na-
turaférmaner utgor skattefria inkomster. Vid krishan-
teringstrupperna ges naturaférmaner i form av fritt up-
pehalle, dvs. fri bostad och forplagnad, beklddnad och
utrustning.

N&rmare uppgifter:
puolustusvoimat.filrauhanturvaajaksi
och maavoimat.filporinprikaati
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